
 



 

                                                                               

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

อำเภออาวลึก จังหวัดกระบี่ 

***************************************************************************** 

99/22 ม.2 ต.อาวลึกใต อ.อาวลึก จ.กระบี่   

ตำบลอาวลึกใต 

อำเภออาวลึก  จังหวัดกระบี่  81110 

พ้ืนที่  103.08  ตารางกิโลเมตร 

ประชากรทั้งหมด 5,200 คน 

ชาย  2,542 คน 

หญิง 2,658 คน 

ขอมูล ณ วันที่ 16 สิงหาคม 2566
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       สวนที่ 1     

                คำแถลงประกอบงบประมาณรายจาย   

                  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567    

ของ 

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

อำเภออาวลึก  จังหวัดกระบี่ 
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 คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

           บัดนี้ ถึงเวลาท่ีผูบรหิารทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต จะไดเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจำปตอสภาองคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใตอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหารทองถ่ินองคการ

บริหารสวนตำบลอาวลึกใต จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจน

หลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังตอไปนี้ 

1. สถานะการคลัง

1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 8 สิงหาคม พ.ศ. 2566 องคกรปกครองสวนทองถ่ินมี

สถานะการเงิน ดังนี้ 

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 74,811,800.44 บาท 

1.1.2 เงินสะสม จำนวน 119,146,168.86 บาท 

1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 18,813,886.78 บาท 

1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จำนวน 1 โครงการ รวม 2,782,000.00 บาท 

1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จำนวน 7 โครงการ รวม 727,749.00 บาท 

1.2 เงินกูคงคาง จำนวน 0.00 บาท 

2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2565

2.1 รายรับจริง จำนวน 34,742,659.97 บาท ประกอบดวย

หมวดภาษีอากร จำนวน 965,958.00 บาท 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จำนวน 238,940.67 บาท 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน จำนวน 279,044.46 บาท 

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย จำนวน 1,660,590.00 บาท 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จำนวน 61,600.00 บาท 

หมวดรายไดจากทุน จำนวน 0.00 บาท 

หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 20,518,167.84 บาท 

หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 11,018,359.00 บาท  
2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จำนวน 7,010,000.00 บาท 
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2.3 รายจายจรงิ จำนวน 23,371,967.29 บาท ประกอบดวย 

งบกลาง จำนวน 7,573,818.00 บาท 

งบบุคลากร จำนวน 8,768,279.00 บาท 

งบดำเนินงาน จำนวน 4,085,896.61 บาท 

งบลงทุน จำนวน 1,753,097.44 บาท 

งบเงินอุดหนุน จำนวน 1,165,876.24 บาท 

งบรายจายอ่ืน จำนวน 25,000.00 บาท 

2.4 รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จำนวน 7,020,000.00 บาท 

2.5 มีการจายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี จำนวน 1,834,220.00 บาท 

2.6 รายจายท่ีจายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท 

2.7 รายจายท่ีจายจากเงินกู จำนวน 0.00 บาท 
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คำแถลงงบประมาณ 

  

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

อำเภออาวลึก  จังหวัดกระบ่ี 
1. รายรับ 

   

        

รายรับ 
รายรับจริง 

ป  2565 

ประมาณการ 

ป 2566 

ประมาณการ 

ป 2567 

รายไดจัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 965,958.00 1,476,000.00 1,576,000.00 

  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 238,940.67 387,000.00 337,000.00 

  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 279,044.46 500,000.00 500,000.00 

  หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย 1,660,590.00 1,600,000.00 1,700,000.00 

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 61,600.00 210,000.00 210,000.00 

  หมวดรายไดจากทุน 0.00 2,000.00 2,000.00 

  รวมรายไดจัดเก็บเอง 3,206,133.13 4,175,000.00 4,325,000.00 

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

  หมวดภาษีจัดสรร 20,518,167.84 20,984,000.00 23,484,000.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 20,518,167.84 20,984,000.00 23,484,000.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

  หมวดเงินอุดหนุน 11,018,359.00 11,000,000.00 11,535,000.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 11,018,359.00 11,000,000.00 11,535,000.00 

รวม 34,742,659.97 36,159,000.00 39,344,000.00 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

อำเภออาวลึก  จังหวัดกระบ่ี 
2. รายจาย 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2565 

ประมาณการ 

ป 2566 

ประมาณการ 

ป 2567 

จายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 7,573,818.00 8,892,580.00 9,080,526.00 

  งบบุคลากร 8,768,279.00 10,903,089.00 13,065,800.00 

  งบดำเนินงาน 4,085,896.61 10,101,531.00 11,308,474.00 

  งบลงทุน 1,753,097.44 4,578,800.00 4,036,000.00 

  งบเงินอุดหนุน 1,165,876.24 1,683,000.00 1,828,200.00 

  งบรายจายอ่ืน 25,000.00 0.00 25,000.00 

รวมจายจากงบประมาณ 23,371,967.29 36,159,000.00 39,344,000.00 
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สวนที่ 2 

ขอบัญญัติ 

เรื่อง 

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของ 

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

อำเภออาวลึก  จังหวัดกระบ่ี 
  



๗ 
 

บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบรางขอบัญญัต ิงบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

อำเภออาวลึก  จังหวัดกระบ่ี 
      

ดาน รวม 

ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 13,801,943 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 375,240 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 1,221,711 

  แผนงานสาธารณสุข 759,200 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 2,483,260 

  แผนงานเคหะและชุมชน 2,106,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 610,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,181,820 

  แผนงานการพาณิชย 2,724,300 

ดานการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 9,080,526 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 39,344,000 
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                              รายจายตามงานและงบรายจาย 

                               องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

                                  อำเภออาวลึก  จังหวัดกระบ่ี 
   

            

แผนงานงบกลาง                  
    งาน 

งบกลาง รวม 
      

งบ 
        
          

            

งบกลาง 9,080,526 9,080,526 
      

    งบกลาง 9,080,526 9,080,526                               

แผนงานท่ัวไป            
    งาน 

งานบริหารท่ัวไป 
งานวางแผนสถิติ

และวิชาการ 
งานบริหารงานคลัง รวม 

   

งบ 
     
       

         

งบบุคลากร 5,188,540 203,280 3,076,560 8,468,380 
   

    เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,310,000 0 0 2,310,000    
    เงินเดือน (ฝายประจำ) 2,878,540 203,280 3,076,560 6,158,380 

   
งบดำเนินงาน 3,558,332 170,000 1,168,631 4,896,963 

   
    คาตอบแทน 882,800 0 366,000 1,248,800 

   
    คาใชสอย 1,715,532 170,000 450,000 2,335,532 

   
    คาวัสด ุ 390,000 0 282,631 672,631 

   
    คาสาธารณูปโภค 570,000 0 70,000 640,000 

   
งบลงทุน 237,000 0 159,600 396,600 

   
    คาครุภัณฑ 237,000 0 159,600 396,600 

   
งบเงินอุดหนุน 15,000 0 0 15,000 

   
    เงินอุดหนุน 15,000 0 0 15,000 

   
งบรายจายอ่ืน 25,000 0 0 25,000 

   
    รายจายอ่ืน 25,000 0 0 25,000 

   
รวม 9,023,872 373,280 4,404,791 13,801,943 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
            
    งาน งานปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 
รวม 

      

งบ 
        
          

            

งบบุคลากร 195,240 195,240 
      

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 195,240 195,240 
      

งบดำเนินงาน 180,000 180,000 
      

    คาใชสอย 180,000 180,000 
      

รวม 375,240 375,240 
                  

แผนงานการศึกษา      
            
    งาน งานระดับกอน

วัยเรียนและ

ประถมศึกษา 

รวม 

      

งบ 
        
          

      

      

งบดำเนินงาน 308,511 308,511 
      

    คาวัสด ุ 308,511 308,511 
      

งบเงินอุดหนุน 913,200 913,200 
      

    เงินอุดหนุน 913,200 913,200 
      

รวม 1,221,711 1,221,711 
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แผนงานสาธารณสุข 

            
    งาน งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับ

สาธารณสุข 

งานโรงพยาบาล 

งานบริการ

สาธารณสุขและ

งานสาธารณสุขอ่ืน 

รวม 

   

งบ 
     
       

      

   

งบบุคลากร 199,200 0 0 199,200 
   

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 199,200 0 0 199,200 
   

งบดำเนินงาน 170,000 0 190,000 360,000 
   

    คาตอบแทน 120,000 0 0 120,000 
   

    คาใชสอย 50,000 0 160,000 210,000 
   

    คาวัสด ุ 0 0 30,000 30,000 
   

งบเงินอุดหนุน 0 200,000 0 200,000 
   

    เงินอุดหนุน 0 200,000 0 200,000 
   

รวม 369,200 200,000 190,000 759,200 
               

 

แผนงานสังคมสงเคราะห      

            
    งาน งานบริหารท่ัวไป

เก ี ่ยวก ับส ังคม

สงเคราะห 

รวม 

      

งบ 
  

      
          

      

      

งบบุคลากร 1,251,060 1,251,060 
      

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 1,251,060 1,251,060 
      

งบดำเนินงาน 1,187,200 1,187,200 
      

    คาตอบแทน 212,200 212,200 
      

    คาใชสอย 935,000 935,000 
      

    คาวัสด ุ 40,000 40,000 
      

งบลงทุน 45,000 45,000 
      

    คาครุภัณฑ 45,000 45,000 
      

รวม 2,483,260 2,483,260                    
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แผนงานเคหะและชุมชน 

            
    งาน งานไฟฟาและ

ประปา 

งานกำจัดขยะมูล

ฝอยและส่ิงปฏิกูล 
รวม 

    

งบ 
      
        

          

งบบุคลากร 0 816,000 816,000 
    

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 0 816,000 816,000 
    

งบดำเนินงาน 0 590,000 590,000 
    

    คาตอบแทน 0 150,000 150,000 
    

    คาใชสอย 0 320,000 320,000 
    

    คาวัสด ุ 0 120,000 120,000 
    

งบเงินอุดหนุน 700,000 0 700,000 
    

    เงินอุดหนุน 700,000 0 700,000 
    

รวม 700,000 1,406,000 2,106,000 
                

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ      

            
    งาน งานกีฬาและ

นันทนาการ 

งานศาสนา

วัฒนธรรมทองถิ่น 
รวม 

    

งบ 
      
        

          

งบดำเนินงาน 400,000 210,000 610,000 
    

    คาใชสอย 400,000 210,000 610,000 
    

รวม 400,000 210,000 610,000 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
            
    งาน งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับ

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

งานกอสราง รวม 

    

งบ 
  

    
    

    
      

    

งบบุคลากร 1,844,920 0 1,844,920 
    

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 1,844,920 0 1,844,920 
    

งบดำเนินงาน 1,245,800 0 1,245,800 
    

    คาตอบแทน 140,800 0 140,800 
    

    คาใชสอย 630,000 0 630,000 
    

    คาวัสด ุ 475,000 0 475,000 
    

งบลงทุน 136,100 2,955,000 3,091,100 
    

    คาครุภัณฑ 136,100 0 136,100 
    

    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 2,955,000 2,955,000 
    

รวม 3,226,820 2,955,000 6,181,820 
                

แผนงานการพาณิชย      
            
    งาน งานกิจการ

ประปา 
รวม 

      

งบ 
        
          

            

งบบุคลากร 291,000 291,000 
      

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 291,000 291,000 
      

งบดำเนินงาน 1,930,000 1,930,000 
      

    คาวัสด ุ 330,000 330,000 
      

    คาสาธารณูปโภค 1,600,000 1,600,000 
      

งบลงทุน 503,300 503,300 
      

    คาครุภัณฑ 400,000 400,000 
      

    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 103,300 103,300 
      

รวม 2,724,300 2,724,300 
      



๑๓

ขอบัญญัติ 

งบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

อำเภออาวลึก  จังหวัดกระบ่ี 

       โดยที่เปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  อาศัยอำนาจตามความใน

พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 

มาตรา 87 จึงตราขอบัญญัติขึ้นไวโดยความเห็นชอบของสภาองคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต และโดยอนุมัติของ

นายอำเภออาวลึก 

ขอ 1 ขอบัญญัติ นี้เรียกวา ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ขอ 2 ขอบัญญัติ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เปนตนไป 

ขอ 3 งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 39,344,000 บาท 

ขอ 4 งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน

อุดหนุน เปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 39,344,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้ 

แผนงาน ยอดรวม 

ดานบริหารท่ัวไป 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 13,801,943 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 375,240 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศึกษา 1,221,711 

แผนงานสาธารณสุข 759,200 

แผนงานสังคมสงเคราะห 2,483,260 

แผนงานเคหะและชุมชน 2,106,000 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 610,000 

ดานการเศรษฐกิจ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,181,820 

แผนงานการพาณิชย 2,724,300 

ดานการดำเนนิงานอ่ืน 

แผนงานงบกลาง 9,080,526 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 39,344,000 





๑๕

รายงานประมาณการรายรับ 

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

อำเภออาวลึก  จังหวัดกระบ่ี 

รายรับจริง ประมาณการ 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

หมวดภาษีอากร 

  ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 0.00 0.00 200,000.00 0.00 % 200,000.00 

  ภาษีบำรุงทองท่ี 1,749.44 4,248.16 5,000.00 0.00 % 5,000.00 

  ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง 126,108.78 810,988.66 1,000,000.00 10.00 % 1,100,000.00 

  ภาษีปาย 111,562.20 107,702.60 150,000.00 0.00 % 150,000.00 

  อากรการฆาสัตว 0.00 0.00 4,000.00 0.00 % 4,000.00 

  อากรรังนกอีแอน 43,180.08 43,018.58 117,000.00 0.00 % 117,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 282,600.50 965,958.00 1,476,000.00 1,576,000.00 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 

  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน 0.00 5,529.67 500.00 0.00 % 500.00 

  คาธรรมเนียมจอดรถในท่ีจอดรถ 115.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 

  คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 174,105.00 179,955.00 170,000.00 1.76 % 173,000.00 

     คาธรรมเนียมปด โปรย ติดต้ังแผนประกาศ

หรือแผนปลิว เพ่ือการโฆษณา 
50.00 200.00 500.00 0.00 % 500.00 

  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 3,370.00 2,436.00 12,000.00 0.00 % 12,000.00 

  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย 580.00 1,120.00 500.00 0.00 % 500.00 



๑๖

     คาธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิก

สภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น 
0.00 14,500.00 0.00 0.00 % 0.00 

  คาธรรมเนียมอื่น ๆ 0.00 4,540.00 30,000.00 -90.00 % 3,000.00 

  คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 2,000.00 4,100.00 30,000.00 -86.67 % 4,000.00 

  คาปรับการผิดสัญญา 22,603.50 25,380.00 100,000.00 0.00 % 100,000.00 

     คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการ

ท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ 
10,340.00 0.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00 

  คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 3,480.00 1,080.00 3,500.00 0.00 % 3,500.00 

  คาใบอนุญาตอื่น ๆ 0.00 100.00 0.00 0.00 % 0.00 

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 216,643.50 238,940.67 387,000.00 337,000.00 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 

  ดอกเบ้ีย 299,946.67 279,044.46 500,000.00 0.00 % 500,000.00 

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 299,946.67 279,044.46 500,000.00 500,000.00 

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย 

  รายไดจากประปา 1,657,295.00 1,660,590.00 1,600,000.00 6.25 % 1,700,000.00 

รวมหมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และ

กิจการพาณิชย 
1,657,295.00 1,660,590.00 1,600,000.00 1,700,000.00 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 

  เงินท่ีมีผูอุทิศให 0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 

  คาขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจาง 73,000.00 61,500.00 200,000.00 0.00 % 200,000.00 

  คาเขียนแบบแปลน 0.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

  รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 5,200.00 100.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00 

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 78,200.00 61,600.00 210,000.00 210,000.00 

หมวดรายไดจากทุน 

  คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 0.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 



๑๗

รวมหมวดรายไดจากทุน 0.00 0.00 2,000.00 2,000.00 

หมวดภาษีจัดสรร 

  ภาษีรถยนต 622,363.46 979,786.96 1,000,000.00 10.00 % 1,100,000.00 

  ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 9,081,934.74 10,521,982.82 9,500,000.00 15.79 % 11,000,000.00 

  ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 2,756,925.88 2,800,153.71 3,000,000.00 16.67 % 3,500,000.00 

  ภาษีธุรกิจเฉพาะ 112,747.32 133,193.49 400,000.00 0.00 % 400,000.00 

  ภาษีสรรพสามิต 4,359,950.28 3,802,865.89 4,600,000.00 0.00 % 4,600,000.00 

  ภาษีการพนัน 1,823.60 1,251.30 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

  อากรประมง 0.00 0.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00 

     คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตาม

กฎหมายวาดวยปาไม 
1,500.00 11,500.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00 

  คาภาคหลวงแร 55,930.81 54,495.01 80,000.00 0.00 % 80,000.00 

  คาภาคหลวงปโตรเลียม 24,055.32 36,351.66 70,000.00 0.00 % 70,000.00 

  เงินท่ีเก็บตามกฎหมายวาดวยอุทยานแหงชาติ 133,971.50 0.00 250,000.00 0.00 % 250,000.00 

     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม

ตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 
1,466,278.00 2,174,067.00 2,000,000.00 20.00 % 2,400,000.00 

  คาธรรมเนียมและคาใชน้ำบาดาล 7,590.00 2,520.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 18,625,070.91 20,518,167.84 20,984,000.00 23,484,000.00 

หมวดเงินอุดหนุน 

  เงินอุดหนุนท่ัวไป 11,575,523.05 11,018,359.00 11,000,000.00 4.86 % 11,535,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 11,575,523.05 11,018,359.00 11,000,000.00 11,535,000.00 

รวมทุกหมวด 32,735,279.63 34,742,659.97 36,159,000.00 39,344,000.00 



๑๘ 
 

 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

อำเภออาวลึก  จังหวัดกระบ่ี 
        

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน  39,344,000   บาท  แยกเปน   

รายไดจัดเก็บเอง 

 หมวดภาษีอากร รวม 1,576,000 บาท 

  ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน จำนวน 200,000 บาท 

    ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา   

  ภาษีบำรุงทองท่ีประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 5,000 บาท 

  ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง จำนวน 1,100,000 บาท 

    
ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากคาดการวาสามารถ

จัดภาษีอากรไดเพ่ิมข้ึน 
  

  ภาษีปายประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 150,000 บาท 

  อากรการฆาสัตวประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 4,000 บาท 

  อากรรังนกอีแอนประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 117,000 บาท 

 หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 337,000 บาท 

  คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน จำนวน 500 บาท 

    ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา   

  คาธรรมเนียมจอดรถในท่ีจอดรถประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 10,000 บาท 

  คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 173,000 บาท 

    
ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากคาดการวาสามารถ

จัดเก็บคาธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอยไดเพ่ิมข้ึน  
  

  
คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว       

เพ่ือการโฆษณาประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา  

จำนวน 500 บาท 

  คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 12,000 บาท 

    ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา    



๑๙ 
 

  คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย จำนวน 500 บาท 

    ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา   

  คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ จำนวน 3,000 บาท 

    
ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดการวาสามารถ

จัดเก็บคาธรรมเนียมไดนอยลง 
  

  คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 4,000 บาท 

    ประมาณการไวต่ำกวาปท่ีผานมา เนื่องจากอาจมีคาปรับลดลง   

  คาปรับการผิดสัญญาประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 100,000 บาท 

  
คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการที่เปนอันตรายตอ

สุขภาพประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา 

จำนวน 30,000 บาท 

  คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 3,500 บาท 

    ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา   

 หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 500,000 บาท 

  ดอกเบี้ยประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 500,000 บาท 

 หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย รวม 1,700,000 บาท 

  รายไดจากประปา จำนวน 1,700,000 บาท 

    
ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดการวาสามารถ

จัดเก็บรายไดเพ่ิมข้ึน 
  

 หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 210,000 บาท 

  เงินท่ีมีผูอุทิศใหประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 5,000 บาท 

  คาขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจางประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 200,000 บาท 
 
  

  คาเขียนแบบแปลนประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 2,000 บาท 

 หมวดรายไดจากทุน รวม 2,000 บาท 

  คาขายทอดตลาดทรัพยสิน จำนวน 2,000 บาท 

    

ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา 

 

 

 

 

  

  



๒๐ 
 

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 หมวดภาษีจัดสรร รวม 23,484,000 บาท 

  ภาษีรถยนตประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา  จำนวน 1,100,000 บาท 

    เนื่องจากคาดการวาอาจไดรับจัดสรรรายไดเพ่ิมข้ึน   

  ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 11,000,000 บาท 

    
ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดการวาอาจไดรับ

จัดสรรรายไดเพ่ิมข้ึน 
  

  ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายไดฯ จำนวน 3,500,000 บาท 

    ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา   

  ภาษีธุรกิจเฉพาะประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 400,000 บาท 

  ภาษีสรรพสามิตประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 4,600,000 บาท 

  ภาษีการพนันประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 2,000 บาท 

  อากรประมงประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 50,000 บาท 

  คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไม จำนวน 30,000 บาท 

    ประมาณการไวเทากวาปท่ีผานมา    

  คาภาคหลวงแรประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 80,000 บาท 

  คาภาคหลวงปโตรเลียมประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 70,000 บาท 

  เงินท่ีเก็บตามกฎหมายวาดวยอุทยานแหงชาติ จำนวน 250,000 บาท 

    ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา    

  คาธรรมเนียมจดทะเบยีนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน จำนวน 2,400,000 บาท 

    
ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา เนื่องจากคาดการวาอาจไดรับ

จัดสรรรายไดเพ่ิมข้ึน 
  

  คาธรรมเนียมและคาใชนำ้บาดาลประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จำนวน 2,000 บาท 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 หมวดเงินอุดหนุน รวม 11,535,000 บาท 

  เงินอุดหนุนท่ัวไป จำนวน 11,535,000 บาท 

    ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมาเนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรเพ่ิมข้ึน    
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รายงานประมาณการรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

อำเภออาวลึก    จังหวดักระบ่ี 
        

                

  รายจายจริง ประมาณการ 
   

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 
   

แผนงานงบกลาง             
   

งบกลาง             
   

    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 91,217 105,484 122,300 39.3 % 170,361 
   

    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,761 6,445 20,000 -63.58 % 7,285 
   

    เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 5,201,800 5,551,500 6,325,200 5.29 % 6,660,000 
   

    เบ้ียยังชีพความพิการ 1,123,800 1,133,600 1,248,000 5.19 % 1,312,800 
   

    เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 14,000 12,000 24,000 0 % 24,000 
   

    เงินสำรองจาย 0 127,891 200,000 0 % 200,000 
   

    รายจายตามขอผูกพัน             
   

      เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 0 145,980 0 0 % 0 
   

      เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 146,632.5 0 0 0 % 0 
   

      เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 0 0 150,000 -100 % 0 
   

      
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 
0 0 0 100 % 150,000 

  

      
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ

สวนทองถิ่น (กบท.) 
0 490,918 503,080 10.54 % 556,080 
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เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวน

ทองถิ่น (กบท.) 
493,750 0 0 0 % 0 

   

    เงินชวยพิเศษ             
   

      เงินชวยคาทำศพขาราชการ/พนักงาน 0 0 50,000 -100 % 0 
   

      เงินชวยคาทำศพลูกจางประจำ 0 0 50,000 -100 % 0 
   

รวมงบกลาง 7,076,960.5 7,573,818 8,692,580     9,080,526 
   

รวมงบกลาง 7,076,960.5 7,573,818 8,692,580     9,080,526 
   

รวมงบกลาง 7,076,960.5 7,573,818 8,692,580     9,080,526 
   

รวมแผนงานงบกลาง 7,076,960.5 7,573,818 8,692,580     9,080,526 
   

แผนงานบริหารงานท่ัวไป             
   

งานบริหารท่ัวไป             
   

  งบบุคลากร             
   

  เงินเดือน (ฝายการเมือง)             
   

    เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 514,080 400,762 514,080 -100 % 0 
   

    
คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 
0 0 0 100 % 695,520 

   

    คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก 42,120 32,947 42,120 184.9 % 120,000 
   

    คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 32,947 42,120 184.9 % 120,000 
   

    
คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษา

นายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตำบล 
111,600 121,980 86,400 34.17 % 115,920 

   

    
คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิก

สภา/เลขานุการสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
1,281,600 564,008 800,000 57.32 % 1,258,560 

   

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 1,991,520 1,152,644 1,484,720     2,310,000 
  

  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
   

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,278,540 1,390,565 1,874,400 7.02 % 2,006,040 
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    เงินเพ่ิมตาง ๆ  ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 84,000 0 59,000 42.37 % 84,000 
   

    เงินประจำตำแหนง 126,000 210,000 161,000 -21.74 % 126,000 
   

    คาตอบแทนพนักงานจาง 996,183 1,120,700 568,176 2.26 % 581,000 
   

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 112,621 201,080 84,000 -2.98 % 81,500 
   

    เงินอื่น ๆ 0 38,000 0 0 % 0 
   

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 2,597,344 2,960,345 2,746,576     2,878,540 
   

รวมงบบุคลากร 4,588,864 4,112,989 4,231,296     5,188,540 
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาตอบแทน             
   

    
คาตอบแทนผู ปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
            

   

      
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน

แกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
0 0 300,000 -100 % 0 

   

      เงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ 0 0 0 100 % 671,000 
   

      คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 0 0 0 100 % 10,000 
   

      
คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริง

ความรับผิดทางละเมิด 
0 0 0 100 % 10,000 

   

      คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย 0 0 0 100 % 10,000 
   

      คาตอบแทนเจาหนาท่ีในการเลือกต้ัง 0 0 0 100 % 20,000 
   

    คาเบ้ียประชุม 0 0 5,000 -100 % 0 
   

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 84,000 96,600 105,000 -90.48 % 10,000 
   

    คาเชาบาน 72,000 72,000 75,000 -4 % 72,000 
  

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 42,000 0 0 0 % 0 
   

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถิ่น 0 0 50,000 -50 % 25,000 
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/

พนักงาน/ลูกจางประจำ 
0 68,275 100,000 -45.2 % 54,800 

   

รวมคาตอบแทน 198,000 236,875 635,000     882,800 
   

  คาใชสอย             
   

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             
   

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0 0 175,000 -42.86 % 100,000 
   

      การจางบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน 0 0 0 100 % 260,000 
   

      คาจางเหมาบริการตางๆ 8,950 0 0 0 % 0 
   

      คาจางเหมาบริการรกัษาความปลอดภยัอาคารสำนักงาน 0 0 0 100 % 50,000 
   

      คาจางเหมาบุคคลภายนอก 54,000 0 0 0 % 0 
   

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0 55,150.49 0 0 % 0 
   

    รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ             
   

      รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 2,500 0 60,000 -100 % 0 
   

      คาใชจายในพิธีเปดอาคารตาง ๆ 0 0 0 100 % 20,000 
   

      คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 0 0 0 100 % 30,000 
   

      คาใชจายในการประชุมราชการ 0 0 0 100 % 10,000 
   

    
รายจายเกี ่ยวเนื ่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 
            

   

      คาขดเชยกองทุนเศรษฐกิจชุมชน 0 0 0 100 % 545,532 
   

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 100,000 0 % 100,000 

      คาใชจายในการเลือกต้ัง 0 0 50,000 -100 % 0 

      คาบำรุงรักษาและซอมแซม 0 0 100,000 -100 % 0 
  

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 200,000 0 % 200,000 
   

      โครงการถนนสวย 0 0 20,000 -100 % 0 
   

      โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร อบต.อาวลึกใต 0 0 150,000 -100 % 0 
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โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรองคการ

บริหารสวนตำบลอาวลึกใต 
0 0 0 100 % 150,000 

   

      
โครงการพัฒนาศักยภาพผู บร ิหารทองถิ่น 

สมาชิกสภาทองถิ่น ผูนำชุมชนและประชาชน 
0 0 100,000 -100 % 0 

   

      

โครงการพัฒนาศักยภาพผู บร ิหารทองถิ่น 

สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล ผู นำ

ชุมชนและประชาชน 

0 0 0 100 % 150,000 

   

      
โครงการองคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต

พบประชาชน 
0 0 10,000 -100 % 0 

   

      ประเภท คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 5,900 136,474 0 0 % 0 
   

      ประเภท คาใชจายในการเลือกต้ัง 0 416,796 0 0 % 0 
   

      
ประเภท คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชา

ดอกไม และพวงมาลา 
4,000 1,800 0 0 % 0 

   

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 37,870 47,915 20,000 400 % 100,000 
   

รวมคาใชสอย 113,220 658,135.49 985,000     1,715,532 
   

  คาวัสดุ             
   

    วัสดุสำนักงาน 30,766 96,160 62,731 -20.29 % 50,000 
   

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 5,000 100 % 10,000 
   

    วัสดุงานบานงานครัว 13,486 0 20,000 -50 % 10,000 
   

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 5,600 6,400 60,000 66.67 % 100,000 
  

 วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 142,400 146,300 300,000 -33.33 % 200,000 
  

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 0 5,000 100 % 10,000 
   

    วัสดุเครื่องแตงกาย 700 2,563 0 0 % 0 
   

    วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 5,000 100 % 10,000 
   

รวมคาวัสดุ 192,952 251,423 457,731     390,000 
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   คาสาธารณูปโภค         

    คาไฟฟา 120,438.33 118,934.04 300,000 66.67 % 500,000 
   

    คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 19,630.44 16,088.52 50,000 0 % 50,000 
   

    คาบริการโทรศัพท 1,432.73 1,350.34 6,000 -16.67 % 5,000 
   

    คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 8,988 8,988 15,000 0 % 15,000 
   

รวมคาสาธารณูปโภค 150,489.5 145,360.9 371,000     570,000 
   

รวมงบดำเนินงาน 654,661.5 1,291,794.39 2,448,731     3,558,332 
   

  งบลงทุน             
   

  คาครุภัณฑ             
   

    ครุภัณฑสำนักงาน             
   

      เกาอี้ทำงาน 0 0 9,000 -100 % 0 
   

      เกาอี้สำนักงาน(สำหรับผูบริหาร) 0 4,800 0 0 % 0 
   

      เครื่องปรับอากาศ 43,000 0 0 0 % 0 
   

      โตะทำงานพรอมเกาอี้ 0 29,100 0 0 % 0 
   

      โตะทำงาน 0 0 21,000 -100 % 0 
   

    ครุภัณฑงานบานงานครัว             
   

      ตูเย็น ขนาด 9 คิวบิกฟุต 0 0 0 100 % 13,000 
   

      เครื่องทำน้ำรอน - น้ำเย็นไฟฟา 0 10,000 0 0 % 0 
   

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

   
      เครื่องคอมพิวเตอร 0 0 64,000 -100 % 0 

      เครื่องคอมพิวเตอร 30,000 29,800 0 0 % 0 
  

  

  
  

เครื่องคอมพิวเตอร All In One สำหรับงาน

ประมวลผล 
0 0 0 100 % 24,000 

   
  

  
  เครื่องพิมพ (ปริ้นเตอร)  0 7,500 0 0 % 0 

   



๒๗ 
 

      เครื่องพิมพปริ้นเตอร 15,000 0 0 0 % 0 
   

      เครื่องสำรองไฟฟา 0 0 5,000 -100 % 0 
   

    คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ             
   

      คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 0 100,000 100 % 200,000 
   

      ประเภท คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 27,250 0 0 0 % 0 
   

      ประเภท คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 76,000 0 0 % 0 
   

รวมคาครุภัณฑ 115,250 157,200 199,000     237,000 
   

รวมงบลงทุน 115,250 157,200 199,000     237,000 
   

  งบเงินอุดหนุน             
   

  เงินอุดหนุน             
   

    เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น             
   

      

โครงการขอรับเงินอุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมในการ

ช  วยเหล ือประชาชนของอปท. อำเภออ าวลึก              

จังหวัดกระบ่ี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

0 0 15,000 -100 % 0 

   

      

โครงการขอรับเงินอุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมในการ

ชวยเหลือประชาชนของอปท. อำเภออาวลึก จังหวัด

กระบ่ี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

0 0 0 100 % 15,000 

   

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             
   

      โครงการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธี  อำเภออาวลึก 0 0 20,000 -100 % 0 
  

      โครงการอุดหนุนการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธี 0 20,000 0 0 % 0 
   

รวมเงินอุดหนุน 0 20,000 35,000     15,000 
   

รวมงบเงินอุดหนุน 0 20,000 35,000     15,000 
   

  งบรายจายอื่น             
   

  รายจายอื่น             
   

    รายจายอื่น             
   



๒๘ 
 

      รายจายอื่น 25,000 25,000 0 0 % 0 
   

      โครงการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการ 0 0 0 100 % 25,000 
   

      
โครงการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการ

ตอการใหบรกิาร อบต. 
0 0 25,000 -100 % 0 

   

รวมรายจายอื่น 25,000 25,000 25,000     25,000 
   

รวมงบรายจายอื่น 25,000 25,000 25,000     25,000 
   

รวมงานบริหารท่ัวไป 5,383,775.5 5,606,983.39 6,939,027     9,023,872 
   

งานวางแผนสถิติและวิชาการ             
   

  งบบุคลากร             
   

  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
   

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 0 199,200 2.05 % 203,280 
   

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 0 199,200     203,280 
   

รวมงบบุคลากร 0 0 199,200     203,280 
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาตอบแทน             
   

    
คาตอบแทนผู ปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
            

   

      
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน

แกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
0 0 50,000 -100 % 0 

   
    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 20,000 -100 % 0 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             
   

      
เง ินช วยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/

พนักงาน/ลูกจางประจำ 
0 0 50,000 -100 % 0 

   

รวมคาตอบแทน 0 0 120,000     0 
   

  
 

 
            

   



๒๙ 
 

คาใชสอย 

    รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ             
   

      โครงการประชาคมระดับหมูบาน/ระดับตำบล 0 0 0 100 % 20,000 
   

    
รายจายเกี ่ยวเนื ่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 
            

   

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 20,000 0 % 20,000 
   

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 30,000 0 % 30,000 
   

      โครงการงานรักอาวลึก 0 0 0 100 % 100,000 
   

      โครงการประชาคมระดับหมูบาน/ระดับตำบล 0 0 35,000 -100 % 0 
   

รวมคาใชสอย 0 0 85,000     170,000 
   

รวมงบดำเนินงาน 0 0 205,000     170,000 
   

  งบลงทุน             
   

  คาครุภัณฑ             
   

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             
   

      เครื่องคอมพิวเตอร 0 0 32,000 -100 % 0 
   

รวมคาครุภัณฑ 0 0 32,000     0 
   

รวมงบลงทุน 0 0 32,000     0 
   

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 0 436,200     373,280 
   

งานบริหารงานคลัง             
   

  งบบุคลากร             
 

  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
 

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 801,660 884,420 1,350,240 19.69 % 1,616,040 
  

    
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวน

ทองถิ่น 
0 7,100 72,000 -33.33 % 48,000 

   

    เงินประจำตำแหนง 42,000 42,000 84,000 -50 % 42,000 
   



๓๐ 
 

    คาจางลูกจางประจำ 196,020 205,380 216,560 4.23 % 225,720 
   

    คาตอบแทนพนักงานจาง 791,880 791,160 957,000 8.65 % 1,039,800 
   

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 84,000 78,000 120,000 -16.67 % 100,000 
   

    เงินอื่น ๆ 0 52,000 10,000 -50 % 5,000 
   

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 1,915,560 2,060,060 2,809,800     3,076,560 
   

รวมงบบุคลากร 1,915,560 2,060,060 2,809,800     3,076,560 
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาตอบแทน             
   

    
คาตอบแทนผู ปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
            

   

      
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน

แกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
279,200 0 300,000 -100 % 0 

   

      

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับ

แตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการจัดซื้อจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ 

0 0 0 100 % 300,000 

   

      คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 0 0 0 100 % 10,000 
   

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 6,000 66.67 % 10,000 
   

    คาเชาบาน 0 0 30,000 20 % 36,000 
   

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 2,635 0 0 0 % 0 
   

      
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/

พนักงาน/ลูกจางประจำ 
0 3,533.75 30,000 -66.67 % 10,000 

 
รวมคาตอบแทน 281,835 3,533.75 366,000     366,000 

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             
   

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0 0 200,000 -25 % 150,000 
   

      ประเภท รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 5,984 0 0 0 % 0 
   



๓๑ 
 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0 5,848.91 0 0 % 0 
   

    
รายจายเกี ่ยวเนื ่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 
            

   

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 175,000 -14.29 % 150,000 
   

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 210,228.13 0 0 % 0 
   

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 100,000 0 % 100,000 
   

      ประเภท คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 96,568.9 0 0 0 % 0 
   

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 3,750 12,575.73 30,000 66.67 % 50,000 
   

รวมคาใชสอย 106,302.9 228,652.77 505,000     450,000 
   

  คาวัสดุ             
   

    วัสดุสำนักงาน 40,835 38,255 60,000 4.39 % 62,631 
   

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 10,000 400 % 50,000 
   

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 0 63,000 150,000 0 % 150,000 
   

    วัสดุคอมพิวเตอร 6,865 8,340 20,000 0 % 20,000 
   

รวมคาวัสดุ 47,700 109,595 240,000     282,631 
   

  คาสาธารณูปโภค             
   

    คาบริการไปรษณีย 48,334 38,215 70,000 0 % 70,000 
   

รวมคาสาธารณูปโภค 48,334 38,215 70,000     70,000 
   

รวมงบดำเนินงาน 484,171.9 379,996.52 1,181,000     1,168,631 
 

  งบลงทุน             
 

  คาครุภัณฑ             
  

    ครุภัณฑสำนักงาน             
   

      ตูล็อคเกอร 18 ชอง 0 0 0 100 % 8,000 
   

    ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง             
   



๓๒ 
 

      รถจกัรยานยนต ขนาด 110 ซีซี แบบเกยีรธรรมดา 0 0 0 100 % 43,500 
   

    ครุภัณฑงานบานงานครัว             
   

      
เครื่องทำน้ำรอน - น้ำเย็นแบบขวดน้ำซอน

ดานลางตู 
0 0 0 100 % 12,000 

   

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             
   

      เครื่องคอมพิวเตอร 0 0 64,000 -100 % 0 
   

      เครื่องคอมพิวเตอร 30,000 0 0 0 % 0 
   

      เครื่องคอมพิวเตอร 0 59,600 0 0 % 0 
   

      
เครื่องคอมพิวเตอร All In One สำหรับงาน

ประมวลผล 
0 0 0 100 % 48,000 

   

      เครื่องพิมพ 0 14,900 0 0 % 0 
   

      
เครื่องพิมพชนิด Dot Matrix Printer แบบ

แครส้ัน 
0 0 0 100 % 24,000 

   

      
เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถังหมึก

พิมพ (Ink Tank Printer) 
0 0 0 100 % 4,100 

   

      เครื่องสำรองไฟฟา 0 4,780 0 0 % 0 
   

    คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ             
   

      คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 0 20,000 0 % 20,000 
   

รวมคาครุภัณฑ 30,000 79,280 84,000     159,600 
   

รวมงบลงทุน 30,000 79,280 84,000     159,600 

  
รวมงานบริหารงานคลัง 2,429,731.9 2,519,336.52 4,074,800     4,404,791 

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 7,813,507.4 8,126,319.91 11,450,027     13,801,943 
   

 

 

 

 

            

   



๓๓ 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน             
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาใชสอย             
   

    
รายจายเกี ่ยวเนื ่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 
            

   

      ประเภท เงินชวยเหลือผูประสบภัยสาธารณภัย 8,828 0 0 0 % 0 
   

รวมคาใชสอย 8,828 0 0     0 
   

รวมงบดำเนินงาน 8,828 0 0     0 
   

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 8,828 0 0     0 
   

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย             
   

  งบบุคลากร             
   

  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
   

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 0 0 100 % 195,240 
   

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 0 0     195,240 
   

รวมงบบุคลากร 0 0 0     195,240 
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาใชสอย             
   

    
รายจายเกี ่ยวเนื ่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 
            

   

      

โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ี

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น กรณีเยียวยา

หรือฟนฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

0 0 0 100 % 100,000 

   

      

โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน

ในชวงปใหม/เทศกาลวันสงกรานต/เทศกาลท่ี

กระทรวงคมนาคมกำหนด 

0 0 30,000 0 % 30,000 

  



๓๔ 
 

      
โครงการฝกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิต

อาสาภัยพิบัติ ประจำองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
0 0 50,000 0 % 50,000 

  

      โครงการเฝาระวังชวงเทศกาลวันสงกรานต/ปใหม 0 17,776 0 0 % 0 
   

      เงินชวยเหลือผูประสบสาธารณภัย 0 0 100,000 -100 % 0 
   

      ประเภท เงินชวยเหลือผูประสบสาธารณภัย 0 12,316 0 0 % 0 
   

รวมคาใชสอย 0 30,092 180,000     180,000 
   

  คาวัสดุ             
   

    วัสดุจราจร 0 0 30,000 -100 % 0 
   

รวมคาวัสดุ 0 0 30,000     0 
   

รวมงบดำเนินงาน 0 30,092 210,000     180,000 
   

รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 30,092 210,000     375,240 
   

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 8,828 30,092 210,000     375,240 
   

แผนงานการศึกษา             
   

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา             
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาวัสดุ             
   

    วัสดุงานบานงานครัว 0 168,755.6 352,000 -12.35 % 308,511 
   

    คาอาหารเสริม (นม) 181,925.32 0 0 0 % 0 
   

รวมคาวัสดุ 181,925.32 168,755.6 352,000     308,511 
   

รวมงบดำเนินงาน 181,925.32 168,755.6 352,000     308,511 
   

  งบเงินอุดหนุน             
   

  เงินอุดหนุน             
   

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             
   

       โครงการปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา 0 0 5,000 -100 % 0 
   



๓๕ 
 

       โครงการวันเด็กแหงชาติ 0 0 15,000 0 % 15,000 
   

       โครงการแหลงเรียนรูคูวิชาการ 0 0 21,000 -28.57 % 15,000 
   

      โครงการคายวิชาการโรงเรียนบานถ้ำเสือ 20,000 0 0 0 % 0 
   

      โครงการปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา 0 0 5,000 -100 % 0 
   

      
โครงการรณรงคปองกันยาเสพติดในโรงเรียน

โรงเรียนบานถ้ำเสือ  
5,000 0 0 0 % 0 

   

      โครงการวันเด็กแหงชาติ 0 0 15,000 0 % 15,000 
   

      โครงการแหลงเรียนรูคูวิชาการ 0 0 18,000 -16.67 % 15,000 
   

      โครงการแหลงเรยีนรูคูวิชาการโรงเรยีนบานถ้ำเสือ 21,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการแหลงเรียนรูคูวิชาการโรงเรียนบาน

หวยปริศนา 
18,000 0 0 0 % 0 

   

      เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 0 0 0 100 % 853,200 
   

      อุดหนุนคาอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 0 699,300 0 0 % 0 
   

      อุดหนุนคาอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 0 0 969,000 -100 % 0 
   

      อุดหนุนคาอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 610,000 0 0 0 % 0 
   

รวมเงินอุดหนุน 674,000 699,300 1,048,000     913,200 
   

รวมงบเงินอุดหนุน 674,000 699,300 1,048,000     913,200 
   

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 855,925.32 868,055.6 1,400,000     1,221,711 
   

รวมแผนงานการศึกษา 855,925.32 868,055.6 1,400,000     1,221,711 
   

แผนงานสาธารณสุข             
   

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข             
  

  งบบุคลากร             
  

  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
   

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 0 110,000 81.09 % 199,200 
   

    คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 88,900 -100 % 0 
   



๓๖ 
 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 0 198,900     199,200 
   

รวมงบบุคลากร 0 0 198,900     199,200 
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาตอบแทน             
   

    
คาตอบแทนผู ปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
            

   

      
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน

แกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
0 0 170,000 -100 % 0 

   

      คาปวยการอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น 0 0 0 100 % 120,000 
   

รวมคาตอบแทน 0 0 170,000     120,000 
   

  คาใชสอย             
   

    
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 
            

   

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 20,000 
   

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 0 100 % 30,000 
   

รวมคาใชสอย 0 0 0     50,000 
   

รวมงบดำเนินงาน 0 0 170,000     170,000 
   

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 0 0 368,900     369,200 
   

งานโรงพยาบาล             
   

  งบเงินอุดหนุน             

  
  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             
   

      โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 0 0 50,000 0 % 50,000 
   

      
โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายา

เสพติด (TO BE NUMBER ONE) 
0 0 10,000 0 % 10,000 

   



๓๗ 
 

    เงินอุดหนุนองคกรประชาชน             
   

      โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข 0 0 140,000 0 % 140,000 
   

รวมเงินอุดหนุน 0 0 200,000     200,000 
   

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 200,000     200,000 
   

รวมงานโรงพยาบาล 0 0 200,000     200,000 
   

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น             
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาตอบแทน             
   

    
คาตอบแทนผู ปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
            

   

      
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน

แกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
0 106,750 0 0 % 0 

   

รวมคาตอบแทน 0 106,750 0     0 
   

  คาใชสอย             
   

    
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 
            

   

      

โครงการขับเคลื ่อนการดำเนินการปองกัน

ควบคุมโรคพิษสุนัขบา ภายใตโครงการสัตว

ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 

ตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร. สมเด็จเจา

ฟา ฯ กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติราชนารี 

0 0 50,000 -100 % 0 

  

      

โครงการขับเคลื่อนการดำเนินการปองกันโรค

พิษสุนัขบา ภายใตโครงการสัตวปลอดโรค คน

ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบาตามพระปณิธาน

ศาสตราจารย ดร. สมเด็จเจาฟา ฯ กรมพระ

ศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

0 0 0 100 % 50,000 

   

      โครงการจัดเก็บขอมูลสัตวเล้ียง 0 0 10,000 0 % 10,000 
   



๓๘ 
 

      

โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ี

ขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น กรณีการ

ปองกันและระงับโรคติดตอ 

0 0 0 100 % 50,000 

   

      โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 0 0 30,000 0 % 30,000 
   

      
โครงการปองกันและควบคุมโรคติดเช้ือไวรัสโค

โรนา (COVID 19) 
0 0 50,000 -60 % 20,000 

   

      

โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา

ตามพระปฏิภาณ ศาสตรจารย ดร. สมเด็จพระ

เจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาวรณวลัยลักษณ

อ ัครราชก ุมารี  กรมพระศร ีสวางคว ัฒน 

วรขัตติยราชนาร ี

0 8,900 0 0 % 0 

   

      
โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา

และคุมกำเนิดสุนัขและแมว 
29,436 0 0 0 % 0 

   

รวมคาใชสอย 29,436 8,900 140,000     160,000 
   

  คาวัสดุ             
   

    วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 0 50,000 -40 % 30,000 
   

รวมคาวัสดุ 0 0 50,000     30,000 
   

รวมงบดำเนินงาน 29,436 115,650 190,000     190,000 
   

  งบเงินอุดหนุน             
   

  เงินอุดหนุน             
   

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             

 

  

      
โครงการอุดหนุนการปองกันและแกไขปญหา

ยาเสพติด 
0 50,000 0 0 % 0 

    เงินอุดหนุนองคกรประชาชน             
 

      โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข 0 140,000 0 0 % 0 
   

รวมเงินอุดหนุน 0 190,000 0     0 
   



๓๙ 
 

รวมงบเงินอุดหนุน 0 190,000 0     0 
   

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 29,436 305,650 190,000     190,000 
   

รวมแผนงานสาธารณสุข 29,436 305,650 758,900     759,200 
   

แผนงานสังคมสงเคราะห             
   

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห             
   

  งบบุคลากร             
   

  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
   

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 668,833 703,740 984,180 7.24 % 1,055,400 
   

    เงินประจำตำแหนง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
   

    คาตอบแทนพนักงานจาง 112,800 117,600 124,072 4.5 % 129,660 
   

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 24,000 24,000 24,000 0 % 24,000 
   

    เงินอื่น ๆ 0 13,000 0 0 % 0 
   

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 847,633 900,340 1,174,252     1,251,060 
   

รวมงบบุคลากร 847,633 900,340 1,174,252     1,251,060 
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาตอบแทน             
   

    
คาตอบแทนผู ปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
            

   

      
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน

แกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
0 0 80,000 -100 % 0 

  
      คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 0 0 0 100 % 30,000 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 12,000 0 % 12,000 
   

    คาเชาบาน 60,000 65,000 90,000 33.33 % 120,000 
   

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 20,950 0 0 0 % 0 
   



๔๐ 
 

      
เง ินช วยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/

พนักงาน/ลูกจางประจำ 
0 28,700 38,800 29.38 % 50,200 

   

รวมคาตอบแทน 80,950 93,700 220,800     212,200 
   

  คาใชสอย             
   

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             
   

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0 0 0 100 % 5,000 
   

      ประเภท คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 12,218 0 0 0 % 0 
   

      -ประเภท รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0 1,576 0 0 % 0 
   

    
รายจายเกี ่ยวเนื ่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 
            

   

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 70,000 0 % 70,000 
   

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 64,100 0 0 % 0 
   

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 50,000 0 % 50,000 
   

      โครงการคายธรรมสามวัยสายสัมพันธ 0 0 0 100 % 120,000 
   

      

โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ี

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ดานสงเสริม

และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

0 0 0 100 % 300,000 

   

      โครงการธรรมะสามวัยสายสัมพันธ 0 0 50,000 -100 % 0 
   

      โครงการฝกอบรมชมรมผูสูงอายุ 0 0 80,000 -50 % 40,000 
   

      โครงการพัฒนาบทบาทสตร ี 0 0 70,000 0 % 70,000 
   

      โครงการพัฒนาบทบาทสตร ี 0 26,901 0 0 % 0 
  

      โครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน 0 57,864 0 0 % 0 
   

      โครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน 0 0 70,000 -100 % 0 
   

      โครงการพาลูกหลานเขาวัดปฏิบัติธรรม 0 0 0 100 % 40,000 
   

      โครงการโรงเรียนผูสูงอายุ 0 0 10,000 900 % 100,000 
   



๔๑ 
 

      
โครงการสงเสริมการใชชีวิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
0 0 50,000 0 % 50,000 

   

      
โครงการสงเสริมการใชชีวิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
0 24,041 0 0 % 0 

   

      โครงการสงเสริมอาชีพผูสูงอายุสตรีผูมีรายไดนอย 0 0 0 100 % 70,000 
   

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 100 % 20,000 
   

รวมคาใชสอย 12,218 174,482 450,000     935,000 
   

  คาวัสดุ             
   

    วัสดุสำนักงาน 21,135 26,134 30,000 0 % 30,000 
   

    วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 5,000 100 % 10,000 
   

รวมคาวัสดุ 21,135 26,134 35,000     40,000 
   

รวมงบดำเนินงาน 114,303 294,316 705,800     1,187,200 
   

  งบลงทุน             
   

  คาครุภัณฑ             
   

    ครุภัณฑสำนักงาน             
   

      ตูเก็บเอกสารแบบรางเล่ือน 0 0 150,000 -100 % 0 
   

    ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร             
   

      โทรทัศน แอล อี ดี (LED)  แบบ Smart TV 0 0 15,000 -100 % 0 
   

    ครุภัณฑงานบานงานครัว             
   

      เครื่องทำน้ำรอน - เย็น แบบโหลดถัง 0 0 10,000 -100 % 0 

   
    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

      เครื่องคอมพิวเตอร 22,000 0 0 0 % 0 
  

      เครื่องคอมพิวเตอร 0 0 22,000 -100 % 0 
   

      เครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 0 0 0 100 % 32,000 
   

      เครื่องพิมพ 0 7,500 0 0 % 0 
   



๔๒ 
 

      
เคร ื ่ องพ ิมพ  Multifunction แบบฉ ีดหมึก

พรอมติดต้ังถังหมึกพิมพ 
0 0 0 100 % 8,000 

   

      เครื่องสำรองไฟฟา ขนาด 800 VA 0 0 0 100 % 5,000 
   

      
อุปกรณอานบัตรแบบอเนกประสงค (Smart 

Card Reader) 
0 0 700 -100 % 0 

   

    คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ             
   

      คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 0 20,000 -100 % 0 
   

รวมคาครุภัณฑ 22,000 7,500 217,700     45,000 
   

รวมงบลงทุน 22,000 7,500 217,700     45,000 
   

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห 983,936 1,202,156 2,097,752     2,483,260 
   

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 983,936 1,202,156 2,097,752     2,483,260 
   

แผนงานเคหะและชุมชน             
   

งานไฟฟาและประปา             
   

  งบเงินอุดหนุน             
   

  เงินอุดหนุน             
   

    เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ             
   

      
อุดหนุนสำนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคอำเภอ

อาวลึก 
0 0 0 100 % 700,000 

   

รวมเงินอุดหนุน 0 0 0     700,000 

  
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0     700,000 

รวมงานไฟฟาและประปา 0 0 0     700,000 
   

งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล             
   

  งบบุคลากร             
   

  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
   

    คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 617,021 -0.81 % 612,000 
   



๔๓ 
 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 184,620 10.5 % 204,000 
   

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 0 801,641     816,000 
   

รวมงบบุคลากร 0 0 801,641     816,000 
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาตอบแทน             
   

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 150,000 
   

รวมคาตอบแทน 0 0 0     150,000 
   

  คาใชสอย             
   

    
รายจายเกี ่ยวเนื ่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 
            

   

      โครงการจางเหมาตัดหญาและกำจัดวัชพืช 0 62,218 0 0 % 0 
   

      โครงการ จางเหมาตัดหญาและกำจัดวัชพืช 67,054 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการขับเคล่ือนการจัดทำถังขยะเปยกลด

โลกรอนขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 
0 0 0 100 % 100,000 

   

      โครงการจางเหมากวาดกลบขยะมูลฝอย 0 0 60,000 66.67 % 100,000 
   

      โครงการจางเหมาตัดหญาและวัชพืช 0 0 250,000 -52 % 120,000 
   

รวมคาใชสอย 67,054 62,218 310,000     320,000 
   

  คาวัสดุ             

   
    วัสดุงานบานงานครัว 0 57,500 100,000 0 % 100,000 

    วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 20,000 0 % 20,000 
   

    วัสดุอื่น 29,000 0 0 0 % 0 
   

รวมคาวัสดุ 29,000 57,500 120,000     120,000 
   

รวมงบดำเนินงาน 96,054 119,718 430,000     590,000 
   

  งบลงทุน             
   

  คาท่ีดินและส่ิงกอสราง             
   



๔๔ 
 

    คากอสรางส่ิงสาธารณูปการ             
   

      
โครงการกอสรางประูตูเปดปดบอขยะมูลฝอย 

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 
0 0 100,000 -100 % 0 

   

    คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค             
   

      โครงการขุดต้ังคันฝงกลบขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 0 118,000 0 0 % 0 
   

      โครงการขุดหลุมฝงกลบขยะมูลฝอย 50,000 0 0 0 % 0 
   

รวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง 50,000 118,000 100,000     0 
   

รวมงบลงทุน 50,000 118,000 100,000     0 
   

รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 146,054 237,718 1,331,641     1,406,000 
   

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 146,054 237,718 1,331,641     2,106,000 
   

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ             
   

งานกีฬาและนันทนาการ             
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาใชสอย             
   

    
รายจายเกี ่ยวเนื ่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 
            

  

      
โครงการแขงขันกีฬาฟุตบอล อบจ.กระบ่ี คัพ 

ตานภัยยาเสพติด 
0 0 2,000 2,400 % 50,000 

      โครงการแขงขันกีฬาเรือพาย 0 0 0 100 % 100,000 
  

      
โครงการแขงขันกีฬาองคการบริหารสวนตำบล

อาวลึกใต ตานภัยยาเสพติด 
0 0 150,000 33.33 % 200,000 

   

      
โครงการฝกทักษะการเลนกีฬาสำหรับเด็กและ

เยาวชนในชวงปดภาคเรียน 
0 0 50,000 0 % 50,000 

   

รวมคาใชสอย 0 0 202,000     400,000 
   

  คาวัสดุ             
   

    วัสดุกีฬา 0 0 20,000 -100 % 0 
   



๔๕ 
 

รวมคาวัสดุ 0 0 20,000     0 
   

รวมงบดำเนินงาน 0 0 222,000     400,000 
   

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 0 222,000     400,000 
   

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน             
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาใชสอย             
   

    
รายจายเกี ่ยวเนื ่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 
            

   

      โครงการงานประเพณีเดือนรอมฎอน 0 0 15,000 -100 % 0 
   

      โครงการงานประเพณีลอยกระทง 0 0 100,000 50 % 150,000 
   

      โครงการวันผูสูงอายุ 0 0 0 100 % 50,000 
   

      โครงการวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 0 0 0 100 % 10,000 
   

      โครงการวันสำคัญในพระพุทธศาสนา 0 0 10,000 -100 % 0 
   

รวมคาใชสอย 0 0 125,000     210,000 
   

รวมงบดำเนินงาน 0 0 125,000     210,000 

  
รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน 0 0 125,000     210,000 

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 0 0 347,000     610,000 
   

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             
   

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา             
   

  งบบุคลากร             
   

  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
   

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 997,411 901,625 1,188,000 3.44 % 1,228,920 
   

    เงินเพ่ิมตาง ๆ  ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 0 42,000 -100 % 0 
   

    เงินประจำตำแหนง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
   



๔๖ 
 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 715,680 647,160 580,000 -8.62 % 530,000 
   

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 57,710 62,105 36,000 22.22 % 44,000 
   

    เงินอื่น ๆ 0 42,000 0 0 % 0 
   

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 1,812,801 1,694,890 1,888,000     1,844,920 
   

รวมงบบุคลากร 1,812,801 1,694,890 1,888,000     1,844,920 
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาตอบแทน             
   

    
คาตอบแทนผู ปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
            

   

      
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน

แกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
0 315,750 600,000 -100 % 0 

   

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,400 2,160 80,000 25 % 100,000 
   

    คาเชาบาน 0 0 2,000 1,700 % 36,000 
   

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

   

      
เง ินช วยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/

พนักงาน/ลูกจางประจำ 
0 0 2,000 140 % 4,800 

รวมคาตอบแทน 5,400 317,910 684,000     140,800 
   

  คาใชสอย             
   

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             
   

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0 0 0 100 % 100,000 
   

      คาจางเหมาบริการตางๆ 0 11,600 0 0 % 0 
   

      คาจางเหมาบริการตางๆ  0 0 50,000 -100 % 0 
   

      คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 0 100 % 200,000 
   

      คาติดต้ังไฟฟาเพ่ือใชในราชการ 0 0 200,000 -100 % 0 
   

      ประเภท รายจายใหไดมาซ่ึงบริการ 2,000 0 0 0 % 0 
   



๔๗ 
 

    
รายจายเกี ่ยวเนื ่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 
            

   

      คาชดใชคาเสียหาย หรือคาสินไหมทดแทน 0 0 100,000 -50 % 50,000 
   

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 50,000 60 % 80,000 
   

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 7,800 0 0 % 0 
   

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 100,000 0 % 100,000 
   

      ประเภท คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 20,906 0 0 0 % 0 
   

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 42,545 21,465 100,000 0 % 100,000 
   

รวมคาใชสอย 65,451 40,865 600,000     630,000 
   

  คาวัสดุ             
   

    วัสดุสำนักงาน 23,043 32,270 50,000 0 % 50,000 
   

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 80,774 121,531 155,000 29.03 % 200,000 
   

    วัสดุกอสราง 31,152 15,904 200,000 -50 % 100,000 
   

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 7,200 30,000 0 % 30,000 
  

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 64,300 77,170 0 100 % 80,000 
   

    วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 0 100,000 -100 % 0 
   

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 0 0 100 % 5,000 
   

    วัสดุคอมพิวเตอร 535 0 0 100 % 10,000 
   

รวมคาวัสดุ 199,804 254,075 535,000     475,000 
   

รวมงบดำเนินงาน 270,655 612,850 1,819,000     1,245,800 
   

  งบลงทุน             
   

  คาครุภัณฑ             
   

    ครุภัณฑกอสราง             
   

      สวานโรตารี่ไฟฟา 0 0 7,000 -100 % 0 
   



๔๘ 
 

    ครุภัณฑสำรวจ             
   

      กลองระดับ 34,000 0 0 0 % 0 
   

      เทปวัดระยะทาง 3,000 0 0 0 % 0 
   

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             
   

      ครุภัณฑคอมพิวเตอร 30,000 0 0 0 % 0 
   

      เครื่องคอมพิวเตอร 0 29,800 0 0 % 0 
   

      
เครื่องคอมพิวเตอร  All In One สำหรับงาน

ประมวลผล  
0 0 0 100 % 24,000 

   

      
เคร ื ่ องพ ิมพ  Multifunction แบบฉ ีดหมึก

พรอมติดต้ังถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 
0 0 0 100 % 8,000 

   

      เครื่องพิมพแบบฉีดหมึก 0 6,200 0 0 % 0 
   

      
เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั ้งถังหมึก

พิมพ (Ink Tank Printer) 
0 0 0 100 % 4,100 

   

      เครื่องสำรองไฟฟา 0 4,800 0 0 % 0 
   

    คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ             

   
      คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 0 0 100 % 100,000 

รวมคาครุภัณฑ 67,000 40,800 7,000     136,100 
   

  คาท่ีดินและส่ิงกอสราง             
   

    คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง             
   

      คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง 0 0 98,000 -100 % 0 
   

      คาบำรุงรักษาและปรับปรงุท่ีดินและส่ิงกอสราง 0 99,080 0 0 % 0 
   

      
ประเภท คาบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและ

ส่ิงปลูกสราง 
60,500 0 0 0 % 0 

   

    คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)             
   

      คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 0 27,107.44 0 0 % 0 
   



๔๙ 
 

รวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง 60,500 126,187.44 98,000     0 
   

รวมงบลงทุน 127,500 166,987.44 105,000     136,100 
   

  งบเงินอุดหนุน             
   

  เงินอุดหนุน             
   

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             
   

      
ประเภท อุดหนุนสำนักงานการไฟฟาสวน

ภูมิภาคอำเภออาวลึก 
188,210.22 0 0 0 % 0 

   

    เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ             
   

      อุดหนุนสำนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคอำเภออาวลึก 0 256,576.24 0 0 % 0 
   

รวมเงินอุดหนุน 188,210.22 256,576.24 0     0 
   

รวมงบเงินอุดหนุน 188,210.22 256,576.24 0     0 
   

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 2,399,166.22 2,731,303.68 3,812,000     3,226,820 
   

งานกอสราง             
  

  งบลงทุน             
   

  คาท่ีดินและส่ิงกอสราง             
   

    คากอสรางส่ิงสาธารณูปการ             
   

      
โครงการกอสรางคูระบายน้ำ คสล. ตัว U บาน

คลองสุข หมูท่ี 6 
0 0 499,000 -1.64 % 490,800 

   

      
โครงการกอสรางคูระบายน้ำ คสล. ตัว U บาน

ในควน หมูท่ี 3 
0 0 0 100 % 473,200 

   

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย

ทาหมาก หมูท่ี 6 
0 318,000 0 0 % 0 

   

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย

บานเขาพระ - บานเขาหลัก หมูท่ี 7 
0 0 499,000 -100 % 0 

   

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย

บานเขาพระ - บานคลองขุด หมูท่ี 3 
0 0 500,000 -100 % 0 

   



๕๐ 
 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย

สัญญาใจ ซอย 2 หมูท่ี 4 
0 0 550,000 -100 % 0 

   

      
โครงการกอสรางลานอเนกประสงค คสล. 

สำนักงาน อบต.อาวลึกใต หมูท่ี 2 
0 0 953,700 -100 % 0 

   

      
โครงการบุกเบิกถนนดินลูกรัง สายบานทาง

สาย ซอยศิริมานูญ หมูท่ี 2 
0 0 0 100 % 191,000 

   

    คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค             
   

      
โครงการบุกเบิกถนนดินลูกรัง ซอยบานควน - 

บานเขาพระ หมูท่ี 4             
80,000 0 0 0 % 0 

   

      

โครงการบุกเบิกถนนดินลูกรังสายสัญญาใจ 

ซอย 2 หมูที่ 4 ตำบลอาวลึกใต อำเภออาวลึก 

จังหวัดกระบ่ี 

0 78,000 0 0 % 0 

   

    คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง             
   

      คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง 0 0 0 100 % 200,000 

 
      

โครงการตกแตงภายในหองประชุมของอาคาร

สำนักงานองคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 
0 0 0 100 % 1,500,000 

 

    คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 0 0 0 100 % 100,000 
   

    คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)             
   

      คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (K) 0 0 100,000 -100 % 0 
   

รวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง 80,000 396,000 3,101,700     2,955,000 
   

รวมงบลงทุน 80,000 396,000 3,101,700     2,955,000 
   

  งบเงินอุดหนุน             
   

  เงินอุดหนุน             
   

    เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ             
   

      อุดหนุนสำนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคอำเภออาวลึก 0 0 300,000 -100 % 0 
   

รวมเงินอุดหนุน 0 0 300,000     0 
   



๕๑ 
 

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 300,000     0 
   

รวมงานกอสราง 80,000 396,000 3,401,700     2,955,000 
   

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,479,166.22 3,127,303.68 7,213,700     6,181,820 
   

 

แผนงานการเกษตร 
                

   

งานสงเสริมการเกษตร             
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาวัสดุ             
   

    วัสดุการเกษตร 0 0 10,000 -100 % 0 
   

รวมคาวัสดุ 0 0 10,000     0 
   

รวมงบดำเนินงาน 0 0 10,000     0 
   

รวมงานสงเสริมการเกษตร 0 0 10,000     0 
   

รวมแผนงานการเกษตร 0 0 10,000     0 
  

แผนงานการพาณิชย             

งานกิจการประปา             
  

  งบบุคลากร             
   

  เงินเดือน (ฝายประจำ)             
   

    คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 0 100 % 279,000 
   

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 0 100 % 12,000 
   

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 0 0     291,000 
   

รวมงบบุคลากร 0 0 0     291,000 
   

  งบดำเนินงาน             
   

  คาตอบแทน             
   

  

  

คาตอบแทนผู ปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
            

   



๕๒ 
 

  

  
  

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน

แกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
87,612 81,134 100,000 -100 % 0 

   

รวมคาตอบแทน 87,612 81,134 100,000     0 
   

  คาวัสดุ             
   

    วัสดุกอสราง 80,766 94,075.3 0 100 % 200,000 
   

    วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 74,330 20,880 0 100 % 30,000 
   

    วัสดุอื่น 52,200 19,800 0 100 % 100,000 
   

รวมคาวัสดุ 207,296 134,755.3 0     330,000 
   

  คาสาธารณูปโภค             
   

    คาไฟฟา 927,008.79 851,056.8 1,500,000 0 % 1,500,000 
   

    คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 5,778 5,778 100,000 0 % 100,000 
   

รวมคาสาธารณูปโภค 932,786.79 856,834.8 1,600,000     1,600,000 
   

รวมงบดำเนินงาน 1,227,694.79 1,072,724.1 1,700,000     1,930,000 
  

  งบลงทุน             
  

  คาครุภัณฑ             
   

    ครุภัณฑการเกษตร             
   

      ครุภัณฑการเกษตร 324,790 0 0 0 % 0 
   

      ครุภัณฑการเกษตร 0 0 350,000 -100 % 0 
   

      ครุภัณฑการเกษตร (เครื่องสูบน้ำ) 0 341,130 0 0 % 0 
   

      ครุภัณฑการเกษตร (ซับเมอรสสูบน้ำ) 0 0 0 100 % 400,000 
   

รวมคาครุภัณฑ 324,790 341,130 350,000     400,000 
   

  คาท่ีดินและส่ิงกอสราง             
   

    คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค             
   

      โครงการกอสรางระบบประปาบานหวยปริศนา หมูท่ี 1 0 487,000 0 0 % 0 
   



๕๓ 
 

      โครงการกอสรางโรงสูบน้ำดิบบานเขาวงศ หมูท่ี 2 0 0 497,400 -100 % 0 
   

      โครงการขุดเจาะบอบาดาล บานคลองขุด หมูท่ี 3           250,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการวางทอสงน้ำประปา บานเขาพระ 

ซอยสัญญาใจ หมูท่ี 4 
0 0 0 100 % 103,300 

   

รวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง 250,000 487,000 497,400     103,300 
   

รวมงบลงทุน 574,790 828,130 847,400     503,300 
   

  งบเงินอุดหนุน             
   

  เงินอุดหนุน             
   

    เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ             
   

      อุดหนุนสำนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคอำเภออาวลึก 0 0 100,000 -100 % 0 
   

รวมเงินอุดหนุน 0 0 100,000     0 

  
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 100,000     0 

รวมงานกิจการประปา 1,802,484.79 1,900,854.1 2,647,400     2,724,300 
   

รวมแผนงานการพาณิชย 1,802,484.79 1,900,854.1 2,647,400     2,724,300 
   

รวมทุกแผนงาน 21,196,298.23 23,371,967.29 36,159,000     39,344,000 
   

 

 



๕๔ 
 

 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

อำเภออาวลึก   จังหวัดกระบ่ี 
                 

ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 39,344,000 บาท แยกเปน  

แผนงานงบกลาง 
 งบกลาง รวม 9,080,526 บาท 

  งบกลาง รวม 9,080,526 บาท 

   งบกลาง รวม 9,080,526 บาท 

   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 170,361 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายกรณีเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณี

ประสบอันตรายหรือเจ็บปวยทุพพลภาพ ตาย และคลอดบุตร

ฯลฯ ตามพรบ.ประกันสังคม พ.ศ. 2533 ในอัตรารอยละ 5     

ของค าจ  างพน ักงานจ  าง  เง ินเพ ิ ่มค าครองช ีพช ั ่ วคราว                      

เป น เ ง ิน  170,361 บาท เป น ไปตามพรบ.ประก ันส ั งคม

พ.ศ. 2533 และหนังส ือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต.        

ด วนท ี ่ส ุด  ท่ี  มท.  0809.5/ว  9 ลงว ัน ท่ี  22 มกราคม  2557    

และหนังส ือสำน ักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต.ด วนท ี ่สุด

ท่ี มท. 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 และประกาศ

คณะกรรมการกลางพนักงานจาง เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง 

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 7,285 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนตามพระราชบัญญัติ

เ ง ิ นทดแทน  พ.ศ .  2537 และแก  ไข เพ ิ ่ ม เต ิม  (ฉบับท ี ่ 2 ) 

พ.ศ .  2561 เพ ื ่ อ ให ความค ุ  มครองแก ล ู กจ  างท ี ่ ประสบ

อันตราย เจ็บปวย ตายหรือสูญหายอันเนื่องมาจากการทำงาน

ใหแกนายจาง โดยคำนาณ ในอัตรารอยละ 0.2 ของคาจางทั ้งป       

ตั้งไว 7,285 บาท (สำนักปลัด) เปนไปตามพระราชบัญญัติเงิน

ทดแทน พ.ศ. 2537 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 

หน ั งส ื อกรมส  ง เสร ิ มการปกครองท  องถ ิ ่ น  ด  วนท ี ่ สุ ด

ท่ี มท. 0808.2/ว 4172 ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2561  

       



๕๕ 
 

   เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ จำนวน 6,660,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการใหแกผูสูงอายุที ่มี

อายุ 60 ปบริบูรณขึ ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบถวนตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว าด วยหลักเกณฑการจ ายเบ ี ้ยย ังชีพ

พ.ศ. 2552 และที่แกไขเพิ่มเติม ที่ไดขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ย  

ยังชีพไวกับองคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใตไวแลว โดยจาย

อัตราเบี ้ยยังชีพรายเดือนแบบขั ้นบันไดสำหรับผู สูงอายุ โดย

ผู ส ูงอายุ 60-69 ป จะไดร ับ 600 บาท อายุ 70-79 จะไดรับ

700 บาท อายุ 80-89 จะไดรับ 800 บาท อายุ 90 ปข้ึนไปจะ

ไดรับ 1,000 บาท (กองสวัสดิการสังคม) ตั้งไว 6,660,000 บาท 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการ

เบ ิกจ ายเง ินเบ ี ้ยย ังช ีพผ ู ส ูงอาย ุขององค กรปกครองส วน

ทองถิ่น พ.ศ. 2552 และที่แกไขเพิ่มเติมตามหนังสือกรมสงเสริม

กา รปกครองท  อ ง ถ ิ ่ น  ด วนท ี ่ส ุด ท่ี  มท. 0810.6/ว 1430 ล ง

วันท่ี 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 และหนังสือกรมสงเสริมการ

ปกครองท องถ ิ ่น ด วนท ี ่ส ุด ท่ี มท. 0810.6/ว 2901 ว ันท่ี  

11 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ่น  

(พ.ศ. 2566 - 2570) ท่ีเพ่ิมเติม ฯ ครั้งท่ี1หนาท่ี 10 ลำดับท่ี 9 

      

   เบ้ียยังชีพความพิการ จำนวน 1,312,800 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการใหแก  

คนพิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑที่กำหนดที่ไดแสดงความจำนง

โดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบี้ยยังชีพไวกับองคการ

บริหารสวนตำบลอาวลึกใตไวแลว โดยคนพิการมีอายุ 18 ป    

ข ึ ้น ไป  ได  ร ับ เบ ี ้ ยความพ ิการคนละ  800 บาทต อเด ื อน            

(กองสวัสดิการสังคม) ตั้งไว 1,312,800 บาท เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการเบิกจายเงินเบี้ยความ

พ ิ ก า ร ให  คนพ ิ ก า ร ขอ งอ งค  ก รปกครอ งส  ว นท  อ ง ถ่ิ น

พ.ศ. 2553 และที่แกไขเพิ่มเติม ตามหนังสือกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ ิ ่นด วนที ่ส ุด ท่ี มท.0810.6/ว 1430 ลงวันท่ี 

6 กรกฎาคม พ.ศ. 2564  และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ท องถ ิ ่น ด วนท ี ่ส ุด ท่ี  มท. 0810.6/ว 2901 ลงว ันท่ี  11 กรกฎาคม

พ.ศ. 2566 ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  หนาท่ี 74 ลำดับท่ี 104 

 

  

       



๕๖ 
 

   เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จำนวน 24,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินรองรับการจายเงินสงเคราะห เพื่อการยังชีพ

ผู ปวยเอดส ใหแกผู ปวยเอดสที ่แพทยไดรับรองและทำการ

ว ิน ิจฉ ัยแล วและรายได ไม เพ ียงพอต อการย ังช ีพ หรือถูก

ทอดทิ้ง ขาดผู อุปการะดูแล ไมสามารถประกอบอาชีพเลี ้ยง

ตน เอง ได   (กองสว ั ส ด ิ ก า รส ั ง คม )  ต ั ้ ง ไ ว  24,000 บาท 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการ

เบิกจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ตามหนังสือกรมสงเสริม

การปกครองทองถ ิ ่น ดวนที ่ส ุด ท่ี มท. 0810.6/ว 1430 ลง

วันท่ี 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 และหนังสือกรมสงเสริมการ

ปกครองท  องถ ิ ่ น  ด  วนท ี ่ ส ุ ด  ท่ี  มท .  0810.6/ว  2901 ลง

ว ัน ท่ี  11 กรกฎาคม  พ.ศ.  2566  ปรากฎตามแผนพ ัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  หนาท่ี 74 ลำดับท่ี 105 

      

   เงินสำรองจาย จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาใชจายกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือ

กรณีปองกันและยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัยหรือคาดวาจะเกิด   

สาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปญหาความเดือดรอน 

ของประชาชนเปนสวนรวม แยกดังนี้ 

(1) สำนักปลัด  ตั้งไว 100,000 บาท 

(2) กองชาง  ตั้งไว 100,000 บาท 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 ขอ 19  

      

   รายจายตามขอผูกพัน       

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) จำนวน 556,080 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของขาราชการ

สวนทองถิ ่น (กบท.) ตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญ

ขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2500 โดยคำนวนตั้งจายในอัตรา

รอยละ 2 ของประมาณการรายรับทุกประเภทประจำป และมิให 

นำรายรับประเภทพันธบัตร เงินกู เงินที ่มีผ ู อ ุทิศใหและเงิน

อุดหนุนมารวมคำนวน ตั ้งไว 556,080 บาท (สำนักปลัด)  

เป นไปตามพระราชบ ัญญ ัต ิบำเหน ็จบำนาญข าราชการ            

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2500 

  

      



๕๗ 
 

    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ   

ตั ้งงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ ่นเพื ่อสมทบ

กองทุน พ.ศ. 2561 และแกไขเพิ ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

และประกาศคณะกรรมการหลักประกันส ุขภาพแหงชาติ

เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ

ในระดับทองถิ่นหรือพื้นท่ี พ.ศ. 2561 ในอัตราไมนอยกวารอยละ

40 ตั ้งไว 150,000 บาท (สำนักปลัด)  เปนไปตามระเบ ียบ

กระทรวงมหาดไทยวาด วยการตั ้งงบประมาณขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และแกไข

เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 ประกาศคณะกรรมการหลักประกัน

สุขภาพแหงชาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนให

องคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุน

หลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ีพ.ศ. 2561  หนังสือ

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดวนท่ีสุด ท่ี มท. 0891.3/ว 2199 ลง

วันท่ี 10  พฤศจิกายน 2552  เร ื ่อง การดำเนินงานกองทุน

หล ักประก ันส ุขภาพหน ังส ื อกรมส  ง เสร ิมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท. 0891.3/ว 1514 ลงวันท่ี 26กรกฎาคม 2554        

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๘ 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 งานบริหารท่ัวไป รวม 9,023,872 บาท 

  งบบุคลากร รวม 5,188,540 บาท 

   เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,310,000 บาท 

   คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 695,520 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนนายกองคการบริหารสวน

ตำบลและรองนายกองคการบริหารสวนตำบล ตั้งไว 695,520 บาท      

(สำนักปลัด) แยกดังนี้  

(1) เงินคาตอบแทนรายเดือนตำแหนงนายกองคการบริหารสวน

ตำบล ตั้งไว 331,200 บาท อัตราเดือนละ 27,600 บาท จำนวน 12 เดือน 

(2) เงินคาตอบแทนรายเดือนตำแหนงรองนายกองคการบริหาร

สวนตำบล ตั้งไว 364,320 บาท อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน

ร ว ม  2 ค น  จ ำ น ว น  12 เ ด ื อ น  เ ป  น ไ ป ต า ม ร ะ เ บ ี ย บ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหาร

สวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภา

องคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน

ตำบลสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายก

องคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภาองคการบริหาร

สวนตำบล(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนประจำตำแหนงนายกองคการบริหาร

สวนตำบล และรองนายกองคการบริหารสวนตำบล ตั้งไว  

120,000 บาท (สำนักปลัด) แยกดังนี้  

(1) เงินคาตอบแทนประจำตำแหนงนายกองคการบริหารสวน

ตำบล ตั้งไว 48,000 บาท อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 

(2) เงินคาตอบแทนประจำตำแหนงรองนายกองคการบริหาร

สวนตำบล ตั ้งไว 72,000 บาท อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน

จำนวน  2 คน  จำนวน  12 เ ด ื อน  เ ป  น ไปตามระ เบ ี ย บ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหาร

สวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภา

องคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน

ตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายก

องคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภาองคการบริหาร

สวนตำบล (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      



๕๙ 
 

   คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษตำแหนงนายกองคการบริหาร

สวนตำบล และรองนายกองคการบริหารสวนตำบล ตั ้งไว 

120,000 บาท (สำนักปลัด) แยกดังนี้  

(1) เงินคาตอบแทนพิเศษตำแหนงนายกองคการบริหารสวนตำบล

ตั้งไว 48,000 บาท อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 

(2) เงินคาตอบแทนพิเศษตำแหนงรองนายกองคการบริหารสวน

ตำบล ต ั ้ งไว 72,000 บาท อัตราเด ือนละ 3,000 บาท/คน

จำนวน  2 คน  จำนวน  12 เ ด ื อน  เ ป  น ไปตามระ เบ ี ย บ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหาร

สวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภา

องคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน

ตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายก

องคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภาองคการบริหาร

สวนตำบล (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   
คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี   

นายกองคการบริหารสวนตำบล 
จำนวน 115,920 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนตำแหนงเลขานุการนายก

องคการบริหารสวนตำบล ตั้งไว 115,920 บาท อัตราเดือนละ

9,660 บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหาร

สวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภา

องคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน

ตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายก

องคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภาองคการบริหาร

สวนตำบล (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   
คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ

สภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
จำนวน 1,258,560 บาท 

      

  

เพื ่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนประธานสภาองคการ

บร ิหารส วนตำบล รองประธานสภาองค การบร ิหารส วน

ตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภา

อ ง ค  ก า ร บ ร ิ ห า ร ส  ว น ต ำ บ ล  ต ั ้ ง ไ ว  1,258,560 บ า ท                

(สำนักปลัด) แยกดังนี ้ 

      



๖๐ 
 

(1) คาตอบแทนรายเดือนตำแหนงประธานสภาองคการบริหาร

สวนตำบล ตั้งไว 182,160 บาท อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน

จำนวน 12 เดือน 

(2) คาตอบแทนรายเดือนตำแหนงรองประธานสภาองคการ

บริหารสวนตำบล ตั้งไว 149,040 บาท อัตราเดือนละ 12,420  

บาท/คน จำนวน 12 เดือน 

(3) คาตอบแทนรายเดือนตำแหนงสมาชิกสภาองคการบริหาร

ส วนตำบล ต ั ้ งไว 579,600 บาท อัตราเดือนละ 9,660 บาท/คน

จำนวน 5 คน จำนวน 12 เดือน 

(4) คาตอบแทนรายเดือนตำแหนงเลขานุการสภาองคการบริหาร

ส วนตำบล ต ั ้ งไว 115,920 บาท อัตราเดือนละ 9,660 บาท/คน

จำนวน 12 เดือน เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

เงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายก

องคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวน

ตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภา

องคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวน

ตำบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล (ฉบับท่ี 3)  

พ.ศ. 2566 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,878,540 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 2,006,040 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจำปใหแกพนักงาน

สวนตำบล (สำนักปลัด) แยกดังนี้  

สำนักปลัด จำนวน 6 อัตราจำนวน 12 เดือนตั้งไว 2,006,040  

บาท เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 

- 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 84,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนนอกเหนือจากเงินเดือน

ของพนักงานสวนตำบลใหแกพนักงานสวนตำบลผูมีสิทธิเบิกได    

(สำนักปลัด) แยกดังนี้  

สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 84,000 บาท 

เป นไปตามพระราชบัญญัต ิระเบ ียบบร ิหารงานบุคคลสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 

- 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต                 

      



๖๑ 
 

หนังสือสำน ักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ท่ี มท. 0809.3/

ว 313  ลงวันท่ี 17 กุมภาพันธ 2564 ประกาศคณะกรรมการ

กลางพนักงานสวนตำบล เรื ่อง มาตรฐานทั่วไปเกี ่ยวกับเงิน

คาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานสวนตำบลลง

วันท่ี 18 มกราคม 2564 

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 126,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานสวน

ตำบลผูมีสิทธิเบิกได (สำนักปลัด) แยกดังนี้  

สำนักปลัด จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 126,000 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 

- 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 581,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงาน

จางท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 

สำนักปลัด จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 581,000 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542 เป นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 

2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 81,500 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตาม

ภารกิจ และพนักงานจางทั่วไปผูมีสิทธิเบิกได (สำนักปลัด) แยกดังนี้  

สำนักปลัด จำนวน 5  อัตรา จำนวน 12  เด ือน  ตั ้งไว 81,500 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 

- 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต  

      

  งบดำเนินงาน รวม 3,558,332 บาท 

   คาตอบแทน รวม 882,800 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

    คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแกขาราชการสวนทองถิ่น พนักงานสวน

ทองถิ ่น หรือขาราชการประเภทอื ่นที ่ไดร ับการแตงตั ้งเปน

คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด  

      



๖๒ 
 

(สำน ักปล ัด )  เป นไปตามพระราชกฤษฎ ีกาเบ ี ้ยประชุม

คณะกรรมการ พ.ศ. 2547 และที ่แกไขเพิ ่มเติมเปนไปตาม

ระเบียบสำนักนายรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติเกี่ยวกับ

ความร ับผ ิดทางละเม ิดของเจ าหนาท่ี พ.ศ. 2539 หนังสือ

กระทรวงมหาดไทยด วนมาก ท่ี  มท.  0804.4/ว  2158  ลง

วันท่ี 20 เมษายน 2559 หนังสือกระทรวงการคลัง  ท่ี กค. 0406.4/ 

ว 38 ลงวันท่ี 28 เมษายน 2558 

    คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแกขาราชการสวนทองถิ่น พนักงานสวน

ทองถิ ่น หรือขาราชการประเภทอื ่นที ่ไดร ับการแตงตั ้งเปน

คณะกรรมการสอบสวนทางวิน ัย (สำนักปลัด) เปนไปตาม

ร ะ เ บ ี ย บ ก า ร จ  า ย เ ง ิ น ส ม น า ค ุ ณ ก า ร ส อ บ ส ว น ท า ง

วินัย พ.ศ. 2536 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

    คาตอบแทนเจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื ่อจายเปนคาตอบแทนเจาหนาที ่ผู ปฏิบัติงานเลือกตั ้งของ

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต เชน คณะกรรมการเลือกตั้ง

ประจำองคกรปกครองสวนทองถิ ่น ประธานกรรมการและ

กรรมการประจำหนวยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ไดรับ

การแตงตั้งใหชวยเหลือในการปฏิบัติหนาที่ของผูอำนวยการการ

เลือกตั้งประจำองคกรปกครองสวนทองถิ่น เปนตน (สำนักปลัด) 

เปนไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั ้งว าดวยการ

เลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ ่นหรือผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. 2562 

หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ด วนท ี ่ ส ุด  ท่ี  มท.  0808.2/

ว 5013  ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563  

      

    คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน  คาเบี้ยประชุม  คาพาหนะ  คาตอบ 

แทนการออกขอสอบในการสอบแขงขัน คัดเลือก  คาตรวจ

คำตอบหร ือจ ายเป นเง ินค าตอบแทนอื ่นๆ ที ่ม ีส ิทธ ิ เบิก

ได ฯลฯ (สำนักปลัด) เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยคาใชจายการคัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

 

  

      



๖๓ 
 

    เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ จำนวน 671,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ

เปนเงินรางวัลประจำปใหแกพนักงานสวนตำบล ลูกจางประจำและ

พนักงานจางในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต

จำนวน 1 เทาของอัตราเงินเดือนตอคน  ตั้งไว 671,000 บาท  

แยกดังนี้ 

(1) สำนักปลัด ตั้งไว 266,000 บาท 

(2) กองคลัง ตั้งไว 180,000 บาท 

(3) กองชาง ตั้งไว 125,000 บาท 

(4) กองสวัสดิการสังคม ตั้งไว 100,000 บาท 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดเงิน

ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล

ประจำปแกพนักงานสวนทองถิ่นใหเปนรายจายอื่นขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ใหแกพนักงานสวนตำบล พนักงานจางตามภารกิจ และพนักงาน

จางทั่วไป และผูที่มีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือ

ในว ันหยุดราชการ,วันหยุดชดเชย ,วันหยุดน ักข ัตฤกษ วัน

อื ่น ๆ ตามมติคณะร ัฐมนตร ีท ี ่ม ีส ิทธ ิเบ ิกได  (สำนักปลัด) 

ตั้งไว 10,000 บาท เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการเบิกจายเง ินคาตอบแทนการปฏิบัต ิงานนอกเวลาราชการ

พ.ศ. 2559 และที ่แกไขเพิ ่มเติมตามหนังสือกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท.0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พ.ย.2559 

      

   คาเชาบาน จำนวน 72,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ ายเปนคาเช าบานใหแกพนักงานสวนตำบลผู  มีส ิทธิ     

(สำนักปลัด) แยกดังนี้  

สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว  72,000  บาท เปนไป

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานขอขาราชการ

ส วนทองถ ิ ่น พ.ศ. 2548 และที ่แก ไขเพิ ่มเต ิมตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0808.2/ว 5862  ลงวันท่ี 12 ตุลาคม

พ.ศ.  2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0808.2/ว 0679 ลง

วันท่ี 6 กุมภาพันธ พ.ศ. 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  

มท. 0808.2/ว 2744 ลงวันท่ี 16  สิงหาคม พ.ศ. 2547 หนังสือ 

 

      



๖๔ 
 

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0808.2/ว 3360 ลงวันท่ี 7  

ตุลาคม  2547 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0808.2/

ว 0091 ลงวันท่ี 7  มกราคม 2559 หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท. 0808.2/ว 1583 ลงวันท่ี 30 พฤษภาคม 2561  
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 54,800 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตำบล

ผูมีสิทธิเบิกได (สำนักปลัด) แยกดังนี้  

สำนักปลัด จำนวน 2 อัตรา จำนวน 1 ปการศึกษา/คน ตั้ง

ไว 54,800 บาท เป นไปตามพระราชกฤษฎ ีกาว าด วยเ งิน

สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 เปนไปตาม

ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรืองหลักเกณฑและวิธีการเบิก

จายเงินสวัสดิการเกี ่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 ลงวันท่ี 12 เมษายน พ.ศ. 2542 เปนไปตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา

ของบุตรพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541 และที่แกไขเพิ่มเติม 

และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0809.3/ว 1013 ลง

วันท่ี 18 กุมภาพันธ พ.ศ.2559 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ท่ี มท. 0809 .3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม พ.ศ. 2559 และ 

ตามหนังส ือกระทรวงการคลัง ด วนท ี ่ส ุด ท่ี กค. 0408.5/

ว 371 ลงวันท่ี 22 กันยายน พ.ศ. 2560  

      

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถิ่น จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของนายกองคการ 

บริหารสวนตำบลผูมีสิทธิ (สำนักปลัด) แยกดังนี้  

สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 1 ปการศึกษา/คน ตั้ง

ไว 25,000 บาท เป นไปตามพระราชกฤษฎ ีกาว าด วยเงิน

สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 เปนไปตาม

ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรืองหลักเกณฑและวิธีการเบิก

จายเงินสวัสดิการเกี ่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 ลงวันท่ี 12 เมษายน พ.ศ. 2542 เปนไปตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา

ของบุตรพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541 และที่แกไขเพิ่มเติม 

และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0809.3/ว 1013 ลง

วันท่ี 18 กุมภาพันธ พ.ศ. 2559 ตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย  

      



๖๕ 
 

ท่ี มท. 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม พ.ศ. 2559 และ

ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค. 0408.5/ว 371  

ลงวันท่ี 22 กันยายน พ.ศ. 2560  
   คาใชสอย รวม 1,715,532 บาท 

   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    การจางบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน จำนวน 260,000 บาท 

      

  

เพื ่อจายเปนคาจางบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต (สำนักปลัด) จำนวน 1 ราย  

ระยะเวลา 12 เดือน ตั้งไว 260,000 บาท เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ดวนท่ีสุด ท่ี มท. 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 

      

    คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจางเหมารักษาความปลอดภัยอาคารสำนักงาน

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต และสถานท่ีซ่ึงเปนทรัพยสิน

ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต จำนวน 1 ราย  ระยะเวลา  

12 เดือน เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

ค  า ใช  จ  าย ในการบร ิหารงานขององค กรปกครองส  วน

ท องถ ิ ่ น  พ.ศ .  2562 หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ด  วน

ท่ีสุด ท่ี มท. 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565  

      

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บ

หนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาเชาทรัพยสิน  คาธรรมเนียม

ตางๆ   คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรือ

อนุญาโตตุลาการ คาบริการกำจัดปลวก คาจางเหมาที่มีลักษณะ

การจางทำเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธที่ไมมีลักษณะเปน

ส ิ ่ งก อสร าง  ค าต ิดต ั ้ ง เคร ื ่องร ับส ัญญาณต างๆ คาติดตั้ง 

โทรศัพท คาใชจายในการติดตั้งโทรศัพท เปนตน ตามรูปแบบ

การจำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใช จ ายในการจัดทำ

ป ร ะ ก ั น ภ ั ย ท ร ั พ ย  ส ิ น ข อ ง อ ง ค  ก ร ป ก ค ร อ ง ส  ว น

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  

      



๖๖ 
 

   รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    คาใชจายในการประชุมราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการประชุมของสำนกัปลัด เชน คาอาหาร  

คาอาหารวาง  คาเชาหองประชุม คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจำเปนรวมถึง

การประชุมราชการผานดาวเทียม (สำนักปลัด ) เปนตน เปนไป

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บร ิหารงานขององค กรปกครองส วนท องถ ิ ่น พ.ศ. 2562 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การ

เบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงิน

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพิ่มเติม 

หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ด วนท ี ่ ส ุด  ท่ี  มท.  0808.2/

ว 0677 ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2563  

      

    คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดพิธี/การจัดงานสำคัญทางศาสนา 

/วันสำคัญทางประวัติศาสตร/วันอ่ืนๆ ตามมติคณะรัฐมนตรี/การ

จัดงานรัฐพิธี เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา ของชาติ และ

พระมหากษัตริย เปนตน (สำนักปลัด) เชน คาใชจายในการ

ประกอบพิธีทางศาสนา คาอาหารและเครื่องดื่ม คามหรสพ คา

การแสดง และหรือคาใชจายในการแสดง คาใชจายในการ

โฆษณาประชาสัมพันธงาน คาใชจายที่เปนกิจกรรมหลักของ

โครงการ คาใช จ ายอื ่นๆ ที ่จำเปนและเกี ่ยวของในการจัด

งาน คาตอบแทนเจาหนาที่ชวยปฏิบัติงานในการจัดงาน และ

กิจกรรมสาธารณะ คาสถานที ่จ ัดงาน เช น คาเช าหรือคา

บำรุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที ่จำเปนในการจัด

งาน รวมคาติดตั ้ง และคารื ้อถอน เชน โปรเจคเตอร เครื ่อง

เส ี ย ง  เ ต ็ นท  เ ว ที  ค  า ใช  จ  า ย เก ี ่ ย วก ั บการร ั กษาความ

ปลอดภ ัย คาจ างเหมาทำความสะอาด คาใช จ ายในการ

ตกแต  ง  และจ ั ดสถาน ท่ี  ค  าสาธารณ ูป โภคต  า งๆ  เ ช น

กระแสไฟฟา คาน้ำประปา โทรศัพท รวมถึงคาติดตั ้ง คาเชา

อ ุปกรณ  และอ ื ่นๆ  ท ี ่ เก ี ่ ยวข อง  ค า เช  าหร ือค  าบร ิการ

สุขา คาตอบแทนกรรมการตัดสิน เปนตน เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย

      



๖๗ 
 

วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท.  0810.3/ 

ว 7509  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  
    คาใชจายในพิธีเปดอาคารตาง ๆ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายในพิธีเปดอาคารสำนักงานองคการบริหาร

สวนตำบลอาวลึกใตหรืออาคารตางๆ ท่ีอยูในความรับผิดชอบ

ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต (สำนักปลัด) เปนไปตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหาร 

งานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ท่ี มท.0808.2/ว 4759 ลงวันท่ี 19  สงิหาคม  2564 รายจายเก่ียวเนื่อง 

กับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      

    คาขดเชยกองทุนเศรษฐกิจชุมชน จำนวน 545,532 บาท 

      

  

เพื ่อจายเปนเงินคาชดเชยคืนเงินทุนใหแกกองทุนเศรษฐกิจ

ชุ มชน  เ พ่ือการชำระหนี้ เ งินตน พรอมกับอัตราดอกเบี้ย     

(สำนักปลัด) เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ

ดำเนินงานโครงการเศรษฐกิจชุมชน พ.ศ. 2541 และที ่แกไข

เ พ ิ ่ ม เ ต ิ ม หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย ท ี ่ มท. 0318/ว 2999 ลง

วันท่ี 28 ธันวาคม 2543 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทาง

ไปราชการ ตั้งไว 100,000 บาท (สำนักปลัด) เชน คาเบี้ยเลี้ยง

เดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน   

ค  าผ  านทางด  วนพ ิ เ ศษ  เป  นต  น  เป  น ไปตามระ เบ ี ยบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ

เจ  าหน  าท ี ่ ท  องถ ิ ่ น พ.ศ. 2555 และท ี ่ แก  ไขเพ ิ ่ มเต ิมหน ั งสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 30  มิถุนายน  2565 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อเปนคาใชจายในการลงทะเบียนฝกอบรมกรณีที่องคการ

บริหารสวนตำบลอาวลึกใตไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรม

เอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาที่ขององคการบริหารสวน

ตำบลอาวลึกใตเข าร วมการฝกอบรมกับหนวยงานอื ่น ตั้ง

ไ ว  200,000 บ า ท  (ส ำ น ั ก ป ล ั ด )  เ ป  น ไ ป ต า ม ร ะ เ บ ี ย บ

กระทรวงมหาดไทยว  าด  วยการ เบ ิ กค  า ใช  จ  า ย ในการ

      



๖๘ 
 

ฝ  ก อ บ ร ม  แ ล ะ ก า ร เ ข  า ร ั บการฝ  กอบรมของเจ  าหน  าท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  
    โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรองคการบรหิารสวนตำบลอาวลึกใต จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการหรือหลักสูตรฝกอบรมประจำป 

งบประมาณ พ.ศ. 2567  (สำนักปลัด) เชน คาใชจายเกี่ยวกับ

การใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาอาหาร คาอาหารวาง

และเครื่องดื่ม คาวัดสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาสมนาคุณ

วิทยากร คาที่พัก คายานพาหนะ เปนตนเปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขา

รับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2557 และที่แกไข

เพิ ่มเติมระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 1239 ลง

ว ั น ท่ี  21 ก ุ ม ภ า พ ั น ธ  2565 เ ป  น ไ ป ต า ม แ ผ น พ ั ฒ น า

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2567) หนาท่ี 86 ลำดับท่ี 133  

      

    
โครงการพัฒนาศักยภาพผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาองคการ

บริหารสวนตำบล ผูนำชุมชนและประชาชน 

จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการหรือหลักสูตรฝกอบรมประจำ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (สำนักปลัด) เชนคาใชจายเกี่ยวกับ

การใชและการตกแตงสถานที่ฝกอบรม คาอาหาร คาอาหารวาง

และเครื ่องดื ่ม คาวัสดุ เครื ่องเขียนและอุปกรณคาสมนาคุณ

วิทยากรคาที่พักคายานพาหนะ เปนตน เปนไป ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขา

รับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2557 และที่แกไข

เพิ ่มเติมระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไข

เพ่ิมเติมหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 1239  ลง

วันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565 เปนไปตามแผนพัฒนาทอง ถ่ิน   

(พ.ศ. 2566 - 2567) หนาท่ี 86 ลำดับท่ี 134 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของสำนกัปลัด เพ่ือ 

ใหสามารถใชการไดตามปกติ ตั้งไว 100,000 บาท (สำนักปลัด) 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบร ิ หารงานขององค  กรปกครองส  วนท  องถ ิ ่ น พ.ศ 2562 

      



๖๙ 
 

หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท.  0810.3/ว  7509  ลง

วันท่ี 7 ตุลาคม 2565  
   คาวัสดุ รวม 390,000 บาท 

   วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสำนักงาน ตั้งไว 50,000 บาท (สำนัก

ปลัด) เชน หนังสือ กระดาษ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก หมึก เครื่อง

เจาะกระดาษขนาดเล็ก ดินสอ ปากกา ท่ีเย็บกระดาษขนาดเล็ก  

ยางลบ ไมบรรทัดเหล็ก น้ำยาลบคำผิด กรรไกร เทปกาว เกาอ้ี

พลาสติก ลวดเย็บกระดาษ ตรายาง กาว ที่ถูพื้น สมุด ตะแกรง

วางเอกสาร ซองเอกสาร เครื ่องตัดโฟม ตลับหมึก เครื ่องตัด

กระดาษ  น้ำหมึก  เครื่องเย็บกระดาษ  เทปพีวีซีแบบใส   กุญแจ  

ภาพเขียน แผนท่ี ไมบรรทัด คลิป พระบรมฉายาลักษณ เปนตน 

ตามจำแนกงบประมาณรายจายของ อปท. เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ 2562 หนังสือกระทรวง 

มหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 7509  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาและวิทยุ ตั้งไว 10,000  บาท  

(สำนักปลัด) เชน ไมโครโฟน ฟวส ขาตั ้งไมโครโฟน เทปพัน

สายไฟฟา หัวแรงไฟฟา สายไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา หลอด

ไฟฟา มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟา เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊ก

ไฟฟา เครื่องประจุไฟฟา สวิตชไฟฟา โคมไฟ หลอดวิทยุทราน 

ซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุ โทรโขง ไมชักฟวส รีซีสเตอร ไมคลอย

พรอมเครื่องสงสัญญาณ เปนตน ตามจำแนกงบประมาณรายจาย

ของ อปท. เปนไปตามระเบียบกะทรวงมหาดไทยวาการเบิก

ค  า ใช  จ  า ย ในการบร ิหาร งานขององค กรปกครองส  วน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/

ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว  ตั้งไว 10,000  บาท  

(สำนักปลัด) เชน หมอ ไมกวาด กระทะ เขง กะละมัง มุง ตะหลิว

กรอบรูป ปลอกหมอน มีด หมอน ถัง ผาหม ถาด แกวน้ำ ผาปูโตะ

น้ ำจืดท่ีซ้ือจากเอกชน จานรอง ถวยชาม ชอนสอม กระจกเงา

      



๗๐ 
 

โองน้ำ ท่ีนอน กระโถน เตาไฟฟา เตาน้ำมัน เตารีด หมอไฟฟา

รวมถึงหมอหุงขาวไฟฟา กระติกน้ำรอน  กระติกน้ำแข็ง ถังแกส 

ตูเก็บอุปกรณเชื้อเพลิง เปนตน ตามจำแนกงบประมาณรายจาย

ของ อปท. เปนไปตามระเบียบกะทรวงมหาดไทยวาการเบิก

ค  า ใช จ  ายในการบร ิหารงานขององค  ก รปกครองส  วน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/

ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนสง ตั้งไว  100,000  บาท  

(สำนักปลัด) เชน ไขควง ยางรถยนต ประแจ น้ำมันเบรก แมแรง  

นอตและสกรู กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน เพลา สายไมล คีมล็อค  

ล็อคเกียร ล็อคคลัตช ล็อคพวงมาลัย ฟลมกรองแสง น้ำกลั่น  

เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) เบรก ชุดเกียรรถยนต ครัช  

พวงมาลัย สายพานใบพัด หมอน้ำ หัวเทียน แบตเตอรี่ จาน

จาย ลอ ถังน้ำมัน ไฟหนา อานจักรยาน ตลับลูกปน กระจกมอง

ขางรถยนต เข็มขัดนิรภัย สายไฮดรอลิค เปนตน  ตามจำแนก

งบประมาณรายจายของ อปท. เปนไปตามระเบียบกะทรวงมหาดไทย

วาการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ ่น พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/

ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ตั้งไว 200,000 บาท  

(สำนักปลัด)   เชน  แกสหุงตม  น้ำมันเชื้อเพลิง  น้ำมันดีเซล    น้ำมันกาด   

น้ำมันเบนซิน  น้ำมันเตา  น้ำมันจารบี  น้ำมันเครื่อง  ถาน  กาช  

น้ำมันเกียร น้ำมันหลอลื ่น เปนตน ตามจำแนกงบประมาณ

รายจายของ อปท. เปนไปตามระเบียบกะทรวงมหาดไทยวาการ

เบ ิกค าใช จ  ายในการบร ิหารงานขององคปกครองส  วน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรว งมหาด ไทย  ท่ี  มท.  

0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565   

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร ตั้งไว 10,000 บาท  

(สำนักปลัด) เชน ขาตั้งกลอง พูกัน ส ีขาตั้งเขียนภาพ กลองและ

ระวิงใสฟลมภาพยนตร กระดาษเขียนโปสเตอร ฟลม เครื่องกรอ

เทป เมมโมรี่การด เลนสซูม ฟลมสไลด กระเปาใสกลองถายรูป 

      



๗๑ 
 

ปายประชาสัมพันธ ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการ

ดำเนินงาน แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร,วิดีโอเทป,แผน

ซีดี) เปนตน ตามจำแนกงบประมาณรายจายของ อปท. เปนไปตาม

ระเบียบกะทรวงมหาดไทยวาการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององค  กรปกครองส  วนท  องถ ิ ่ น  พ.ศ.  2562 ห น ั ง สื อ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7  ตุลาคม  2565  

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร ตั้งไว 10,000 บาท  

(สำนักปลัด) เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึก

ขอมูล (Diskette,Removable Disk,Compact Disc,Digital Video Disc,Flas

h Drive) เทปบ ันท ึกข อม ูล  (Reet Magnetic Tape, Cassette 

Tape, Cartridge Tape) ห ั วพ ิ มพ หร ื อแถบพ ิ มพ  ส ำห รั บ

เครื่องพิมพคอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพแบบ

เลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสก

ไดร ฟ ซ ีด ีรอมไดร ฟ แผ นกรองแสง  แผงแปนอักขระหรือ

แปนพิมพ เมนบอรด เมมโมรี่ชิป คัตชีทฟดเตอร เมาส พรินเตอร

สวิตชิ่งบอกช เครื่องกระจายสัญญาณ แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส

เคร ื ่องอ านและบันทึกข อม ูลแบบตางๆ เป นต นตามจำแนก

งบประมาณรายจายของ อปท. เปนไปตามระเบียบกะทรวงมหาดไทย

ว าการเบ ิกคาใช จ ายในการบริหารงานขององคกรปกครองส วน

ทองถิ่น พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/

ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565   

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 570,000 บาท 

   คาไฟฟา จำนวน 500,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสำหรับอาคารสำนักงานองคการบริหารสวน

ตำบลอาวลึกใต รวมถึงคาใชจายท่ีตองชำระพรอมกัน เชน  

คาบริการ คาภาษี ในกิจการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนตน 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

หนังส ือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ท่ี มท. 0808.2/ว 

7095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาน้ำประปา สำหรับอาคารสำนักงานองคการบริหาร 

สวนตำบลอาวลึกใต  รวมถึงคาใชจายท่ีตองชำระพรอมกัน  เชน  
      



๗๒ 
 

คาบริการ คาภาษี  ในกิจการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เปนตน  

(สำนักปลัด) เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ

เบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2562 หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท.  

0808.2/ว 7095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   คาบริการโทรศัพท จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาบริการโทรศัพทสำนักงาน คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี   

และคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการดังกลาว และรวมถึงคาใชจาย

ที่ เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการ เชน คาเชาเครื่องเลขหมาย

โทรศัพท คาบำรุงสายฯลฯ เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  หนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท. 0808.2/ว 7095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เ พ่ือจ าย เปนค าบริ การสื่อสารและโทรคมนาคม เชน คาโทรภาพ  

(โทรสาร) คาวิทยุ สื่ อสาร คาเทเล็กช คาสื่อสารผานดาวเทียม  

คาใชจายเกี่ยวกับการใชอินเตอรเน็ต รวมถึงอินเตอรเน็ตการด

และคาสื่อสารอื่นๆ เชน คาเคเบิ้ลทีวี ฯลฯ (สำนักปลัด) เปนไป

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บร ิหารงานขององค กรปกครองส วนท องถ ิ ่น พ.ศ. 2562 

หนังส ือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ท่ี มท. 0808.2/ว 

7095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

  งบลงทุน รวม 237,000 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 237,000 บาท 

   ครุภัณฑงานบานงานครัว       

    ตูเย็น ขนาด 9 คิวบิกฟุต จำนวน 13,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเย็น ขนาด 9 คิวบิกฟุต จำนวน 1 เครื่อง  

เปนเงิน 13,000 บาท ใหกับสำนักปลัดใชในการปฏิบัติงาน (สำนักปลัด) 

เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณ ฉบับ

เดือนธันวาคม 2565 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0810.3/ 

ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

   

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 
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    เครื่องคอมพิวเตอร All In One สำหรับงานประมวลผล จำนวน 24,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร All In One สำหรับงาน 

ประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง จำนวน 24,000 บาท ใหกับสำนักปลัด  

ใชในการปฏิบัติงาน (สำนักปลัด)เปนไปตามเกณฑราคากลาง

และคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร  

ฉบับเดือนมีนาคม 2566 หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท. 0810.3/

ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ       

    คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาด

ใหญ เชน ยานพาหนะ เครื่องจักรกล เปนตน ซ่ึงไมรวมถึงคาซอม 

บำรุงปกติหรือคาซอมกลาง รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับ

ครุภัณฑ เชน คาขนสง คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน รายจาย

เพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรบัปรุงครุภณัฑ   (สำนักปลัด)  

เปนตน  เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ 2562 

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 7509  ลงวันท่ี 7  

ตุลาคม 2565  

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท 

   เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

    

โครงการขอรับเงินอุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ

ประชาชนของ อปท. อำเภออาวลึก จังหวัดกระบ่ี ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 

จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการขอรับเงินอุดหนุนศูนย

ปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนของ อปท. อำเภออาวลึก

จังหวัดกระบี่ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567ใหแกเทศบาล

ตำบลอาวลึกใต (สำนักปลัด) เปนไปตามระเบียกระทรวงมหาดไทย

วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  

และที่แกไขเพ่ิมเติมเปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)      

ท่ีเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 หนาท่ี 30 ลำดับท่ี 42  

      

  งบรายจายอ่ืน รวม 25,000 บาท 

   รายจายอ่ืน รวม 25,000 บาท 
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   รายจายอ่ืน       

    โครงการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการ จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจางเหมาใหแกสถาบันการศึกษาตางๆ หนวยงาน

ของรัฐหรือเอกชน เพื ่อดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของ

ประชาชนตอการใหบริการสาธารณะขององคการบริหารสวน

ตำบลอาวลึกใต (สำนักปลัด) เปนไปตามพระราชบัญญัติจัดซ้ือ

จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เปนไปตาม

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 87 ลำดับท่ี 136 

      

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 373,280 บาท 

  งบบุคลากร รวม 203,280 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 203,280 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 203,280 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจำปใหแกพนักงาน

สวนตำบล (สำนักปลัด) แยกดังนี้   

สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12  เดือน  ตั้งไว 203,280  บาท  

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน

พ.ศ. 2542 เป นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 

2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

      

  งบดำเนินงาน รวม 170,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 170,000 บาท 

   รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    โครงการประชาคมระดับหมูบาน/ระดับตำบล จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทำเวทีประชาคมระดับหมูบาน/

ระดับตำบล และการจัดทำประชาพิจารณตางๆ  ตั้งไว 20,000 บาท

(สำนักปลัด) เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  ปาย

ประชาสัมพันธ คาว ัสดุ เครื ่องเขียน และอุปกรณ คาถาย

เอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ ่งพิมพ เปนตน เปนไปตาม

พระราชบ ัญญ ัต ิการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ างและการบร ิหารพ ัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

ค  า ใช  จ  าย ในการบร ิหารงานขององค กรปกครองส  วน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0808.2/ 

ว 0766  ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ  2563  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

      



๗๕ 
 

ท่ี มท. 0808.3/ว 1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565 หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5  

กุมภาพันธ  2563 หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท. 0810.3/ 

ว 1239  ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565 เปนไปตามแผนพัฒนา

ทองถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ ่มเติม/เปลี ่ยนแปลงครั ้งท่ี 1

หนาท่ี 11 ลำดับท่ี 11 

   
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทาง

ไปราชการ ตั้งไว 20,000 บาท (สำนักปลัด) เชน คาเบี้ยเลี ้ยง

เดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาบริการจอดรถ  ณ ทาอากาศยาน  

ค  าผ  านทางด  วนพ ิ เ ศษ  เป  นต  น  เป  น ไปตามระ เบ ี ยบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ

ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม หนังสือ 

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อเปนคาใชจายคาลงทะเบียนฝกอบรมกรณีที่องคการบริหาร

สวนตำบลอาวลึกใตไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมี

ความจำเปนตองสงเจาหนาที่ขององคการบริหารสวนตำบลอาว

ลึกใตเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอื่น ตั้งไว 30,000 บาท 

(สำนักปลัด)เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ

เบิกคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

    โครงการงานรักอาวลึก จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เ พ่ือจ ายเปนค า ใชจ ายตามโครงการ  ตั้งไว 100,000 บาท   

(ส ำน ั กปล ั ด )  เ ช  น  ค  า ใช  จ  า ย ในการประกอบพ ิ ธ ี ท า ง

ศาสนา คาอาหารและเครื่องดื่ม คามหรสพ คาการแสดง และ

หร ื อค  า ใช  จ  า ย ในการแสดง  ค  า ใช  จ  า ย ในการ โฆษณา

ประชาส ัมพ ันธ  งาน  ค าใช จ  ายท ี ่ เป นก ิจกรรมหล ักของ

โครงการ คาใชจายอื ่นๆ ที ่จำเปนและเกี ่ยวของในการจัด

งาน คาตอบแทนเจาหนาที่ชวยปฏิบัติงานในการจัดงาน และ

กิจกรรมสาธารณะ คาสถานท่ีจัดงาน เชน คาเชาหรือคาบำรุง 

  

      



๗๖ 
 

คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ีจำเปนในการจัดงานรวมคา

ต ิ ด ต ั ้ ง  แ ล ะ ค  า ร ื ้ อ ถ อ น  เ ช  น  โ ป ร เ จ ค เ ต อ ร   เคร ื ่ อ ง

เส ี ย ง  เ ต ็ นท  เ ว ที  ค  า ใช  จ  า ย เก ี ่ ย วก ั บการร ั กษาความ

ปลอดภ ัย คาจ างเหมาทำความสะอาด คาใช จ ายในการ

ตกแต  ง  และจ ั ดสถาน ท่ี  ค  าสาธารณ ูป โภคต  า งๆ  เ ช น

กระแสไฟฟา คาน้ำประปา โทรศัพท รวมถึงคาติดตั ้ง คาเชา

อ ุปกรณ และอ ื ่นๆ  ท ี ่ เก ี ่ ยวข  อง  ค า เช  าหร ื อค  าบร ิ การ

สุขา คาตอบแทนกรรมการตัดสิน เปนตน เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจ ายในการจัด

งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน

กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2564 เปนไปตาม

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง

ครั้งท่ี 1 หนาท่ี 24 ลำดับท่ี 32  
 งานบริหารงานคลัง รวม 4,404,791 บาท 

  งบบุคลากร รวม 3,076,560 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 3,076,560 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 1,616,040 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจำปใหแกพนักงาน

สวนตำบล (กองคลัง) แยกดังนี้  

กองคลัง จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 1,616,040 บาท  

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 

- 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 48,000 บาท 

      

  

เงินเพ่ิมตางๆ ของขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ินเพ่ือจายเปน 

เงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานสวนตำบลผูมีสิทธิเบิกได 

(กองคลัง) แยกดังนี้ 

กองคลัง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 48,000 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

เป นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

      

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานสวนตำบล 

ผูมีสิทธิเบิกได (กองคลัง) แยกดังนี้ 
      



๗๗ 
 

กองคลัง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 42,000 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2542 เป นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 

2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

   คาจางลูกจางประจำ จำนวน 225,720 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจางลูกจางประจำรายเดือนใหแกลูกจางประจำ

(กองคลัง) แยกดังนี้ 

กองคลัง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 225,720 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 

- 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต  

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,039,800 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงาน 

จางท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน (กองคลัง) แยกดังนี้  

กองคลัง จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 1,039,800 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 

- 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชัว่คราวของพนักงานจางตามภารกิจ  

และพนักงานจางท่ัวไป (กองคลัง) แยกดังนี้ 

กองคลัง จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 100,000 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบ ียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 

- 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

      

   เงินอ่ืน ๆ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินอ่ืนๆ ใหแกพนักงานสวนตำบล ลูกจางประจำ  

พนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไปผูมีสิทธิเบิกได  

ตั้งไว 5,000 บาท (กองคลัง) แยกดังนี้  

กองคล ัง จำนวน 10 อัตรา จำนวน 12 เด ือน เป นไปตาม

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

เป นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

  

      



๗๘ 
 

  งบดำเนินงาน รวม 1,168,631 บาท 

   คาตอบแทน รวม 366,000 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

    
คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย

วาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับการ

แตงตั้งใหดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางตามหลักเกณฑท่ี

กำหนด ตั้งไว 300,000 บาท (กองคลัง) เปนไปตามพระราช 

บัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/

ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 

      

    คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน คาเบี้ยประชุม คาพาหนะ  

คาตอบแทนการออกขอสอบในการสอบแขงขัน คัดเลือก  

คาตรวจคำตอบหรือจายเปนเงินคาตอบแทนอ่ืนๆ ท่ีมีสิทธิเบิกได

ฯลฯ ตั้งไว 10,000 บาท  (กองคลัง) เปนไปตามระเบียบกระทรวง 

มหาดไทยวาดวยคาใชจายการคัดเลือกพนักงานและลูกจางของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ใหแกพนักงานสวนตำบล พนักงานจางตามภารกิจ และพนักงาน

จางทั่วไป และผูที่มีคำสังใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือ

ในวันหยุดราชการ,วันหยุดชดเชย,วันหยุดนักขัตฤกษ วันอ่ืน ๆ  

ตามมติคณะรัฐมนตรีที่มีสิทธิเบิกได  (กองคลัง) ตั้งไว 10,000 บาท 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงิน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ พ.ศ. 2559 และท่ี

แกไขเพิ่มเติมตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวน

มาก ท่ี มท.0808.2/ว 2409 ลวันท่ี 17 พฤศจกิายน พ.ศ. 2559 

      

   คาเชาบาน จำนวน 36,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตำบลผูมีสิทธิเบิกได 

(กองคลัง) แยกดังนี้  

กองคลัง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 36,000 บาท 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ

      



๗๙ 
 

ข าราชการส วนท องถ ิ ่น พ.ศ. 2548 และที ่แก ไขเพ ิ ่มเติม 

ตามหนังส ือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0808.2/ว 5862 ลง

วันท่ี 12 ตุ ล าคม  พ.ศ. 2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  

มท.0808.2/ว 0679 ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ พ.ศ. 2561 หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท .  0808.2/ว  2744 ลงว ั น ท่ี  16

สิงหาคม พ.ศ. 2547 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0808.2/

ว 3360 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2547 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.

0808.2/ว  0091 ลงว ันที ่  7 มกราคม  2559 หนังส ือกรม

สงเสร ิมการปกครองทองถ ิ ่น ที ่ มท. 0808.2/ว 1583  ลง

วันท่ี 30 พฤษภาคม 2561 

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตำบล 

ผูมีสิทธิเบิกได (กองคลัง) แยกดังนี้  

กองคลัง จำนวน 1อัตรา จำนวน 1 ปการศึกษา/คน ตั้งไว10,000 บาท 

เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยเงินสวัสดิการเกี ่ยวกับ

ก า ร ศ ึ ก ษ า ข อ ง บ ุ ต ร  พ . ศ .  2562 เป  นไปตามประกาศ

กระทรวงมหาดไทย เรื่องหลักเกณฑและวิธีการเบิกจายเงิน

สว ั สด ิ การ เก ี ่ ย ว กับการศ ึ กษาของบ ุ ตรพน ั กงานส  วน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 ลงวันท่ี 12 เมษายน พ.ศ. 2542 เปนไปตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเง ินสวัสดิการเกี ่ยวกับ

การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541 และที่แกไข

เพิ่มเติมและตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0809.3/ว 1013 

ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ พ.ศ. 2559 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ท่ี มท.0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม พ.ศ. 2559 และตาม

หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ท่ี กค.0408.5/ว 371 ลง

วันท่ี  22  กันยายน พ.ศ. 2560 

      

   คาใชสอย รวม 450,000 บาท 

   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บ

หนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก ค า เช าทรัพยสิน  

คาธรรมเนียมตางๆ คาจางทำระบบแผนท่ีภาษี คาเบี้ยประกัน 

      



๘๐ 
 

คาใชจายในการดำเนินคดีในชั ้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ

คาบริการกำจัดปลวก คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำเพื่อให

ไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธที ่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง คา

ติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายในการ

ติดตั ้งโทรศัพท เปนตน ตามรูปแบบการจำแนกงบประมาณ

รายจายขององคกรปกครองสวนทองถิ ่นเปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององค กรปกครองส  วนท องถ ิ ่ น  พ.ศ .  2562 ระเบ ี ยบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย

ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

   
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทาง

ไปราชการ ตั ้งไว 150,000 บาท (กองคลัง) เชน คาเบี ้ยเลี ้ยง

เดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศ

ยาน คาผ านทางดวนพิ เศษ เป นต น เป นไปตามระเบ ียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ

ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติมหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อเปนคาใชจายในการลงทะเบียนฝกอบรมกรณีที่องคการ

บริหารสวนตำบลอาวลึกใตไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง

และมีความจำเปนตองสงเจาหนาที ่ขององคการบริหารสวน

ตำบลอาวลึกใต เข  าร  วมการฝกอบรมกับหนวยงานอื ่น      

ตั้งไว 100,000 บาท (กองคลัง) เปนไปตามระเบียบกระทรวง 

มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการฝกอบรม และการเขา

รับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของกองคลัง เพ่ือให

สามารถใช การได ตามปกติ ตั ้งไว 50,000 บาท (กองคล ัง) 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ 2562 

      



๘๑ 
 

หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท.  0810.3/ว  7509  ลง

วันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

   คาวัสดุ รวม 282,631 บาท 

   วัสดุสำนักงาน จำนวน 62,631 บาท 

      

  

เพ ื ่ อจ  าย เป นค  าจ ั ดซ ื ้ อว ั สด ุ ส ำน ั ก งาน  (กองคล ั ง )  ตั้ ง

ไว 50,000 บาท เชน หนังสือ กระดาษ เครื ่องคิดเลขขนาด

เล็ก หมึกเครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ดินสอ  ปากกา ที่เย็บ

กระดาษขนาด เล ็ ก  ยางลบ ไม  บ ร รทั ด เหล ็ ก  น้ ำยาลบ

คำผิด กรรไกร เทปกาว เกาอี้พลาสติก ลวดเย็บกระดาษ ตรา

ยาง กาว ที่ถูพื้น สมุด ตะแกรงวางเอกสาร ซองเอกสาร เครื่อง

ตัดโฟม ตลับหมึก เครื ่องตัดกระดาษ น้ำหมึก เครื ่องเย็บ

กระดาษ  เทป  พ ี ว ี ซ ี แบบใส  ก ุญแจ  ภาพเขียน แผนท่ี  ไม   

บรรท ัด  คลิป พระบรมฉายาล ักษณ เป นต น ตามจำแนก

งบประมาณรายจ  ายของ  อปท .  เป  น ไปตามระ เบ ี ยบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององค  ก รปกครองส  วนท  อ งถ ิ ่ น  พ .ศ  2562 หน ั ง สื อ

ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ท่ี  ม ท .  0810.3/ว  7509  ล ง

วันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนสง ตั้งไว 50,000  บาท  

(กองคลัง) เชน ไขควง ยางรถยนต ประแจ น้ำมันเบรก แมแรง น็อต

และสกรู กุญแจปากตาย กุญแจเล ื ่อน เพลา สายไมล คีม

ล ็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัตช ล็อคพวงมาลัย ฟลมกรองแสง น้ำ

กล ั ่น  เบาะรถยนต  เคร ื ่ องยนต  (อะไหล  )  เบรก  ชุดเก ียร

รถยนต   ค ร ั ช   พวงมาล ัย ส า ย พ า น ใ บ พ ั ด  ห ม  อ น ้ ำ  หั ว

เท ี ยน  แบตเตอรี่  จานจ  าย  ล อ  ถ ั งน ้ ำม ัน  ไฟหน  า  อาน

จ ักรยาน  ตล ับล ูกป น  กระจกมองข  า งรถยนต  เข ็ ม ขัด

นิรภัย สายไฮดรอลิค เปนตน ตามจำแนกงบประมาณรายจาย

ของอปท.เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาการเบิก

ค  า ใ ช  จ  า ย ในการบ ร ิ ห า ร ง านขอ งอ งค  ก รปกครองส วน

ทองถิ่น พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 7509   

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

 

  

      



๘๒ 
 

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพ ื ่ อจ  าย เป นค  าจ ัดซ ื ้ อว ัสด ุ เช ื ้ อ เพล ิ งและหล อล ื ่น  ตั้ ง

ไ ว  150,000 บ า ท  (ก อ ง ค ล ั ง )  เ ช  น  แ ก  ส ห ุ ง ต  ม  น ้ ำ มั น

เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันกาด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมัน

จารบี น้ำมันเครื่อง ถาน กาซ น้ำมันเกียร น้ำมันหลอลื่น เปนตน 

ตามจำแนกงบประมาณรายจายของ อปท. เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององค  กรปกครองส  วนท  องถ ิ ่ น  พ.ศ .  2562 หน ั งสื อ

ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย ท่ี  ม ท . 0810.3/ว 7509 ล ง

วันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร ตั้งไว 20,000 บาท (กองคลัง) 

เชน แผนหรื อจานบัน ทึกข อ มูล  อุปกรณบั น ทึกข อ มูล   

(Diskette,Removable Disk,Compact Disc,Digital Video Disc,Flash Drive)

เทปบันทึกขอมูล (Reet Magnetic Tape,CassetteTape, 

CartridgeTape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเครื ่องพิมพ

คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสำหรับเครื ่องพิมพแบบเลเซอร

กระดาษตอเน ื ่อง สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮาร ดด ิสก

ไดร ฟ ซ ีด ีรอมไดร ฟ แผ นกรองแสงแผงแป นอ ักขระหรือ

แปนพิมพ เมนบอรด เมมโมรี่ชิป คัตชีทฟดเตอร เมาส พรินเตอร

สวิตชิ่งบอกช เครื่องกระจายสัญญาณ แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส

เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ  เปนตน ตามจำแนกงบประมาณ

รายจายของ อปท.เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาการ

เบ ิกค าใช จ ายในการบร ิหารงานขององคกรปกครองส วน

ทองถิ่น พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/

ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 70,000 บาท 

   คาบริการไปรษณีย จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร

คาธรรมเนียมการโอนเงิน ฯลฯ ตั้งไว 70,000 บาท (กองคลัง)

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

หนังส ือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ท่ี มท. 0808.2/ว 

7095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      



๘๓ 
 

  งบลงทุน รวม 159,600 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 159,600 บาท 

   ครุภัณฑสำนักงาน       

    ตูล็อคเกอร 18 ชอง จำนวน 8,000 บาท 

      

  

เพื ่อจายเปนคาจัดซื ้อตู ล็อคเกอร 18 ชอง จำนวน 1 ตู เปน

เงิน 8,000 บาท ใหกับกองคลัง ใชในการปฏิบัติงาน (กองคลัง) 

เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณ ฉบับ

เดือนธันวาคม 2565 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/

ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

   ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง       

    รถจักรยานยนต ขนาด 110 ซีซี แบบเกียรธรรมดา จำนวน 43,500 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อรถจักรยานยนต ขนาด 110 ซีซี แบบเกียร

ธรรมดา จำนวน 1 คัน เปนเงิน 43,500 บาท ใหกับกองคลัง ใช

ในการปฏ ิบ ัต ิงาน (กองคล ัง) เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐาน

ครุภัณฑ สำนักงบประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม 2565 หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ ว7509  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   ครุภัณฑงานบานงานครัว       

    เครื่องทำน้ำรอน - น้ำเย็นแบบขวดน้ำซอนดานลางตู จำนวน 12,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องทำน้ำรอน - น้ำเย็นแบบขวดน้ำซอน

ดานลางตู จำนวน 1 เครื่อง เปนเงิน 12,000 บาท ใหกับกอง

คลัง ใชในการปฏิบัติงาน (กองคลัง) เปนครุภัณฑที่ไมไดกำหนด

ไวในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑของสำนักงบประมาณ ป 2565 ตั้ง

งบประมาณรายจาย เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑตามราคาทองถ่ิน เพ่ือใช

ในการปฏิบัติงาน หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/

ว 7509  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี

มท. 0808.2/ว 1989  ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 หนังสือกรม

สงเสร ิมการปกครองทองถ ิ ่น ท่ี มท. 0808.2/ว 7095  ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    เครื่องคอมพิวเตอร All In One สำหรับงานประมวลผล จำนวน 48,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร All In One สำหรับงาน

ประมวลผล จำนวน 2 เครื่อง จำนวน 48,000 บาท ใหกับกอง

คลัง ใชในการปฏิบัติงาน (กองคลัง) เปนไปตามเกณฑราคากลาง

      



๘๔ 
 

และค ุณล ักษณะพ ื ้ นฐานการจ ัดหาอ ุปกรณ และระบบ

คอมพิวเตอรฉบับเดือนมีนาคม 2566 หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ท่ี มท. 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

    เครื่องพิมพชนิด Dot Matrix Printer แบบแครส้ัน จำนวน 24,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพชนิด Dot Matrix Printer แบบ

แครสั ้น  จำนวน 1 เครื ่อง เปนเงิน 24,000 บาท ใหกับกอง

คลัง ใช ในการปฏิบัต ิงาน (กองคลัง)เปนไปตามบัญชีราคา

มาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม 2565

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

    เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จำนวน 4,100 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึก

พิมพ (Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื ่อง เปนเงิน 4,100

บาท ใหกับกองคลัง ใชในการปฏิบัติงาน (กองคลัง) เปนไปตาม

เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและ

ระบบคอมพิวเตอร  ฉบับเดือนมีนาคม  2566  หนังสือกระทรวง 

มหาดไทยท่ี มท. 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ       

    คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาด

ใหญ เชน ยานพาหนะ เครื่องจักรกล เปนตน ซึ่งไมรวมถึงคา

ซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง รวมถึงรายจายที ่ตองชำระ

พรอมกับครุภัณฑ เชน คาขนสง คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน  

รายจ  ายเพ ื ่ อประกอบ  ด ัดแปลง  ต อเต ิม  หร ือปร ับปรุง

ครุภัณฑ (กองคลัง) เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ 2562  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/

ว 7509  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 375,240 บาท 

  งบบุคลากร รวม 195,240 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 195,240 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 195,240 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจำปใหแกพนักงาน 

 
      



๘๕ 
 

สวนตำบล (สำนักปลัด) แยกดังนี ้ 

สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา   จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 195,240  บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบร ิหารงานบุคคลสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 

- 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

  งบดำเนินงาน รวม 180,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 180,000 บาท 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ        

    
โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาที ่ขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟนฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือเปนคาใชจายชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององค 

กรปกครองสวนทองถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟนฟูหลังเกิดสาธารณภัย

เชน คาซอมแซมที่อยู อาศัย คาจัดการศพ คาชวยเหลือดาน

การเกษตร เปนตน  เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยคาใชจายเพื ่อชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาที ่ของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2566 และที่แกไขเพิ่มเปนไป

ตามแผนพัฒนาทองถ ิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ที ่ เพ ิ ่มเต ิม/

เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2 หนาท่ี 21 ลำดับท่ี 39 

      

    
โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงปใหม/เทศกาล

วันสงกรานต/เทศกาลท่ีกระทรวงคมนาคมกำหนด 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อเปนคาใชจายในการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวง

ปใหม/เทศกาลวันสงกรานต/เทศกาลที ่กระทรวงคมนาคม

กำหนด เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเครื ่องดื ่ม คาเบี้ย

เลี้ยง คาปายประชาสัมพันธ คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจำเปนเก่ียวกับการ

ปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน เปนตน เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564 เปนไปตามแผนพัฒนา

ทองถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ที ่เพิ ่มเติม/เปลี ่ยนแปลง ครั้ง

ท่ี 1 หนาท่ี 33  ลำดับท่ี 54 

      

    
โครงการฝกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ ประจำ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการฝกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิต

อาสาภัยพิบัต ิประจำองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจำป 
      



๘๖ 
 

งบประมาณ พ.ศ. 2567 (สำนักปลัด) เชน คาใชจายเก่ียวกับการ

ใชและการตกแตงสถานที่ฝกอบรม คาอาหาร คาอาหารวางและ

เคร ื ่องด ื ่ม คาว ัสดุ เคร ื ่องเข ียนและอ ุปกรณ คาสมนาคุณ

วิทยากร คาที่พัก คายานพาหนะ เปนตน เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขา

รับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557 และที่แกไข

เพิ่มเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 1239 ลง

ว ั น ท่ี  21 ก ุ ม ภ า พ ั น ธ  2565 เ ป  น ไ ป ต า ม แ ผ น พ ั ฒ น า

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ท่ีเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1  

หนาท่ี 9  ลำดับท่ี 7 

แผนงานการศึกษา 

 งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,221,711 บาท 

  งบดำเนินงาน รวม 308,511 บาท 

   คาวัสดุ รวม 308,511 บาท 

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 308,511 บาท 

      

  

เพื ่อจ ายเปนคาจัดซื ้ออาหารเสริม (นม) ใหแกเด ็กนักเรียน

อนุบาล เด็กนักเรียน ป.1 - ป.6 ของโรงเรียนบานหวยปริศนาและ

โรงเรียนบานถ้ำเสือในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) จำนวน 2 แหง (จำนวน 158 คน x 7.51 บาท

x 260 วัน)  เปนไปตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจางและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  เปนไปตามพระราชบัญญัติ

กำนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ ่น พ.ศ. 2542  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท ี ่ส ุด ท่ี มท. 0816.2/ว 5537  ลงว ันท่ี 23 มิถ ุนายน 2566 

หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท.  

0802.2/ว 7095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เปนไปตามแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 59 ลำดับท่ี 65 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 913,200 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 913,200 บาท 

   

เงินอุดหนุนสวนราชการ 

 

  

      



๘๗ 
 

    โครงการวันเด็กแหงชาต ิ จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื ่อจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการวันเด็กแหงชาติใหแก

โรงเรียนบานหวยปริศนาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (สพฐ) ตั ้งไว 15,000 บาท (สำนักปลัด) 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2559 และที ่แกไขเพิ ่มเติม 

เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 60  

ลำดับท่ี 68  

      

    โครงการแหลงเรียนรูคูวิชาการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการแหลงเรียนรูคูวิชาการใหแก

โรงเรียนบานหวยปริศนาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (สพฐ) ตั ้งไว 15,000 บาท (สำนักปลัด)

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2559 และที ่แกไขเพิ ่มเติม

เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 58   

 ลำดับท่ี 62 

      

    โครงการวันเด็กแหงชาติ จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื ่อจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการวันเด็กแหงชาติใหแก

โรงเรียนบานถ้ำเสือในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) ตั้งไว 15,000 บาท (สำนักปลัด) เปนไปตาม 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเง ินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมเปนไปตาม 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี  60 ลำดับท่ี 68 

      

    โครงการแหลงเรียนรูคูวิชาการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการแหลงเรียนรูคูวิชาการใหแก

โรงเรียนถ้ำเสือในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน (สพฐ) ตั้งไว 15,000 บาท (สำนักปลัด) เปนไปตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเง ินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม เปนไป

ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  หนาท่ี  60   ลำดับท่ี 67 

      

    เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน จำนวน 853,200 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหแกเด็กนักเรียน

อนุบาล, เด็ก ป.1 - ป.6 ของโรงเรียนบานหวยปริศนาและ

โรงเรียนบานถ้ำเสือในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

      



๘๘ 
 

ขั ้นพื ้นฐาน (สพฐ) จำนวน 2 แหง (จำนวน 158 คนx27 บาท

x200 วัน) ตั้งไว 853,200 บาท เปนไปตามระเบียบกระทรวง 

มหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติมหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท ี ่ส ุด ท่ี มท. 0808.2/ว 4750   ลงว ันท่ี 14 ส ิงหาคม 2563 

หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย   ด วนท ี ่ส ุด  ท่ี  มท.  0816.2/

ว 5537  ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 เปนไปตามแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 59  ลำดับท่ี 64  
แผนงานสาธารณสุข 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 369,200 บาท 

  งบบุคลากร รวม 199,200 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 199,200 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 199,200 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจำปใหแกพนักงาน

สวนตำบล (สำนักปลัด) แยกดังนี้  

สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือนตั้งไว 199,200 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 

- 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

      

  งบดำเนินงาน รวม 170,000 บาท 

   คาตอบแทน รวม 120,000 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

    คาปวยการอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาปวยการชดเชย การงานหรือเวลาที่เสียไป เพ่ือ

สนับสนุนการปฏิบัต ิหน าท ี ่ในการดูแลผู ส ูงอายุท ี ่ม ีภาวะ

พึ่งพิง ไดแก อาสาสมัครบริบาลทองถิ่นที่มีภูมิลำเนาอยูในเขต

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต หรือท่ีใกลเคียง ท่ีไดรับคำสั่ง

ชวยสนับสนุนการปฏิบัติหนาที ่ในการดูแลผูสูงอายุที ่มีภาวะ

พ่ึงพิงจากนายกองคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต (สำนักปลัด) 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยอาสาสมัครบริบาล

ทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและการเบิกคาใชจาย

พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท. 0819.2/ว 3811

ลงวันท่ี 25 มิถุนายน 2562  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 

 

      



๘๙ 
 

0819.2/ว6290 ลงวันท่ี 19 ตุลาคม 2562 หนังสือกระทรวง  

มหาดไทยท่ี มท. 0819.2/ ว 0803 ลงวันท่ี 6  กุมภาพันธ 2563 หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย  ด วนท ี ่ ส ุด  ท่ี  มท.  0819.2/ว 4253 ลง

ว ั นท่ี  21  กรกฎาคม 2563 หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย ด  ว น

ท่ีสุด ท่ี มท. 0819.2/ว 2319  ลงวันท่ี 21 เมษายน 2564  
   คาใชสอย รวม 50,000 บาท 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ        

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทาง

ไปราชการ ตั้งไว 20,000 บาท (สำนักปลัด) เชน คาเบี้ยเลี ้ยง

เดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาบริการจอดรถ  ณ ทาอากาศยาน  

คาผานทางดวนพิเศษ เปนตน เปนไปตามระเบียบกระทรวง 

มหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ี 

ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมหนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ท่ี มท. 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือเปนคาใชจายในคาลงทะเบียนฝกอบรมกรณีท่ีองคการบรหิาร 

สวนตำบลอาวลึกใตไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมี

ความจำเปนตองสงเจาหนาที่ขององคการบริหารสวนตำบลอาว

ลึกใตเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอื่น ตั้งไว 30,000 บาท

(สำนักปลัด)  เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ

เบิกคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

 งานโรงพยาบาล รวม 200,000 บาท 

  งบเงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท 

   เงินอุดหนุนสวนราชการ        

    โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการใหแกที ่ทำการปกครอง

อำเภออาวลึก (สำนักปลัด) เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาด 

ไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน  พ.ศ.   

      



๙๐ 
 

2559 และที่แกไขเพิ่มเติมหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด

ท่ี  มท.0808.2/ว  1791 ลงว ัน ท่ี  3 เมษายน  2560 หน ั งสื อ

กระทรวงมหาดไทย  ดวนที ่ส ุด ท่ี  มท.  0808.2/ว  6192 ลง

ว ันท่ี 15 ต ุลาคม 2562 หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ด วน

ที ่ส ุด ท่ี มท. 0808.2/ว 4750 ลงวั นที ่  14 สิ งห าคม  2563 

เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  

เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1หนาท่ี  9  ลำดับท่ี 6 

    โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด (TO BE NUMBER ONE) จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการใหแกสำนักงานสาธารณสุข

จังหวัดกระบี ่(สำนักปลัด) เปนไปตามระเบียกระทรวงมหาดไทย

วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  

และที่แกไขเพิ่มเติมหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท

0808.2/ว 1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560 หนังสือกระทรวง  

มหาดไทยดวนท่ีสุด ท่ี มท. 0808.2/ว 6192 ลงวันท่ี 15 ตุลาคม 

2562  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท. 0808.2/

ว  4750 ลงว ัน ท่ี  14 ส ิ งหาคม  2563  เป นไปตามแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)   หนาท่ี 76   ลำดับท่ี 108 

      

   เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       

    โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข จำนวน 140,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข

ใหแกคณะกรรมการหมูบานตั้งแตหมูท่ี 1 - หมูท่ี 7 (สำนักปลัด) 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2559 และที ่แกไขเพิ ่มเติม

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท. 0808.2/ว 1791

ลงวันที่  3 เมษายน  2560 หนังสือกระทรวงมหาดไทย

ดวนที ่ส ุด ท่ี มท. 0808.2/ว 6192 ลงวันท่ี 15 ตุลาคม 2562 

หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ด วนท ี ่ส ุด  ท่ี  มท .  0808.2/

ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563  เปนไปตามแผนพัฒนา

ท  อ งถ ิ ่ น  (พ . ศ .  2566 - 2570) เ พ ิ ่ ม เ ต ิ ม / เปล ี ่ ย น แ ปล ง 

หนาท่ี 28 ลำดับท่ี 39  

      

 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 190,000 บาท 

  งบดำเนินงาน รวม 190,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 160,000 บาท 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ        



๙๑ 
 

    

โครงการขับเคลื่อนการดำเนินการปองกันโรคพิษสุนัขบา ภายใต

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบาตามพระ

ปณิธานศาสตราจารย ดร. สมเด ็จเจ าฟ า ฯ กรมพระศรี

สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ เชน วัคซีนปองกันโรคพิษ

สุนัขบา ยาสลบ อุปกรณเข็มฉีดยา สำลี ยาและเวชภัณฑ  

แอลกอฮอล คาใชจายอื ่นๆ ที ่จำเปนและเกี ่ยวของ เปนตน 

เปนไปตามพระราชกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  พระราชบัญญัติ 

สภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไข

เพิ ่มเติมพระราชบัญญัติจ ัดซื ้อจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. 2560  ประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจ 

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรรเงิน

อุดหนุนท่ัวไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 ลงวันท่ี 19 กันยายน 2565 หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ดวนที ่ส ุด ท่ี มท. 0808.2/ว 5147 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 

เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ที่เพิ่มเติม/

เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 หนาท่ี  10 ลำดับท่ี 8 

      

    โครงการจัดเก็บขอมูลสัตวเล้ียง จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื ่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินการสำรวจจำนวนขอมูล

สุนัข/แมว ทั้งที่มีเจาของและไมมีเจาของ และการขึ้นทะเบียน

สัตว และคาพิมพเอกสารตางๆ ที่จำเปนและเกี่ยวของ เปนตน 

เปนไปตามพระราชกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติ 

สภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไข

เพิ ่มเติมพระราชบัญญัติจ ัดซื ้อจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. 2560  ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร

เงินอุดหนุนท่ัวไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 ลงวันท่ี 19 กันยายน 2565 หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ดวนที ่ส ุด ท่ี มท. 0808.2/ว 5147 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 

เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ที่เพิ่มเติม/

เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 หนาท่ี 28  ลำดับท่ี  40  

      

    
โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น กรณีการปองกันและระงับโรคติดตอ 

จำนวน 50,000 บาท 
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เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการชวยเหลือประชาชน

ตามอำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ดานปองกัน

และควบคุมโรคติดตอ เชน ยา เวชภัณฑ และวัสดุที ่ใชในการ

ปองกันควบคุมโรคติดตอ เชน ถุงมือยางหรือหนัง ผาปดปาก

หรือปดจมูก รองเทายางหุมสนสูงใตเขา (รองเทาบูต) หรือเสื้อ

กันฝน เครื่องแตงกายและอุปกรณในการปฏิบัติงานของบุคลากร

ที่ปฏิบัติงาน คาปรับปรุงสถานท่ี เชาสถานท่ี เพื่อเปนสถานท่ี

ปองกันควบคุมโรค เปนตน เปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทย

วาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาที่ของ

องคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2566 และที ่แกไขเพิ ่มเติม 

เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ที่เพิ่มเติม/

เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี  14  ลำดับท่ี 24 

      

    โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ เชน คาจัดซ้ือทรายอะเบท  

น้ำยาพนหมอกคว ันรวมถึงค าใช จ ายอื ่นๆ ที ่จำเป นและ

เกี่ยวของ เปนตน เปนไปตามพระราชกำหนดแผนและขั้นตอน

การกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

พระราชบ ัญญ ั ต ิ สภ าตำบลและองค  ก า รบร ิ ห า รส  วน

ตำบล พ.ศ. 2537 และที่แกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติจัดซื้อจัด

จ างและการบร ิหารพัสด ุภาคร ัฐ พ.ศ. 2560 เป นไปตาม

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 80  ลำดับท่ี  118 

      

    โครงการปองกันและควบคุมโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา (COVID 19) จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ เชน คาจัดซ้ือเครื่องวัดอุณหภูมิ  

หนากากอนามัย ชุดปองกันเชื ้อโรค รวมถึงคาใชจายอื ่นๆท่ี

จำเปนและเกี่ยวของ เปนตน เปนไปตามพระราชกำหนดแผน

และขั ้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองส วน

ทองถิ ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการ

บริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเ พ่ิมเติมพระราช 

บัญญัติจัดซื ้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

เ ป  น ไ ป ต า ม แ ผ น พ ั ฒ น า ท  อ ง ถ ิ ่ น  (พ . ศ . 2566 - 2570)

หนาท่ี 77 ลำดับท่ี 112 
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   คาวัสดุ รวม 30,000 บาท 

   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื ่อจายเปนคาจัดซื ้อว ัสดุว ิทยาศาสตรหรือการแพทย ตั้ง

ไว 30,000 บาท (สำนักปลัด) เชน ชุดเครื ่องมือผาตัด ที่วาง

กรวยแกว กระบอกตวง เบาหลอม หูฟง (Stethoscope)  

เปลหามคนไข คีมถอนฟน เครื่องวัดน้ำฝน ถังเก็บเชื้อเพลิง  

เครื่องนึ่ง  เครื่องมือวิทยาศาสตร เครื่องวัดอุณหภูมิ (ปรอทวัดไข)  

ฯลฯ สำลี และผาพันแผล ยาและเวชภัณฑ แอลกอฮอล ฟลม

เอกซเรย เคมีภัณฑ ออกซิเจน น้ำยาตางๆ เลือด สายยาง  

หลอดแกว ลวดเชื่อมเงิน ถุงมือ กระดาษกรอง จุกตางๆ  

หลอดเอกซเรย ทรายอะเบท น้ำยาพนหมอกควันกำจัดยุง  

คลอรีน สารสม หนากากอนามัย ชุดปองกันเชื้อโรค (แบบใชครั้ง

เดียวทิ้ง) เปนตน ตามจำแนกงบประมาณรายจายของ อปท.

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ 2562 

หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท.  0810.3/ว  7509  ลง

วันท่ี 7 ตุลาคม 2565   

      

แผนงานสังคมสงเคราะห 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 2,483,260 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,251,060 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,251,060 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 1,055,400 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจำปใหแกพนักงาน

สวนตำบล (กองสวัสดิการสังคม) แยกดังนี้  

กองสว ัสด ิการส ังคม  จำนวน  3 อ ัตรา  จำนวน  12 เด ือน 

ตั ้งไว 1,055,400 บาท เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ

บริหารงานบุคคลสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผน

อัตรากำลัง 3 ป   (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคการบริหารสวน

ตำบลอาวลึกใต 

      

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานสวนตำบล 

ผูมีสิทธิ  (กองสวัสดิการสังคม) แยกดังนี้  
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กองสวัสดิการสังคม จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั ้ง

ไว 42,000 บาท เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน

บุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป  

(พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 129,660 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงาน

จางท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน (กองสวัสดิการสังคม) 

แยกดังนี้  

กองสวัสดิการสังคม จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั ้ง

ไว 129,660 บาทเปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน  

บุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป  

(พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 24,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตาม

ภารกิจ และพนักงานจางทั่วไป (กองสวัสดิการสังคม) แยกดังนี้  

กองสวัสดิการสังคม จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เ ดือน ตั้ งไว  

24,000 บาท  เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน

บุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป 

 (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,187,200 บาท 

   คาตอบแทน รวม 212,200 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

    คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถิ ่น เชน คาเบี ้ยประชุม คาพาหนะ

คาตอบแทนการออกขอสอบในการสอบแขงขัน คัดเลือก  

คาตรวจคำตอบหรือจายเปนเงินคาตอบแทนอื ่นๆ ที ่มีส ิทธิ

ได ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม) เปนไปตามระเบียบกระทรวง 

มหาดไทยวาดวยคาใชจายการคัดเลือกพนักงานและลูกจางของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 12,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ใหแกพนักงานสวนตำบล พนักงานจางตามภารกิจ และพนักงาน
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จางทั่วไป และผูที่มีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือ

ในวันหยุดราชการ ,วันหยุดชดเชย ,วันหยุดนักขัตฤกษ, วันอ่ืนๆ  

ตามมติคณะรัฐมนตรีที่มีสิทธิเบิกได (กองสวัสดิการสังคม) ตั้ง

ไว 12,000 บาท เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

การเบิกจ าย เ งินค าตอบแทนการปฏิบั ติ ง านนอกเวลา

ร าชการ  พ.ศ. 2559 และที ่แกไขเพิ ่มเติมตามหนังส ือกรม

ส  ง เสร ิมการปกครองท องถ ิ ่น  ด  วนมาก  ท่ี  มท.0808.2/

ว 2409 ลงวันท่ี 17  พฤศจกิายน พ.ศ. 2559  
   คาเชาบาน จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตำบลผูมีสิทธิเบิกได  

(กองสวัสดิการสังคม) แยกดังนี้  

กองสวัสดิการสังคม จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  ตั้งไว  

120,000 บาท เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคา

เชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0808.2/ว 5862 ลงวันท่ี  

12 ตุลาคม พ.ศ. 2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.  

0808.2/ว  0679 ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ พ.ศ. 2561 หนังสือ 

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0808.2/ว 2744 ลงวันท่ี 16  

สิงหาคม พ.ศ.2547 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0808.2/

ว 3360  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2547 หนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ท่ี มท. 0808.2/ว 0091 ลงวันท่ี 7 มกราคม 2559 หนังสือกรม

ส ง เสร ิมการปกครองท องถ ิ ่น  ท่ี  มท.  0808.2/ว  1583 ลง

วันท่ี 30 พฤษภาคม 2561 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 50,200 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตำบล

ผูมีสิทธิเบิกได  (กองสวัสดิการสังคม)  แยกดังนี้  

กองสวัสดิการสังคม จำนวน 2 อัตรา จำนวน 1 ปการศึกษา/คน  

ตั ้งไว 50,200 บาท เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยเงิน

สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 เปนไปตาม 

ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่องหลักเกณฑและวิธีการเบิก

จายเงินสวัสดิการเกี ่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 ลงวันท่ี 12 เมษายน พ.ศ. 2542 เปนไป 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ 

      



๙๖ 
 

การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541 และที่แกไข

เพิ่มเติมและตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0809.3/

ว 1013  ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ พ.ศ. 2559  ตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0809.3/ว4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม  

พ.ศ. 2559 และตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค.  

0408.5/ว 371 ลงวันท่ี 22 กันยายน พ.ศ. 2560  
   คาใชสอย รวม 935,000 บาท 

   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บ

หนั งสื อหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาเชาทรัพยสิน  

คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีใน

ชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ คาบริการกำจัดปลวก คาจางเหมา

ที่มีลักษณะการจางทำเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธที่ไมมี

ลั กษณะเปนสิ ่ ง ก อสร า ง  ค าติ ดตั ้ ง เ ครื ่ อ ง รั บสัญญาณ

ตางๆ  คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายในการติดตั้งโทรศัพท เปน

ตน ตามรูปแบบการจำแนกงบประมาณรายจายขององคกร

ปกครองสวนทองถิ ่น  (กองสวัสดิการสังคม) เปนไปตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย

ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2562 และท่ี

แกไขเพ่ิมเติม 

      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ        

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทาง

ไปราชการ ตั้งไว 70,000 บาท  (กองสวัสดิการสังคม) เชน  

คาเบี ้ยเลี ้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที ่พัก คาบริการจอด

รถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ เปนตน เปนไปตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป

ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม

หน ั งส ือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท.  0808.2/ ว  4657 ลง

วันท่ี 30 มิถุนายน 2565 

      



๙๗ 
 

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อเปนคาใชจายคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีที่องคการ

บริหารสวนตำบลอาวลึกใตไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรม

เอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาที่ขององคการบริหารสวน

ตำบลอาวลึกใตเข าร วมการฝกอบรมกับหนวยงานอื ่น ตั้ง

ไว 50,000 บาท (กองสวัสดิการสังคม) เปนไปตามระเบ ียบ

กระทรวงมหาดไทยว  าด  วยการ เบ ิ กค  า ใช  จ  า ย ในการ

ฝ กอบรม  และการ เข  าร ับการฝ กอบรมของ เจ  าหน า ท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  และท่ีแกไขเพ่ิมเติม .  

      

    โครงการคายธรรมสามวัยสายสัมพันธ จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ (กองสวัสดิการสังคม) เชน

ค าใช จ ายในการประกอบพิธ ีทางศาสนา คาอาหารและ

เครื่องดื่ม คามหรสพ คาการแสดง  และหรือคาใชจ ายใน

การแสดง คาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน คาใชจาย

ที่เปนกิจกรรมหลักของโครงการ คาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและ

เกี่ยวของในการจัดงาน คาตอบแทนเจาหนาที่ชวยปฏิบัติงานใน

การจดังาน และกิจกรรมสาธารณะ คาสถานท่ีจัดงาน เชน คาเชา

หรือคาบำรุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ีจำเปนในการจัด

งาน รวมคาติดตั ้ง และคารื ้อถอน เชน โปรเจคเตอร เครื ่อง

เ ส ี ย ง  เต ็นท  เ ว ที  ค  า ใช  จ  า ย เก ี ่ ยวก ั บการร ั กษาคว าม

ปลอดภ ัย คาจ างเหมาทำความสะอาด คาใช จ ายในการ

ตกแต ง แ ล ะ จ ั ด ส ถ า น ท ี ่  คาสาธารณูปโภคต างๆ เชน

กระแสไฟฟา คาน้ำประปา โทรศัพท รวมถึงคาติดตั ้ง คาเชา

อ ุปกรณ  และอ ื ่นๆ  ท ี ่ เก ี ่ ยวข อง  ค า เช  าหร ือค  าบร ิการ

สุขา คาตอบแทนกรรมการตัดสิน เปนตน เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564 เปนไปตามแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 63  ลำดับท่ี 76 

      

    
โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาที ่ขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ดานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายในการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจ

หนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ดานสงเสริมและพัฒนา

คุณภาพชีวิต ตั้งไว 300,000 บาท (กองสวัสดิการสังคม)  เชน  

      



๙๘ 
 

การช วยเหล ือด านการเง ินหร ือส ิ ่งของ คาเคร ื ่องอ ุปโภค 

บริโภค ชวยเหลือเปนเครื ่องอุปโภคในลักษณะเครื ่องกัน

หนาว เชน เสื้อกันหนาว ผาหม ผานวม คาใชจายในการดำรง

ช ี พต ามคว ามจ ำ เป  น  เ ป  น ต  น  เ ป  น ไปต ามร ะ เ บ ี ย บ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชนตาม

อำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2566 และท่ี

แกไขเพิ ่มหนังส ือกรมสงเสร ิมการปกครองท องถ ิ ่น ดวน

ที ่ส ุด ท่ี มท. 0808.2/ว 428  ลงว ั นท ี ่  31 มกราคม  2566  

เ ป  น ไปตามแผนพ ัฒนาท  อ ง ถ ิ ่ น  (พ.ศ. 2566 - 2570) ท่ี

เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2 หนาท่ี 13 ลำดับท่ี 23  
    โครงการฝกอบรมชมรมผูสูงอายุ จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ ื ่ อจ  าย เป นค  า ใช  จ  ายตามโครงการ   (กองสว ัสด ิ การ

สังคม) เชน ค า ใช  จ  า ย เกี ่ ย วกั บการ ใช และการตกแต ง

สถานที่ฝกอบรม  คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คา

วัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาที่พัก คา

ยานพาหนะ เปนตน เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรม

ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557 และที่แกไขเพิ่มเติมระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ

ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม หนังสือ

ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย ท่ี  ม ท . 0810.3/ว  1239  ล ง

ว ั น ท่ี  21 ก ุ มภ าพ ั น ธ  2565 เป นไปตามแผนพ ัฒนาท องถ่ิน

(พ.ศ. 2566 - 2567)   หนาท่ี 71  ลำดับท่ี 94 

      

    โครงการพัฒนาบทบาทสตรี จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพ ื ่ อจ  าย เป นค  า ใช  จ  ายตามโครงการ  (กองสว ั สด ิ การ

สังคม)  เชน ค า ใช จ าย เกี ่ ยวกับการใช และการตกแต ง

สถานที่ฝกอบรม  คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คา

วัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาที่พัก คา

ยานพาหนะ เปนตน เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรม

ของเจาหนาที ่ท องถิ ่น  พ.ศ.  2557 และที ่แก ไขเพิ ่มเติม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป

ราชการของเจาหนาท่ีท อ งถ ิ ่ น  พ.ศ .  2555 และที ่ แ ก  ไ ข

เ พ ิ ่ ม เ ต ิ ม ห น ั ง ส ื อ ก ร ะ ท ร ว ง มหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว

      



๙๙ 
 

1239 ลง วันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565เปน ไปตามแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2567) หนาท่ี 72 ลำดับท่ี 98 

    โครงการพาลูกหลานเขาวัดปฏิบัติธรรม จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ (กองสวัสดิการสังคม) เชน

คาใชจายในการประกอบพิธีทางศาสนา คาอาหาร คาอาหารวาง

และเครื่องดื่ม คามหรสพ คาการแสดง และหรือคาใชจายในการ

แสดง คาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน คาใชจายท่ี

เปนกิจกรรมหลักของโครงการ คาใชจายอื ่นๆ ที่จำเปนและ

เกี่ยวของในการจัดงาน คาตอบแทนเจาหนาที่ชวยปฏิบัติงานใน

การจัดงาน และกิจกรรมสาธารณะ คาสถานที่จัดงาน เชน คา

เชาหรือคาบำรุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จำเปนใน

การจัดงาน รวมคาติดตั้ง และคารื้อถอน เชน โปรเจคเตอร  

เคร ื ่องเส ียง เต ็นท เวที คาใชจายเก ี ่ยวก ับการร ักษาความ

ปลอดภ ัย คาจ างเหมาทำความสะอาด คาใช จ ายในการ

ตกแต  ง  และจ ัดสถาน ท่ี  ค  าสาธารณ ูปโภคต  า งๆ   เชน 

กระแสไฟฟา คาน้ำประปา โทรศัพท รวมถึงคาติดตั้ง คาเชา

อ ุปกรณ   และอ ื ่ นๆ  ท ี ่ เ ก ี ่ ย วข  อง  ค าเช าหร ือค าบร ิการ

สุขา คาตอบแทนกรรมการตัดสิน เปนตน เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสรมิกีฬา และการแขงขันกีฬาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564 เปนไปตามแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี  61 ลำดับท่ี 69 

      

    โครงการโรงเรียนผูสูงอายุ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการ ตั้งไว 100,000 บาท (กองสวัสดิการสังคม)  

เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม  

คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุ เครื่องเขียนและ

อุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาที่พัก คายานพาหนะ เปนตน 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 

2557  และท่ีแกไขเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)  

หนาท่ี 72  ลำดับท่ี 97 

      

    โครงการสงเสริมการใชชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการ (กองสวัสดิการสังคม) เชน  

คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม 
      



๑๐๐ 
 

คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุ  เครื่องเขียนและ

อุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาที่พัก คายานพาหนะ เปนตน 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝ กอบรม  และการ เข  าร ับการฝ กอบรมของ เจ  าหน า ท่ี

ท  อ งถ ิ ่ น  พ.ศ .  2557 และท ี ่ แก  ไ ข เพ ิ ่ ม เต ิ มแผนพ ัฒนา

ทองถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี  73  ลำดับท่ี 101  
    โครงการสงเสริมอาชีพผูสูงอายุ สตรี ผูมีรายไดนอย จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ  (กองสวัสดิการสังคม) เชน  

คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม  

คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุ เครื่องเขียนและ

อุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาที่พัก คายานพาหนะ เปนตน 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน  

พ.ศ. 2557 และที่แกไขเพิ่มเติมระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  

พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมหนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ท่ี  ม ท .  0810.3/ว  1239  ล ง ว ั น ท่ี  21 ก ุ ม ภ า พ ั น ธ  2565 

เปนไปตามแผนพัฒนาทอง ถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2567)  

หนาท่ี 70   ลำดับท่ี 92 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพื่อใหสามารถใช

การไดตามปกติ ตั ้งไว 20,000 บาท (กองสวัสดิการสังคม) 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ 2562 

หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท.  0810.3/ว  7509  ลง

วันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   คาวัสดุ รวม 40,000 บาท 

   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เ พ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว 30,000 บาท 

(กองสวัสดิการสังคม)  เชน หนังสือ กระดาษ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก  

หมึก เครื ่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก  ดินสอ  ปากกา ที ่เย็บ

กระดาษขนาดเล็ก ยางลบ ไมบรรทัดเหล็ก น้ำยาลบคำผิด 

กรรไกร เทปกาว เกาอ้ีพลาสติก  ลวดเย็บกระดาษ ตรายาง 

      



๑๐๑ 
 

กาว ท่ีถูพ้ืน สมุด ตะแกรงวางเอกสาร ซองเอกสาร  เครื่องตัด

โพม ตลับหมึก เครื่องตัดกระดาษ น้ำหมึก  เครื่องเย็บกระดาษ 

เทปพีวีซีแบบใส กุญแจ ภาพเขียน แผนท่ี ไมบรรทัด คลิป 

พระบรมฉายาลักษณ เปนตน เปนไปตามระเบียบกระทรวง 

มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ 2562 หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  

มท. 0810.3/ว 7509  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  
   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร ตั้งไว 10,000 บาท    

(กองสวัสดิการสังคม) เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล อุปกรณ

บันทึกขอมูล (Diskette,Removable Disk,Compact Disc,Digital  

Video Disc,Flash Drive) เทปบันทึกขอมู (Reet Magnetic Tape, 

CassetteTape,Cartr idge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพ 

สำหร ับเคร ื ่องพ ิมพ คอมพิวเตอร ตล ับผงห ม ึ ก ส ำ ห ร ั บ

เครื่ อ งพิ มพ แบบเล เซอร  กระดาษต อ เนื่ อ ง  สายเคเบิล

หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรอง

แสง แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ เมนบอรด เมมโมรี่ชิป คัตชีทฟด

เตอร  เมาส  พร ิน เตอร  ส ว ิ ตช ิ ่ งบ  อกช  เ คร ื ่ อ งกร ะจ าย

สัญญาณ แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส เครื่องอานและบันทึกขอมูล

แบบตางๆ เปนตน ตามจำแนกงบประมาณรายจายของ อปท.

เปนไปตามระเบยีบกะทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2562 

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

  งบลงทุน รวม 45,000 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 45,000 บาท 

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    เครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 จำนวน 32,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล  

แบบท่ี 2 จำนวน 1 เครื ่อง เปนเงิน 32,000 บาท ใหกับกอง

สวัสดิการสังคม ใชในการปฏิบัติงาน (กองสวัสดิการสังคม) 

เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเด ือนมีนาคม 2566 

หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท .  0810.3/ว  7509 ลง

วันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      



๑๐๒ 
 

    เครื่องพิมพ MUltifUnction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ จำนวน 8,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพ MUltifUnction แบบฉีดหมึก

พรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ  จำนวน 1 เครื่อง เปนเงิน 8,000 บาท  

ใหกับกองสวัสดิการสังคม ใชในการปฏิบัติงาน (กองสวัสดิการ

สังคม) เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ

จัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนมีนาคม 2566 

หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท .  0810.3/ว  7509 ลง

วันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

    เครื่องสำรองไฟฟา ขนาด 800 VA จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟา ขนาด 800 VA   

จำนวน 2 เครื ่อง เปนเงิน 5,000 บาท ใหกับกองสวัสด ิการ

สังคม ใชในการปฏิบัติงาน (กองสวัสดิการสังคม) เปนไปตาม

เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและ

ระบบคอมพ ิ ว เตอร  ฉบ ับ เด ื อนม ีนาคม  2566 หน ั งสื อ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

แผนงานเคหะและชุมชน 

 งานไฟฟาและประปา รวม 700,000 บาท 

  งบเงินอุดหนุน รวม 700,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 700,000 บาท 

   เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ       

    อุดหนุนสำนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคอำเภออาวลึก จำนวน 700,000 บาท 

      

  

1) อุดหนุนสำนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคอำเภออาวลึก ตั้งไว  

500,000 บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสำนักงานการไฟฟาสวน

ภูมิภาคอำเภออาวลึก เพ่ือติดตั้งหมอแปลง ขนาด 160 KVA  

พรอมคาปกเสาพาดสาย และคาเดินสาย ภายนอกอาคาร

สำนักงานองคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต รวมถึงคาใชจาย

อื ่นๆ หรือคาธรรมเนียมเกี ่ยวกับการไฟฟา ดวย (กองชาง) 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2559 และที ่แกไขเพิ ่มเติม 

เปนไปตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. 2560 หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท.0802.2/ว 7095 ลง วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

 

 

      



๑๐๓ 
 

2) อุดหนุนสำนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคอำเภออาวลึก ตั้งไว  

200,000 บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสำนักงานการไฟฟาสวน

ภูมิภาคอำเภออาวลึกในการขยายเขตไฟฟาสาธารณะตั้งแตหมู

ท่ี 1 - หมูท่ี 7 รวมถึงคาปกเสาพาดสาย คาธรรมเนียมที่เกิดข้ึน

เก ี ่ ย วก ั บ ไฟฟ  า  ด  วย  (กองช  า ง )  เป  น ไปตามระ เบ ี ยบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติมเปนไปตามแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 48 ลำดับท่ี 35 

 งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 1,406,000 บาท 

  งบบุคลากร รวม 816,000 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 816,000 บาท 

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 612,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงาน

จางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน  (สำนักปลัด)  แยกดังนี้  

สำนักปลัด จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 612,000 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2542  เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 

2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 204,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจ  

และพนักงานจางท่ัวไป (สำนักปลัด) แยกดังนี้  

สำนักปลัด จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 84,000 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถิ ่น พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 

2567-2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

เงินเพิ่มสำหรับพนักงานจาง ผูปฏิบัติงานที่มีลักษณะเปนการ

เสี่ยงภัยตอสุขภาพ เพื่อจายเปนเงินเพิ่ม สำหรับพนักงานจาง

ผู ปฏิบัติงานที ่มีล ักษณะเปนการเสี ่ยงภัยตอสุขภาพใหแก

พนักงานจาง ท่ีมีสิทธิเบิกได จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน  

ต ั ้ งไว 120,000 บาท เป นไปตามพระราชบ ัญญัต ิระเบ ียบ

บริหารงานบุคคลสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2542  ประกาศ ก.อบต.

เรื ่อง มาตรฐานทั ่วไปเกี ่ยวกับเงินเพิ ่มเงินสำหรับพนักงาน

จ  า ง  ผ ู  ปฏ ิ บ ั ต ิ ง านท ี ่ ม ี ล ั กษณะ เป  นการ เ ส ี ่ ย งภ ั ย ต อ

ส ุ ขภาพ  พ.ศ .  2564 ลงว ัน ท่ี  25 ส ิ งหาคม  2564 หน ั งสือ

      



๑๐๔ 
 

สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท. 0809.3/ว 2061 ลง

วันท่ี 16 กันยายน 2564 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ

กำหนดใหเง ินประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกร

ปกครองสวนทองถิ่นอาจจายได พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม

เป นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต  
  งบดำเนินงาน รวม 590,000 บาท 

   คาตอบแทน รวม 150,000 บาท 

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก 

พนักงานสวนตำบล พนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจาง

ทั่วไป และผูที่มีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือใน

วันหยุดราชการ,วันหยุดชดเชย,วันหยุดนักขัตฤกษ วันอ่ืน ๆ  

ตามมติคณะรัฐมนตรีที ่ม ีส ิทธิเบิกได (สำนักปลัด) แยกดังนี้  

ตั้งไว 150,000 บาท  เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  

พ.ศ. 2559 และที ่แกไขเพิ ่มเติมตามหนังสือกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท.0808.2/ว 2409  ลงวันท่ี 17  

พฤศจกิายน พ.ศ. 2559  

      

   คาใชสอย รวม 320,000 บาท 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ        

    
โครงการขับเคล่ือนการจัดทำถังขยะเปยกลดโลกรอนขององคการ

บริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการ ตั้งไว 100,000 บาท (สำนกัปลัด)  

เช น  ค าใช จ  ายเก ี ่ยวก ับการใช และการตกแต งสถาน ท่ี

ฝกอบรม คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุ เครื่อง

เข ี ยนและอ ุปกรณ  ค  าสมนาค ุณว ิทยากร  ค  าท ี ่ พ ั ก  ค า

ยานพาหนะ ถังน้ำ วัสดุอุปกรณที่จำเปนและเกี่ยวของ เปนตน 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝ กอบรม  และการ เข  าร ับการฝ กอบรมของ เจ  าหน า ท่ี

ทองถิ ่น พ.ศ. 2557 และที ่แกไขเพิ ่มเติม เปนไปแผนพัฒนา

ทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) ที่เพิ ่มเติม/เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี2 

หนาท่ี  15  ลำดับท่ี 25 

  

      



๑๐๕ 
 

    โครงการจางเหมากวาดกลบขยะมูลฝอย จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจางเหมากวาดขยะมูลฝอยภายในสถานที่กำจัด

ขยะมูลฝอยขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใตไปยังกอง

ขยะมูลฝอย (กองชาง) เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 พระราชบัญญัติจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการ

บริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และที ่แกไขเพิ ่มเติมหนังสือ 

กระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท. 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 

30 กันยายน 2565 เปนไปแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)  

หนาท่ี  83  ลำดับท่ี 123 

      

    โครงการจางเหมาตัดหญาและวัชพืช จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพ ื ่อเป นคาจ างเหมาตัดหญาและว ัชพืชสองขางทางถนน

สาธารณะภายในหมูบานที่อยูในความรับผิดชอบขององคการ

บริหารสวนตำบลอาวล ึกใตหร ือที ่สาธารณะหรือสระเก็บ

น้ำ (สำนักปลัด) ตั ้งไว 120,000 บาท  เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  พระราชบัญญัติ

จ ั ดซ ื ้ อจ ั ดจ  า งและการบร ิหารพ ัสด ุภาคร ั ฐ  พ.ศ .  2560 

พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล  

พ.ศ. 2537 และที่แกไขเพิ่มเติมหนังสือกระทรวงมหาดไทยดวน

ท่ีสุด ท่ี มท. 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 เปนไป

แผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี  84 ลำดับท่ี 126  

      

   คาวัสดุ รวม 120,000 บาท 

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื ่อจายเปนคาจัดซื ้อถังรองรับมูลฝอย ขนาดความจุไมนอย

กวา 100 ลิตร ใหกับประชาชนผูรับบริการเก็บขนขยะมูลฝอย

และสิ่งปฏิกูลในเขตองคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต ตั้ง

ไว 100,000 บาท (สำนักปลัด) ตั ้งงบประมาณรายจาย เพ่ือ

จัดซื ้อวัสดุงานบานงานครัวตามราคาทองถิ ่น เพื ่อใชในการ

ปฏิบัติงานเปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการ

บ ร ิ ห า ร ส  ว นต ำบล  พ . ศ .  2537 และท ี ่ แ ก  ไ ข เ พ ิ ่ ม เ ติ ม

พระราชบ ัญญ ัต ิการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ างและการบร ิหารพ ัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      



๑๐๖ 
 

   วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุเครื่องแตงกาย ตั้งไว 20,000 บาท 

(สำนักปลัด) เชน เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ผา  

ถุงเทา/ถุงมือ รองเทา เข็มขัด หมวก ผาผูกคอ เสื ้อสะทอน

แสง เสื้อชูชีพ เครื่องแตงกายสำหรับงานกวาดถนน/ลางทอ

เปนตน ตามจำแนกงบประมาณรายจายของ อปท. เปนไปตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บร ิ หารงานขององค  กรปกครองส  วนท  องถ ิ ่ น พ.ศ. 2562 

หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท .  0810.3/ว  7509 ลง

วันท่ี 7 ตุลาคม 2565   

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 400,000 บาท 

  งบดำเนินงาน รวม 400,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 400,000 บาท 

   
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    โครงการแขงขันกีฬาฟุตบอล อบจ.กระบ่ี คัพ ตานภัยยาเสพติด จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ ตั้งไว 50,000 บาท (สำนัก

ปลัด) เชน คาใชจายในการประกอบพิธีทางศาสนา อาหาร

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คามหรสพ คาการแสดง และหรือ

คาใชจายในการแสดง คาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธ

งาน คาใชจายที่เปนกิจกรรมหลักของโครงการ คาใชจายอื่นๆ ท่ี

จำเปนและเกี่ยวของในการจัดงาน คาตอบแทนเจาหนาที่ชวย

ปฏิบัติงานในการจัดงาน และกิจกรรมสาธารณะ คาสถานที่จัด

งาน เชน คาเชาหรือคาบำรุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ี

จำเปนในการจัดงาน รวมคาติดตั้ ง และคารื้อถอน  เชน  

โปรเจคเตอร เครื่องเสียง เต็นท เวที คาใชจายเก่ียวกับการรักษา

ความปลอดภัย คาจางเหมาทำความสะอาด คาใชจายในการ

ตกแต  ง  และจ ั ดสถาน ท่ี  ค  าสาธารณ ูป โภคต  า งๆ  เ ช น

กระแสไฟฟา คาน้ำประปา โทรศัพท รวมถึงคาติดตั ้ง คาเชา

อ ุปกรณ  และอ ื ่นๆ  ท ี ่ เก ี ่ ยวข อง  ค า เช  าหร ือค  าบร ิการ

สุขา คาตอบแทนกรรมการตัดสิน เปนตน เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสรมิกีฬา และการแขงขันกีฬาของ

      



๑๐๗ 
 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564 เปนไปตามแผนพัฒนา
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    โครงการแขงขันกีฬาเรือพาย จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ (สำนักปลัด) เชน คาใชจาย

ในการประกอบพิธีทางศาสนา  คาอาหาร คาอาหารวางและ

เครื่องดื ่ม คามหรสพ คาการแสดง และหรือคาใชจายในการ

แสดง คาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน คาใชจายท่ี

เปนกิจกรรมหลักของโครงการ คาใชจายอื ่นๆ ที่จำเปนและ

เกี่ยวของในการจัดงาน คาตอบแทนเจาหนาที่ชวยปฏิบัติงานใน

การจัดงาน และกิจกรรมสาธารณะ คาสถานท่ีจัดงาน เชน  

คาเชาหรือคาบำรุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จำเปนใน

การจัดงาน รวมคาติดตั้ง และคารื้อถอน เชน โปรเจคเตอร  

เครื ่องเส ียง เต ็นท เวที คาใช จ ายเกี ่ยวกับการรักษาความ

ปลอดภ ัย คาจ างเหมาทำความสะอาด คาใช จ ายในการ

ตกแต  ง  และจ ั ดสถาน ท่ี  ค  าสาธารณ ูป โภคต  า งๆ  เ ช น

กระแสไฟฟา คาน้ำประปา โทรศัพท รวมถึงคาติดตั ้ง คาเชา

อ ุปกรณ  และอ ื ่นๆ  ท ี ่ เก ี ่ ยวข อง  ค า เช  าหร ือค  าบร ิการ

สุขา คาตอบแทนกรรมการตัดสิน เปนตน เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสรมิกีฬา และการแขงขันกีฬาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564 เปนไปตามแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี   69  ลำดับท่ี 91  

      

    โครงการแขงขันกีฬาองคการบรหิารสวนตำบลอาวลึกใต ตานภัยยาเสพตดิ จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬาองคการบริหาร

สวนตำบลอาวลึกใต ตานภัยยาเสพติด ประจำปงบประมาณ

พ.ศ. 2567 (สำนักปลัด) เชน คาใชจายในการประกอบพิธีทาง

ศาสนา คาอาหารและเครื่องดื่ม คามหรสพ คาการแสดง และ

หรือคาใชจายในการแสดง คาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธ

งานคาใชจายที่เปนกิจกรรมหลักของโครงการ คาใชจายอื่น  ๆท่ี

จำเปนและเกี่ยวของในการจัดงาน คาตอบแทนเจาหนาที่ชวย

ปฏิบัติงานในการจัดงาน และกิจกรรมสาธารณะ คาสถานที่จัด

งาน เชน คาเชาหรือคาบำรุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ี

จำเปนในการจัดงาน รวมคาติดตั้ ง  และคารื้อถอน เชน  

      



๑๐๘ 
 

โปรเจคเตอร เครื่องเสียง เต็นท เวที คาใชจายเก่ียวกับการรักษา

ความปลอดภัย คาจางเหมาทำความสะอาด คาใชจายในการ

ตกแตง และจัดสถานท่ี คาสาธารณูปโภคตางๆ เชนกระแสไฟฟา 

คาน้ำประปา โทรศัพท รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ และอื่นๆ

ที ่ เก ี ่ยวของ คาเช าหรือค าบริการสุขา คาตอบแทนกรรมการ

ตัดสิน เปนตน เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ

เบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสรมิ

กีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564 

เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี  66  ลำดับท่ี 84  

    
โครงการฝกทักษะการเลนกีฬาสำหรับเด็กและเยาวชนในชวงปด

ภาคเรียน 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ (กองสวัสดิการสังคม) เชน

คาใชจายในการประกอบพิธีทางศาสนา คาอาหาร คาอาหารวาง

และเครื่องดื่ม คามหรสพ คาการแสดง และหรือคาใชจายในการ

แสดง คาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน คาใชจายท่ี

เปนกิจกรรมหลักของโครงการ คาใชจายอื ่นๆ ที่จำเปนและ

เกี่ยวของในการจัดงาน คาตอบแทนเจาหนาที่ชวยปฏิบัติงานใน

การจัดงาน และกิจกรรมสาธารณะ คาสถานที่จัดงาน เชน คา

เชาหรือคาบำรุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จำเปนใน

การจัดงาน รวมคาติดตั้ง และคารื้อถอน เชน โปรเจคเตอร  

เครื ่องเส ียง เต ็นท เวที คาใช จ ายเกี ่ยวกับการรักษาความ

ปลอดภ ัย คาจ างเหมาทำความสะอาด คาใช จ ายในการ

ตกแต  ง  และจ ั ดสถาน ท่ี  ค  าสาธารณ ูป โภคต  า งๆ  เ ช น

กระแสไฟฟา คาน้ำประปา โทรศัพท รวมถึงคาติดตั ้ง คาเชา

อุปกรณ และอ่ืนๆ ท่ี เ ก่ียวของ คาเชาหรือคาบริการสุขา  

คาตอบแทนกรรมการตัดสิน เปนตน เปนไปตามระเบ ียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสรมิกีฬา และการแขงขันกีฬาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564 เปนไปตามแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 69 ลำดับท่ี 90  

      

 งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 210,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 210,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 210,000 บาท 

   
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืนๆ 
      



๑๐๙ 
 

    โครงการงานประเพณีลอยกระทง จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ ตั้งไว 150,000 บาท 

(สำนักปลัด) เช น คาใช จ ายในการประกอบพิธ ีทางศาสนา

คาอาหารคาอาหารวางและเครื ่องดื ่ม คามหรสพ คาการ

แสดง และหรือคาใชจายในการแสดง คาใชจายในการโฆษณา

ประชาสัมพันธงาน คาใชจายที่เปนกิจกรรมหลักของโครงการ

คาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเกี่ยวของในการจัดงาน คาตอบแทน

เจาหนาที่ชวยปฏิบัติงานในการจัดงาน และกิจกรรมสาธารณะ

คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือคาบำรุง คาเชาหรือคาบริการ

วัสดุอุปกรณท่ีจำเปนในการจัดงาน  รวมคาติดตั้ ง  และคา

รื ้ อถอน  เชน  โปรเจคเตอร เครื่องเสียง เต็นท เวที คาใชจาย

เกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย คาจางเหมาทำความสะอาด

คาใชจายในการตกแตง และจัดสถานท่ี คาสาธารณูปโภคตางๆ

เชนกระแสไฟฟาคาน้ำประปา โทรศัพท รวมถึงคาติดตั้ง คาเชา

อุปกรณ และอื ่นๆ ที ่เก ี ่ยวของ คาเช าหรือคาบร ิการส ุขา

คาตอบแทนกรรมการตัดสิน เปนตน เปนไปตามระเบ ียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสรมิกีฬา และการแขงขันกีฬาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564 เปนไปตามแผนพัฒนา
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    โครงการวันผูสูงอายุ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ ายเปนคาใช จ ายตามโครงการ (กองสวัสดิการ) เชน

ค าใช จ ายในการประกอบพิธ ีทางศาสนา คาอาหารและ

เครื่องดื ่ม คามหรสพ คาการแสดง และหรือคาใชจายในการ

แสดง คาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน คาใชจายท่ี

เปนกิจกรรมหลักของโครงการ คาใชจายอื ่นๆ ที่จำเปนและ

เกี่ยวของในการจัดงาน คาตอบแทนเจาหนาที่ชวยปฏิบัติงานใน

การจัดงาน และกิจกรรมสาธารณะ คาสถานที่จัดงาน เชน คา

เชาหรือคาบำรุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จำเปนใน

การจัดงานรวมคาติดตั้ง และคารื้อถอน เชน โปรเจคเตอร  

เครื ่องเส ียง เต ็นท เวที คาใช จ ายเกี ่ยวกับการรักษาความ

ปลอดภ ัย คาจ างเหมาทำความสะอาด คาใช จ ายในการ

ตกแต  ง  และจ ั ดสถาน ท่ี  ค  าสาธารณ ูป โภคต  า งๆ  เ ช น

กระแสไฟฟา คาน้ำประปา โทรศัพท รวมถึงคาติดตั้ง คาเชา 

      



๑๑๐ 
 

อ ุปกรณ  และอ ื ่นๆ  ท ี ่ เก ี ่ ยวข อง  ค า เช  าหร ือค  าบร ิการ

สุขา คาตอบแทนกรรมการตัดสิน เปนตน เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564 เปนไปตามแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี   64  ลำดับท่ี 78  
    โครงการวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ ตั้งไว 10,000 บาท (กอง

สว ัสด ิการส ังคม) เช น คาใช จ ายในการประกอบพิธ ีทาง

ศาสนา คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คามหรสพ คาการ

แสดง และหรือคาใชจายในการแสดง คาใชจายในการโฆษณา

ประชาส ัมพ ันธ  งาน  ค าใช จ  ายท ี ่ เป นก ิจกรรมหล ักของ

โครงการ คาใช จ ายอื ่นๆ ที ่จำเปนและเกี ่ยวของในการจัด

งาน คาตอบแทนเจาหนาที่ชวยปฏิบัติงานในการจัดงาน และ

กิจกรรมสาธารณะ คาสถานที ่จ ัดงาน เช น คาเช าหรือคา

บำรุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที ่จำเปนในการจัด

งาน  รวมคาติดตั้ ง  และคารื้อถอน  เชน   โปรเจคเตอร   

เครื ่องเส ียง เต ็นท เวที คาใช จ ายเกี ่ยวกับการรักษาความ

ปลอดภ ัย คาจ างเหมาทำความสะอาด คาใช จ ายในการ

ตกแต  ง  และจ ั ดสถาน ท่ี  ค  าสาธารณ ูป โภคต  า งๆ  เ ช น

กระแสไฟฟา คาน้ำประปา โทรศัพท รวมถึงคาติดตั ้ง คาเชา

อุปกรณ และอ่ืนๆ ท่ีเ ก่ียวของ คาเชาหรือคาบริการสุขา  

คาตอบแทนกรรมการตัดสิน เปนตน เปนไปตามระเบ ียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสรมิกีฬา และการแขงขันกีฬาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564 เปนไปตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ที่เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1

หนาท่ี  26   ลำดับท่ี 35 

 

 

 

 

 

 

  

      



๑๑๑ 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,226,820 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,844,920 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,844,920 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 1,228,920 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจำปใหแกพนักงาน

สวนตำบล (กองชาง) แยกดังนี้  

กองชาง จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เด ือนตั ้งไว  1,228,920 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 

- 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต  

      

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานสวนตำบล 

ผูมีสิทธิ (กองชาง) แยกดังนี้ 

กองชาง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 42,000 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2542 เป นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 

2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 530,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน (กองชาง) แยกดังนี้ 

กองชาง จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 530,000 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2542 เป นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 

2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 44,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตาม

ภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไป (กองชาง) แยกดังนี้  

กองชาง จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 44,000 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2542  เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 

2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต  

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,245,800 บาท 

       



๑๑๒ 
 

คาตอบแทน รวม 140,800 บาท 

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ใหแกพนักงานสวนตำบล พนักงานจางตามภารกิจ และพนักงาน

จางทั่วไป และผูที่มีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือ

ในวันหยุดราชการ,วันหยุดชดเชย ,วันหยุดนักขัตฤกษ , วันอ่ืนๆ  

ตามมติ คณะรั ฐมนตรี ท่ี มี สิ ทธิ เบิ ก ได  ( กองช า ง )  ตั้ ง ไว  

100,000 บาท เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

การเบ ิกจ  ายเง ินค  าตอบแทนการปฏ ิบ ัต ิ งานนอกเวลา

ราชการ พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมตามหนังสือกรมสงเสริม

การปกครองท องถ ิ ่น  ด วนมาก ท่ี  มท.0808.2/ว  2409 ลง

วันท่ี 17  พฤศจกิายน พ.ศ. 2559  

      

   คาเชาบาน จำนวน 36,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตำบลผูมีสิทธิเบิกได 

(กองชาง) แยกดังนี้  

กองชาง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 36,000 บาท 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ

ขาราชการสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2548 และที ่แกไขเพิ ่มเติมตาม

หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท .  0808.2/ว  5862 ลง

วันท่ี 12 ตุลาคม พ.ศ. 2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 

0808.2/ว0679 ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ พ.ศ.  2561 หนังสือกระทรวง 

มหาดไทย ท่ี มท.0808.2/ว2744 ลงวันท่ี 16 สิงหาคม  

พ.ศ .  2547 หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท0808.2/

ว 3360 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2547 หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ท่ี มท. 0808.2/ว 0091 ลงวันท่ี   7 มกราคม 2559 หนังสือกรม 

ส ง เสร ิมการปกครองท องถ ิ ่น  ท่ี  มท.  0808.2/ว  1583 ลง

วันท่ี 30 พฤษภาคม 2561 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตำบล

ผูมีสิทธิเบิกได (กองชาง) แยกดังนี้  

กองช าง  จำนวน  1 อ ัตรา  จำนวน  1 ป การศ ึกษา/คน  ตั้ ง

ไว 4,800 บาท เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยเงินสวัสดิการ

เกี ่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 เปนไปตามประกาศ

      



๑๑๓ 
 

กระทรวงมหาดไทย เรื่องหลักเกณฑและวิธีการเบิกจายเงิน

สว ั สด ิ การ เก ี ่ ยวก ั บการศ ึ กษาของบ ุ ตรพน ั กงานส  วน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 ลงวันท่ี 12 เมษายน พ.ศ. 2542 เปนไปตาม 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเง ินสวัสดิการเกี ่ยวกับ

การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541 และที่แกไข

เพิ่มเติมและตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0809.3/

ว  1013 ลงว ัน ท่ี  18 ก ุมภาพ ันธ  พ.ศ .  2559 ตามหน ั งสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 

 พ .ศ .  2559 และตามหน ั ง ส ื อกระทรว งการคล ั ง  ด  วน

ท่ีสุด ท่ี กค. 0408.5/ว 371 ลงวันท่ี 22 กันยายน พ.ศ. 2560  
   คาใชสอย รวม 630,000 บาท 

   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจางที่ปรึกษา, คาจางออกแบบ, คารับรองแบบ

แปลนตางๆ ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต (กองชาง) 

เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. 2560 เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

      

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บ

หนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาเชาทรัพยสิน คาธรรม 

เนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีในชั้นศาล

หรืออนุญาโตตุลาการ คาบริการกำจัดปลวก คาจางเหมาที ่มี

ลักษณะการจางทำเพื ่อใหไดมาซึ ่งปายประชาสัมพันธที ่ไมมี

ลักษณะเปนสิ่งกอสราง คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ คา

ติดตั ้งโทรศัพท คาใชจายในการติดตั้งโทรศัพท เปนตน ตาม

รูปแบบการจำแนกงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวน 

ทองถ่ิน (กองชาง) เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

      

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 

 

  

      



๑๑๔ 
 

    คาชดใชคาเสียหาย หรือคาสินไหมทดแทน จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายในการชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหม

ทดแทน และสงเงินคืนกองทุนทดแทนผูประสบภัย กรณีรถของ

องคกรปกครองสวนทองถิ ่น กอใหเกิดความเสียหาย สำหรับ

ผูประสบภัยจากรถขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตั้ งไว  

50,000 บาท (กองชาง) ไดแก รถสวนกลาง รถประจำตำแหนง  

และรถรับรองตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการใชและ

รักษารถยนตขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 ที่มิได

จัดใหมีการประกันความเสียหายสำหรับผูประกันภัยเปนไปตาม 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการใชและรักษารถยนตของ

องคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2548 และที ่แกไขเพิ ่มเติม 

หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท.  0808.4/ว  1033  ลง

วันท่ี 16 มีนาคม 2554  

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 80,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทาง

ไปราชการ ตั ้งไว 80,000 บาท (กองชาง) เชน คาเบี ้ยเล ี ้ยง

เดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศ

ยาน คาผ านทางดวนพิ เศษ เป นต น เป นไปตามระเบ ียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ

ของเจ าหน าท ี ่ท องถ ิ ่น  พ.ศ.  2555 และท ี ่แก  ไขเพ ิ ่มเติม 

หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท .  0808.2/ว  4657 ลง

วันท่ี 30 มิถุนายน 2565 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อเปนคาใชจายในการลงทะเบียนฝกอบรมกรณีที่องคการ

บริหารสวนตำบลอาวลึกใตไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรม

เอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาที่ขององคการบริหารสวน

ตำบลอาวลึกใตเข าร วมการฝกอบรมกับหนวยงานอื ่น ตั้ง

ไว 100,000 บาท(กองชาง)เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการเบิกคาใช จ ายในการฝกอบรม และการเขาร ับการ

ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของกองชาง เพ่ือให

สามารถใชการไดตามปกติ ตั ้งไว 100,000 บาท (กองชาง) 
      



๑๑๕ 
 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ 2562 

หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท.  0810.3/ว  7509  ลง

วันท่ี 7 ตุลาคม 2565  
   คาวัสดุ รวม 475,000 บาท 

   วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดสุำนักงาน (กองชาง) ตั้งไว 50,000  บาท  

เชน หนังสือ กระดาษ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก หมึก เครื่องเจาะ

กระดาษขนาดเล็ก ดินสอ  ปากกา ท่ีเย็บกระดาษขนาดเล็ก   

ยางลบ ไมบรรทัดเหล็ก น้ำยาลบคำผิด กรรไกร เทปกาว เกาอ้ี

พลาสติก ลวดเย็บกระดาษ ตรายาง กาว ที่ถูพื้น สมุด ตะแกรง

วางเอกสาร ซองเอกสาร เครื ่องตัดโพม ตลับหมึก เครื ่องตัด

กระดาษ น้ำหมึก เครื่องเย็บกระดาษ เทป พีวีซีแบบใส กุญแจ  

ภาพเขียน แผนท่ี ไมบรรทัด คลิป พระบรมฉายาลักษณ เปนตน 

ตามจำแนกงบประมาณรายจายของ อปท. เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององค  ก รปกครองส  วนท  อ งถ ิ ่ น  พ .ศ  2562 หน ั ง สื อ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0810.3/ว 7509  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ ตั้งไว 200,000 บาท

(กองชาง) เชน ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา  

เครื่องวัดกระแสไฟฟา เครื่องวัดแรงดันไฟฟา มาตรสำหรับตรวจ

วงจรไฟฟา เครื่องประจุไฟฟา โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมค

ลอยพรอมเครื่องสงสัญญาณ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา  

หลอดไฟฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตช

ไฟฟา หลอดว ิทย ุทรานซิตเตอร และชิ ้นสวนวิทยุ ลูกถ วย

สายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอนเดน ชอร ขาหลอดฟลูออ

เรสเซนซ  เบรกเกอร สายอากาศหร ือเสาอากาศสำหรับ

วิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรี่โซ

ลาเซลล กลองรับสัญญาณ เปนตน ตามจำแนกงบประมาณ

รายจายของ อปท. เปนไปตามระเบียบกะทรวงมหาดไทยวาการ

เบ ิกค าใช จ ายในการบร ิหารงานขององคกรปกครองส วน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/

ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      



๑๑๖ 
 

   วัสดุกอสราง จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เ พ่ือจายเปนคาจัด ซ้ือวัสดุกอสราง ตั้ งไว 100,000 บาท  

(กองชาง) เชน ไมตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย

ขวาน กบไสไม เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร

ลูกดิ่ง สวานมือ โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากใสเชื่อม

เหล็ก เครื่องยิงตะปู นั่งราน น้ำมันทาไม ทินเนอร ปูนซีเมนต 

ยางมะตอยสำเร็จรูป อิฐหรือซีเมนตบล็อก ทรายกระ เบื ้ อ ง

สังกะสี  เหล็กเสน แปรงทาสี ปูนขาว แผนดินเหนียวสังเคราะห

ทอน้ำและอุปกรณประปา ทอตางๆ ทอน้ำบาดาล เปนตน 

ตามจำแนกงบประมาณรายจายของ อปท. เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ 2562 หนังสือกระทรวง  

มหาดไทยท่ี มท. 0810.3/ว 7509  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565   

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนสง  ตั้งไว 30,000  บาท  

(กองชาง) เชน ไขควง ยางรถยนต ประแจ น้ำมันเบรก แมแรง  

น็อตและสกูร กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน เพลา สายไมล คีม

ล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัตช ล็อคพวงมาลัย ฟลมกรองแสง น้ำกลั่น  

เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) เบรก ชุดเกียรรถยนต ครัช  

พวงมาลัย สายพานใบพัด หมอน้ำ หัวเทียน แบตเตอรี่ จานจาย 

ลอ ถังน้ำมัน ไฟหนา อานจักรยาน ตลับลูกปน กระจกมองขาง

รถยนต เข็มขัดนิรภัย สายไฮดรอลิค เปนตน ตามจำแนก

งบประมาณรายจ  ายของ  อปท .  เป  น ไปตามระ เบ ี ยบ

กระทรวงมหาดไทยวาการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรวง 

มหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 80,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ตั้ ง ไว 80,000  

บาท (กองชาง) เชน แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดี เซล  

น้ำมันกาซ น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบ ีน้ำมันเครื่อง  

ถาน กาซ น้ำมันเกียร น้ำมันหลอลื ่น เปนตน ตามจำแนก

งบประมาณรายจ  า ยของ  อปท . เป  น ไปตามระ เบ ี ย บ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรวง 

มหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      



๑๑๗ 
 

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร ตั้งไว 5,000 บาท 

(กองชาง) เชน ขาตั้งกลอง พูกัน สี ขาตั้งเขียนภาพ กลองและ

ระวิงใสฟลมภาพยนตร กระดาษเขียนโปสเตอร ฟลม เครื่องกรอ

เทป เมมโมรี่การด เลนสซูม ฟลมสไลด กระเปาใสกลองถายรูป

ปายประชาสัมพันธ ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการ

ดำเนินงาน แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร,วิดีโอเทป,แผน

ซีดี) เปนตน ตามจำแนกงบประมาณรายจายของ อปท. เปนไป

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 หนังสือ

กระทรวงมหาดไทยท่ี มท.0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร ตั้งไว 10,000 บาท 

(กองชาง) เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล  

(Diskette,Removable Disk,Compact Disc,Digital Video Disc,Flash Drive)

เทปบันทึกขอมูล (Reet Magnetic Tape,CassetteTape, 

Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเครื ่องพิมพ

คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร  

กระดาษตอเนื ่อง สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสก

ไดร ฟ ซีด ีรอมไดร ฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือ

แปนพิมพ เมนบอรด เมมโมรีช่ิป คัตชีทฟดเตอร เมาส พรินเตอร

สวิตชิ่งบอกช เครื่องกระจายสัญญาณ แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส

เครื ่องอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เปนตน ตามจำแนก

งบประมาณรายจายของ อปท.เปนไปตามระเบียบกระทรวง  

มหาดไทยวาการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรวงมหาดไทย

ท่ี มท. 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

  งบลงทุน รวม 136,100 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 136,100 บาท 

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    เครื่องคอมพิวเตอร All In One สำหรับงานประมวลผล จำนวน 24,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร All In One สำหรับงาน

ประมวลผล จำนวน 24,000 บาท จำนวน 1 เครื ่อง ใหกับกอง

ชางใชในการปฏิบัติงาน (กองชาง) เปนไปตามเกณฑราคากลาง

      



๑๑๘ 
 

และคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร

ฉบ ับ เด ื อนม ีนาคม  2566 หน ั งสื อกระทรวงมหาดไทย ท่ี

มท. 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

    
เครื ่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั ้งถังหมึก

พิมพ (Ink Tank Printer) 

จำนวน 8,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึก

พรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง

จำนวน 8,000 บาท ใหกับกองชางใชในการปฏิบัติงาน  

(กองชาง) เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน

การจ ัดหาอ ุปกรณ และระบบคอมพ ิว เตอร  ฉบ ับ เด ื อน

มีนาคม 2566 หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/

ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

    เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จำนวน 4,100 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพแบบฉีดหมึก (Ink Tank Printer)  

จำนวน 1 เครื่อง จำนวน 4,100 บาท ใหกับกองชาง ใชในการ

ปฏิบัติงาน (กองชาง) เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ

พื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือน

มีนาคม 2566 หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/

ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

   คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ       

    คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญ  

ตั้งไว 100,000 บาท เชน ยานพาหนะ เครื่องจักรกล เปนตน ซ่ึง

ไมรวมถึงคาซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง รวมถึงรายจายท่ี

ตองชำระพรอมกับครุภัณฑ เชน คาขนสง คาประกันภัย คา

ติดตั ้ง เปนตน รายจายเพื ่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือ

ปร ับปร ุงครุภ ัณฑ (กองช าง) เป นต น เป นไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ 2562 หนังสือกระทรวง 

มหาดไทยท่ี มท. 0810.3/ว 7509  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

 งานกอสราง รวม 2,955,000 บาท 

  งบลงทุน รวม 2,955,000 บาท 

   คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 2,955,000 บาท 

   คากอสรางส่ิงสาธารณูปการ       



๑๑๙ 
 

    โครงการกอสรางคูระบายน้ำ คสล. ตัว U บานคลองสุข หมูท่ี 6 จำนวน 490,800 บาท 

      

  

เพ ื ่ อจ  าย เป  นค  า ก  อส ร  า งค ู ร ะบายน ้ ำคอนกร ี ต เ ส ริ ม

เหล็ก ตัว U ขนาดกวาง 0.50 เมตร ลึก 0.50 เมตร ระยะทาง

ยาว 195 เมตร (กองชาง) รายละเอียดตามประมาณการงาน

กอสราง ท่ีองคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใตกำหนดเปนไปตาม

หนังส ือกรมสงเสร ิมการปกครองทองถ ิ ่น ท่ี มท. 0808.2/

ว 2485 ลงวันท่ี 27 ตุลาคม 2564 เปนไปตามพระราชบัญญัติ

สภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไข

เพิ ่มเต ิมเป นไปแผนพัฒนาทองถ ิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2567) ท่ี

เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2 หนาท่ี 9  ลำดับท่ี 13 

      

    โครงการกอสรางคูระบายน้ำ คสล. ตัว U บานในควน หมูท่ี 3 จำนวน 473,200 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคากอสรางคูระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก ตัว U  

ขนาดกวาง 0.50 เมตร ลึก 0.50 เมตร ระยะทางยาว 185 เมตร 

(กองชาง) รายละเอียดตามประมาณการงานกอสราง ที่องคการ

บริหารสวนตำบลอาวลึกใตกำหนดเปนไปตามหนังสือกรม

ส ง เสร ิมการปกครองท องถ ิ ่น  ท่ี  มท.  0808.2/ว  2485 ลง

วันท่ี 27 ตุลาคม 2564 เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล

และองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และที่แกไขเพิ่มเติม 

เปนไปแผนพัฒนาทองถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2567) ที ่เพิ ่มเติม/

เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2 หนาท่ี 9  ลำดับท่ี 12 

      

    
โครงการบุกเบิกถนนดินลูกรัง สายบานทางสาย ซอยศิริมานูญ 

หมูท่ี 2 

จำนวน 191,000 บาท 

      

  

เพ ื ่ อจ  าย เป นค าบ ุก เบ ิกถนนด ินล ูกร ั ง  ขนาดผ ิวจราจร

กวาง 4 เมตร ยาว 170 เมตรหรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 680 ตาราง

เมตร (กองชาง) รายละเอียดตามประมาณการงานกอสราง ท่ี

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใตกำหนดเปนไปตามหนังสือ

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ท่ี มท. 0808.2/ว 2485 ลง

วันท่ี 27 ตุลาคม 2564 เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล

และองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และที่แกไขเพิ่มเติม 

เปนไปแผนพัฒนาทองถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2567) ที ่เพิ ่มเติม/

เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2 หนาท่ี  7 ลำดับท่ี 3 

      

   

 

 

 

 

      



๑๒๐ 
 

คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง  
    คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสรางตางๆ ที่อยูในความ

รับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต  ตั้ ง

ไ ว   200,000 บาท เชน การปรับปรุงระบบระบายน้ำ ระบบ

ไฟฟา การปรับปรุงสะพาน การปรับปรุงฝาย การปรับปรุงบอ

บาดาล การปรับปรุงแหลงน้ำสาธารณะ การปรับปรุงอาคาร

ตางๆ เปนตน เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการ

บริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และที่แกไขเพิ่มเติมเปนไปตาม

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 49  ลำดับท่ี 36 

      

    
โครงการตกแตงภายในหองประชุมของอาคารสำนักงานองคการ

บริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

จำนวน 1,500,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาตกแตงภายในหองประชุมของอาคารสำนักงาน

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต ขนาดกวาง 9 เมตร ยาว 24 

เมตรหร ือม ีพ ื ้ นท ี ่ ใช สอยไม น  อยกว  า  216 ตารางเมตร 

รายละเอียดตามประมาณการงานกอสรางและแบบแปลนท่ี

องค การบร ิหารส วนตำบลอ าวล ึกใต กำหนดเป นไปตาม

พระร าชบ ัญญ ั ต ิ สภ าตำบลและองค  ก า รบร ิ ห า รส  วน

ตำบล พ.ศ. 2537 และที่แกไขเพิ่มเติม เปนไปตามแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี  8  ลำดับท่ี 8  

      

   คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) (คากอสราง 

สิ ่งสาธารณูปโภคและสิ ่งสาธารณูปการ) ตั้งไว 100,000 บาท

(กองชาง) เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท. 0808.2/ว 1837 ล ง วั น ที ่  11 กันยายน 2560 เปนไป

ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 49 ลำดับท่ี 37  

      

แผนงานการพาณิชย 

 งานกิจการประปา รวม 2,724,300 บาท 

  งบบุคลากร รวม 291,000 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 291,000 บาท 

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 279,000 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน (กองชาง) แยกดังนี้  
      



๑๒๑ 
 

กองชางจำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 279,000 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2542 เป นไปตามแผนอัตรากำล ัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 

2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 12,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตาม

ภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไป (กองชาง) แยกดังนี้  

กองชาง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว 12,000 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 

- 2569) ขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต  

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,930,000 บาท 

   คาวัสดุ รวม 330,000 บาท 

   วัสดุกอสราง จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกอสราง ตั้งไว 200,000 บาท (กอง

ชาง) เชน ไมตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน

กบไสไม เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง

สวานมือ โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากใสเชื่อมเหล็ก

เครื่องยิงตะปู นั่งราน น้ำมันทาไม ทินเนอร ปูนซีเมนต ยางมะ

ตอยสำเร็จรูป อิฐหรือซีเมนตบล็อก ทราย กระเบื้อง สังกะสี  

เหล็กเสน ตะปู แปรงทาสี ปูนขาว แผนดินเหนียวสังเคราะห ทอ

น้ำและอุปกรณประปา ทอตางๆ ทอน้ำบาดาล เปนตน เปนไป

ตามจำแนกงบประมาณรายจายของ อปท.ตามระเบียบกระทรวง 

มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร

ปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ 2562 หนังสือกระทรวงมหาดไทย

ท่ี มท. 0810.3/ว 7509  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ ื ่อจ ายเป นคาจ ัดซ ื ้อว ัสด ุว ิทยาศาตรหร ือการแพทย ตั้ง

ไว 30,000 บาท (กองชาง) เชน ชุดเครื่องมือผาตัด ที่วางกรวย

แกวกระบอกตวง เบาหลอม หูฟง (Stethoscope) เปลหาม

คนไขค ีมถอนฟน เครื ่องว ัดน้ำฝน ถังเก็บเช ื ้อเพลิง เครื ่อง

นึ่ง เครื่องมือวิทยาศาสตร เครื่องวัดอุณหภูมิ (ปรอทวัดไข) สำลี

และผาพันแผล ยาและเวชภัณฑ แอลกอฮอล ฟลมเอกซเรย 

      



๑๒๒ 
 

ออกซิเจน น้ำยาตางๆ เลือด สายยาง หลอดแกว ลวดเชื่อมเงิน ถุง

มือ กระดาษกรอง จุกตางๆ หลอดเอกซเรย ทรายอะเบท น้ำยา

พนหมอกควันกำจัดยุง คลอรีน สารสม หนากากอนามัย ชุด

ปองกันเชื้อโรค (แบบใชคร ั ้งเด ียวทิ ้ง) เปนตน ตามจำแนก

งบประมาณรายจ  า ยขอ ง  อปท .  เ ป  น ไปตามระ เบ ี ย บ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ 2562หนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ท่ี มท.0810.3/ว 7509  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565   
   วัสดุอ่ืน จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอื่นๆ เชน มิเตอรน้ำ - ไฟฟา สมอเรือ

ตะแกรงกันสวะ  หัวเชื่อมแกส หัววาลวเปด - ปดแกส เปนตน 

ตามจำแนกงบประมาณรายจายของ อปท.เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ 2562 หนังสือกระทรวง 

มหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 7509  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565   

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 1,600,000 บาท 

   คาไฟฟา จำนวน 1,500,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาไฟฟาของกิจการระบบประปาหมูบานที่อยูใน

ความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต  ตั้งไว  

1,500,000 บาท (กองชาง) เปนไปตามพระราชบัญญัต ิสภา

ตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และที ่แกไข

เพิ่มเติมพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 เปนไปตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บร ิหารงานขององค กรปกครองส วนท องถ ิ ่น  พ.ศ  2562 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการบริหารกิจการและและ

การบำรุงรักษาระบบประปาหมูบาน พ.ศ. 2548 และที่แกไข

เพ่ิมเติมหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 7509  ลง

วันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

   คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจายเปนคาน้ำประปาสำหรับการสำรองน้ำประปาของระบบ

ประปาหมูบานบานคลองสุข หมูท่ี 6 ใหแกสำนักงานการประปา

สวนภูมิภาคอำเภออาวลึก ตั้งไว 100,000 บาท (กองชาง)เปนไป

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
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บร ิหารงานขององค กรปกครองส วนท องถ ิ ่น  พ.ศ  2562 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการบริหารกิจการและและ

การบำรุงรักษาระบบประปาหมูบาน พ.ศ. 2548 และที่แกไข

เพ่ิมเติมหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 7509  ลง

วันท่ี 7 ตุลาคม 2565  
  งบลงทุน รวม 503,300 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 400,000 บาท 

   ครุภัณฑการเกษตร       

    ครุภัณฑการเกษตร (ซับเมิรสสูบน้ำ) จำนวน 400,000 บาท 

      

  

เพื ่อจายเปนคาจัดซื ้อเครื ่องมอเตอรไฟฟาหรือซับเมิรสสูบ

น้ำ (Submerse) เพื ่อใชสูบน้ำดิบสำหรับผลิตน้ำประปาของ

ระบบประปาหมูบานท่ีอยูในความรับผิดชอบขององคการบริหาร

สวนตำบลอาวลึกใต (กองชาง) รายละเอียด ดังนี้ 

(1) ซับเมิรสสูบน้ำ (Submerse) ขนาดไมนอยกวา 3 แรงมาจำนวน 4 เครื่อง 

(2) ซับเมิรสสูบน้ำ (Submerse) ขนาดไมนอยกวา 2 แรงมา จำนวน 3 เครื่อง 

(3) ซับเมิรสสูบน้ำ (Submerse) ขนาดไมนอยกวา 1.5 แรงมา จำนวน 5 เครื่อง 

- คุณลักษณะเฉพาะ ประกอบดวย เปนเครื ่องสูบน้ำไฟฟา

สามารถติดตั้งกับบอดาลขนาดเสนผาศูนยกลาง 4 นิ้ว ตัวเรือน

สูบ ใบพัด เพลา ขอตอทางน้ำเขา - ออก ทำดวยทอสแตน

เลส มี Chake Value กันน้ำไหลกลับ ปริมาณน้ำที่สูบไดไมนอย

กว า 30 - 70 ลิตร/นาที ที ่แรงส งส ูงไม น อยกว า 60 เมตร 

เปนครุภัณฑที ่ไมไดกำหนดไวในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑของ

สำนักงบประมาณ ป 2565 ตั้งงบประมาณรายจาย เพื่อจัดซ้ือ

ครุภัณฑ ตามราคาทองถิ่น เพื่อใชในการสูบน้ำดิบสำหรับผลิต

น้ำประปาหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0810.3/ว 7509 

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.

0808.2/ว 1989  ลงว ันท่ี 22 มิถ ุนายน 2552  หนังส ือกรม

สงเสร ิมการปกครองทองถ ิ ่น ท่ี มท. 0808.2/ว 7095  ลง

ว ันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เป นไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 

(พ.ศ .  2566 - 2570) ท ี ่ เพ ิ ่ ม เต ิม/ เปล ี ่ ยนแปลง  คร ั ้ งท ี ่  1

หนาท่ี 35 ลำดับท่ี 55  

      

   คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 103,300 บาท 

   
คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค 

  
      



๑๒๔ 
 

    โครงการวางทอสงน้ำประปา บานเขาพระ ซอยสัญญาใจ หมูท่ี 4 จำนวน 103,300 บาท 

      

  

เพ่ือจายเปนคาวางทอสงน้ำประปา โดยใชทอ PB ขนาด 50  

มิลลิเมตร ระยะทางยาว 260 เมตร รายละเอียดตามประมาณ

การงานกอสราง ที่องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใตกำหนด 

เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท.  

0808.2/ว 2485 ลงวันท่ี 27 ตุลาคม 2564 เปนไปตามพระราช 

บัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537

และท่ีแกไขเพ่ิมเติมเปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2567) 

ท่ีเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2 หนาท่ี 10 ลำดับท่ี 14 

  

      

 

 

 


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                   ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567                        
              

แผนงาน

งบกลาง 

แผนงาน

บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงานการ

ศาสนา 

วัฒนธรรม 

และ

นันทนาการ 

แผนงาน

อุตสาหกร

รมและ

การโยธา 

แผนงาน

การ

พาณิชย 

รวม 

          
แผนงาน 

  

  งบ/รายจาย/

ประเภทรายจาย 

      

          

              

งบกลาง งบกลาง 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 170,361                   170,361 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 7,285                   7,285 

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 6,660,000                   6,660,000 

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,312,800                   1,312,800 

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 24,000                   24,000 

เงินสำรองจาย 200,000                   200,000 

รายจายตามขอผูกพัน                       

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ 

ขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) 
556,080                   556,080 

เง ินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 
150,000                   150,000 

งบบุคลากร 

เงินเดือน    

(ฝาย

การเมือง) 

คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 
  695,520                 695,520 

คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก   120,000                 120,000 

คาตอบแทนพิเศษนายก/ รองนายก   120,000                 120,000 

ค าตอบแทนรายเด ือนเลขาน ุการ/ท ี ่ปร ึกษา

นายกเทศมนตร ีนายกองคการบริหารสวนตำบล 
  115,920                 115,920 

คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/

สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  1,258,560                 1,258,560 

เงินเดือน   

(ฝาย

ประจำ) 

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน   3,825,360 195,240   199,200 1,055,400     1,228,920   6,504,120 

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวน

ทองถ่ิน 
  132,000                 132,000 

เงินประจำตำแหนง   168,000       42,000     42,000   252,000 

คาจางลูกจางประจำ   225,720                 225,720 

คาตอบแทนพนักงานจาง   1,620,800       129,660 612,000   530,000 279,000 3,171,460 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง   181,500       24,000 204,000   44,000 12,000 465,500 

เงินอ่ืน ๆ   5,000                 5,000 



๑๒๖ 
 

 

งบ

ดำเนินงาน 

คาตอบแทน 

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
                      

เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ   671,000                 671,000 

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะ 

กรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการ

จัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

  300,000                 300,000 

คาปวยการอาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน         120,000           120,000 

คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ   20,000       30,000         50,000 

คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับ

ผิดทางละเมิด 
  10,000                 10,000 

คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย   10,000                 10,000 

คาตอบแทนเจาหนาที่ในการเลือกต้ัง   20,000                 20,000 

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   20,000       12,000 150,000   100,000   282,000 

คาเชาบาน   108,000       120,000     36,000   264,000 

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร                       

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถ่ิน   25,000                 25,000 

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/

ลูกจางประจำ 
  64,800       50,200     4,800   119,800 

คาใชสอย 

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ   250,000       5,000     100,000   355,000 

การจางบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน   260,000                 260,000 

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก                 200,000   200,000 

คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคาร

สำนักงาน 
  50,000                 50,000 

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ                       

คาใชจายในพิธีเปดอาคารตาง ๆ   20,000                 20,000 

คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี   30,000                 30,000 

คาใชจายในการประชุมราชการ   10,000                 10,000 

โครงการประชาคมระดับหมูบาน/ระดับตำบล   20,000                 20,000 

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 
                      

คาขดเชยกองทุนเศรษฐกิจชุมชน   545,532                 545,532 

คาชดใชคาเสียหาย หรือคาสินไหมทดแทน                 50,000   50,000 



๑๒๗ 
 

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ   270,000     20,000 70,000     80,000   440,000 

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม   330,000     30,000 50,000     100,000   510,000 

โครงการขับเคลื่อนการจัดทำถังขยะเปยกลดโลก

รอนขององคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 
            100,000       100,000 

โครงการขับเคลื่อนการดำเนินการปองกันโรคพิษ

ส ุน ัขบ า ภายใต โครงการส ัตว ปลอดโรค คน

ปลอดภัยจากโรคพิษสุน ัขบ าตามพระปณิธาน

ศาสตราจารย ดร. สมเด็จเจาฟา ฯ กรมพระศรี

สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

        50,000           50,000 

โครงการแขงขันกีฬาฟุตบอล อบจ.กระบี่ คัพ  

ตานภัยยาเสพติด 
              50,000     50,000 

โครงการแขงขันกีฬาเรือพาย               100,000     100,000 

โครงการแขงขันกีฬาองคการบริหารสวนตำบล

อาวลึกใต ตานภัยยาเสพติด 
              200,000     200,000 

โครงการคายธรรมสามวัยสายสัมพันธ           120,000         120,000 

โครงการงานประเพณีลอยกระทง               150,000     150,000 

โครงการงานรักอาวลึก   100,000                 100,000 

โครงการจัดเก็บขอมูลสัตวเลี้ยง         10,000           10,000 

โครงการจางเหมากวาดกลบขยะมูลฝอย             100,000       100,000 

โครงการจางเหมาตัดหญาและวัชพืช             120,000       120,000 

โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาที่

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น กรณีการปองกัน

และระงับโรคติดตอ 

        50,000           50,000 

โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาที่

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน กรณีเยียวยาหรือ

ฟนฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

    100,000               100,000 

โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาที่

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ดานสงเสริมและ

พัฒนาคุณภาพชีวิต 

          300,000         300,000 

โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก         30,000           30,000 

โครงการปองกันและควบคุมโรคติดเชื้อไวรัส 

โคโรนา (COVID 19) 
        20,000           20,000 

โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงป

ใหม/เทศกาลวันสงกรานต/เทศกาลที่กระทรวง

คมนาคมกำหนด 

    30,000               30,000 



๑๒๘ 
 

โครงการฝกทักษะการเลนกีฬาสำหรับเด็กและ

เยาวชนในชวงปดภาคเรียน 
              50,000     50,000 

โครงการฝกอบรมชมรมผูสูงอายุ           40,000         40,000 

โครงการฝกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสา

ภัยพิบัติ ประจำองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
    50,000               50,000 

โครงการพัฒนาบทบาทสตรี           70,000         70,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

องคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 
  150,000                 150,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพผูบริหารทองถิ่น สมาชิก

สภาองคการบริหารสวนตำบล ผู นำชุมชนและ

ประชาชน 

  150,000                 150,000 

โครงการพาลูกหลานเขาวัดปฏิบัติธรรม           40,000         40,000 

โครงการโรงเรียนผูสูงอายุ           100,000         100,000 

โครงการวันผูสูงอายุ               50,000     50,000 

โครงการวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา               10,000     10,000 

โครงการสงเสร ิมการใช ช ีว ิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
          50,000         50,000 

โครงการสงเสริมอาชีพผูสูงอายุสตรีผูมีรายไดนอย           70,000         70,000 

คาบำรุงรักษาและซอมแซม   150,000       20,000     100,000   270,000 

คาวัสดุ 

วัสดุสำนักงาน   112,631       30,000     50,000   192,631 

วัสดุไฟฟาและวิทยุ   10,000             200,000   210,000 

วัสดุงานบานงานครัว   10,000   308,511     100,000       418,511 

วัสดุกอสราง                 100,000 200,000 300,000 

วัสดุยานพาหนะและขนสง   150,000             30,000   180,000 

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น   350,000             80,000   430,000 

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย         30,000         30,000 60,000 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร   10,000             5,000   15,000 

วัสดุเครื่องแตงกาย             20,000       20,000 

วัสดุคอมพิวเตอร   30,000       10,000     10,000   50,000 

วัสดุอ่ืน                   100,000 100,000 

 

 

คาไฟฟา   500,000               1,500,000 2,000,000 

คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล   50,000               100,000 150,000 



๑๒๙ 
 

คา 

สาธารณูปโภค 
คาบริการโทรศัพท   5,000                 5,000 

คาบริการไปรษณีย   70,000                 70,000 

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม   15,000                 15,000 

งบลงทุน 

คาครุภัณฑ 

ครุภัณฑสำนักงาน                       

ตูล็อคเกอร 18 ชอง   8,000                 8,000 

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง                       

รถจักรยานยนต ขนาด 110 ซีซี แบบเกียรธรรมดา   43,500                 43,500 

ครุภัณฑการเกษตร                       

ครุภัณฑการเกษตร (ซับเมอรสสูบน้ำ)                   400,000 400,000 

ครุภัณฑงานบานงานครัว                       

เคร ื ่องทำน ้ำร อน - น้ำเย ็นแบบขวดน้ำซ อน

ดานลางตู 
  12,000                 12,000 

ตูเย็น ขนาด 9 คิวบิกฟุต   13,000                 13,000 

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส                       

เคร ื ่องคอมพิวเตอร   All In One สำหร ับงาน

ประมวลผล 
  72,000                 72,000 

เคร ื ่องคอมพิวเตอร   All In One สำหร ับงาน

ประมวลผล 
                24,000   24,000 

เครื่องคอมพิวเตอร สำหรบังานประมวลผล  

แบบที่ 2 
          32,000         32,000 

เครื ่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอม

ติดต้ังถังหมึกพิมพ 
          8,000         8,000 

เครื ่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอม

ติดต้ังถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 
                8,000   8,000 

เครื่องพิมพชนิด Dot Matrix Printer แบบแครสั้น   24,000                 24,000 

เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ 

(Ink Tank Printer) 
  4,100             4,100   8,200 

เครื่องสำรองไฟฟา ขนาด 800 VA           5,000         5,000 

คาบำรุงรักษาและปรบัปรุงครุภัณฑ   220,000             100,000   320,000 

คาท่ีดิน

และ

ส่ิงกอสราง 

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ                       

โครงการกอสรางคูระบายน้ำ คสล. ตัว U  

บานคลองสุข หมูที่ 6 

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  
  490,800 

 

  
490,800  

โครงการกอสรางคูระบายน้ำ คสล. ตัว U 

บานในควน หมูที่ 3 
                473,200   473,200 



๑๓๐ 
 

 

 

 

โครงการบุกเบิกถนนดินลูกรัง สายบานทางสาย 

ซอยศิริมานญู หมูที่ 2 
                191,000   191,000 

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค                       

โครงการวางทอสงน้ำประปา บานเขาพระ  

ซอยสัญญาใจ หมูที่ 4 
                  103,300 103,300 

คาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง                 200,000   200,000 

โครงการตกแตงภายในหองประชุมของอาคาร

สำนักงานองคการบริหารสวนตำบลอาวลึกใต 
                1,500,000   1,500,000 

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)                 100,000   100,000 

งบเงิน

อุดหนุน 
เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน                       

โครงการขอรับเงินอุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมใน

การชวยเหลือประชาชนของอปท. อำเภออาวลึก 

จังหวัดกระบี่ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  15,000                 15,000 

เงินอุดหนุนสวนราชการ                       

 โครงการวันเด็กแหงชาติ       15,000             15,000 

โครงการแหลงเรียนรูคูวิชาการ       15,000             15,000 

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด         50,000           50,000 

โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

(TO BE NUMBER ONE) 
        10,000           10,000 

โครงการวันเด็กแหงชาติ       15,000             15,000 

โครงการแหลงเรียนรูคูวิชาการ       15,000             15,000 

เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน       853,200             853,200 

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ                       

อุดหนุนสำนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคอำเภออาวลึก             700,000       700,000 

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน                       

โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข         140,000           140,000 

งบรายจายอื่น รายจายอื่น 
รายจายอ่ืน                       

โครงการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการ   25,000                 25,000 

รวม 9,080,526 13,801,943 375,240 1,221,711 759,200 2,483,260 2,106,000 610,000 6,181,820 2,724,300 39,344,000 


